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ส่วนที่ 1

คĞćĒถลงปรąÖĂบงบปรąมćณรćยจ่ćย

ปรąจĞćปŘงบปรąมćณ พ�ศ� ����

ขĂง

ĂงคŤÖćรบรĉĀćรส่วนตĞćบลตćÖตÖ
ĂĞćđภĂบšćนตćÖ  จĆงĀวĆดตćÖ



ทŠćนปรąธćนÿภćĄǰĒลąÿมćßĉÖÿภćĂÜÙŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนêĞćบลêćÖêÖ

����������ǰïĆéîĊĚǰëċÜđüúćìĊęñĎšïøĉĀćøìšĂÜëĉęî×ĂÜĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúêćÖêÖǰÝąĕéšđÿîĂøŠćÜ×šĂïĆââĆêĉÜï
ðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘêŠĂÿõćĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúêćÖêÖĂĊÖÙøĆĚÜĀîċęÜǰÞąîĆĚîǰĔîēĂÖćÿîĊĚǰñĎšïøĉĀćøìšĂÜ
ëĉęîĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúêćÖêÖǰÝċÜ×ĂßĊĚĒÝÜĔĀšìŠćîðøąíćîĒúąÿöćßĉÖìčÖìŠćîĕéšìøćïëċÜÿëćîąÖćøÙúĆÜǰ
êúĂéÝîĀúĆÖÖćøĒúąĒîüîē÷ïć÷ÖćøéĞćđîĉîÖćøǰĔîðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2565ǰéĆÜêŠĂĕðîĊĚ

1.ǰÿถćนąÖćรÙลัÜ
1.1ǰÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ìĆęüĕð

ÙĞćĒถลÜÜบปรąมćè
ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2565

1.1.1ǰđÜĉîòćÖíîćÙćøǰÝĞćîüîǰ32,738,756.13ǰïćì

1.1.2ǰđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ48,397,244.14ǰïćì

1.1.3ǰđÜĉîìčîÿĞćøĂÜđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ15,536,548.08ǰïćì

1.1.4ǰøć÷ÖćøÖĆîđÜĉîĕüšĒïïÖŠĂĀîĊĚñĎÖóĆîĒúą÷ĆÜĕöŠĕéšđïĉÖÝŠć÷ǰÝĞćîüîǰ0ǰēÙøÜÖćøǰøüöǰ0.00ǰ
ïćì

1.1.5ǰøć÷ÖćøÖĆîđÜĉîĕüšēé÷÷ĆÜĕöŠĕéšÖŠĂĀîĊĚñĎÖóĆîǰÝĞćîüîǰ1ǰēÙøÜÖćøǰøüöǰ8,700.00ǰïćì

1.2ǰđÜĉîÖĎšÙÜÙšćÜǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì

ĔîðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2564ǰèǰüĆîìĊęǰ30ǰÖĆî÷ć÷îǰó.ý.ǰ2564ǰĂÜÙŤÖøðÖÙøĂÜÿŠüîìšĂÜëĉęîöĊ
ÿëćîąÖćøđÜĉîǰéĆÜîĊĚ

2.ǰÖćรบรĉĀćรÜบปรąมćèในปีÜบปรąมćèǰพ.ศ.ǰ2563
2.1ǰøć÷øĆïÝøĉÜǰÝĞćîüîǰ26,016,323.31ǰïćìǰðøąÖĂïéšü÷

ĀöüéõćษĊĂćÖø ÝĞćîüî 133,244.50 ïćì

ĀöüéÙŠćíøøöđîĊ÷öǰÙŠćðøĆïǰĒúąĔïĂîčâćê ÝĞćîüî 7,190.10 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖìøĆó÷Ťÿĉî ÝĞćîüî 111,483.47 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖÿćíćøèĎðēõÙǰĒúąÖĉÝÖćøóćèĉß÷Ť ÝĞćîüî 0.00 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšđï็éđêú็é ÝĞćîüî 510.00 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖìčî ÝĞćîüî 0.00 ïćì

ĀöüéõćษĊÝĆéÿøø ÝĞćîüî 13,808,344.24 ïćì

ĀöüéđÜĉîĂčéĀîčîìĆęüĕð ÝĞćîüî 11,955,551.00 ïćì

2.2ǰđÜĉîĂčéĀîčîìĊęøĆåïćúĔĀšēé÷øąïčüĆêëčðøąÿÜÙŤǰÝĞćîüîǰ5,386,035.00ǰïćì

2.3ǰøć÷ÝŠć÷ÝøĉÜǰÝĞćîüîǰ21,931,221.89ǰïćìǰðøąÖĂïéšü÷



ÜïÖúćÜ ÝĞćîüî 6,951,363.68 ïćì

ÜïïčÙúćÖø ÝĞćîüî 6,079,580.00 ïćì

ÜïéĞćđîĉîÜćî ÝĞćîüî 6,694,358.21 ïćì

ÜïúÜìčî ÝĞćîüî 380,600.00 ïćì

ÜïđÜĉîĂčéĀîčî ÝĞćîüî 1,825,320.00 ïćì

Üïøć÷ÝŠć÷Ăืęî ÝĞćîüî 0.00 ïćì

2.4ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîĂčéĀîčîìĊęøĆåïćúĔĀšēé÷øąïčüĆêëčðøąÿÜÙŤǰÝĞćîüîǰ5,386,035.00ǰïćì

2.5ǰöĊÖćøÝŠć÷đÜĉîÿąÿöđóืęĂéĞćđîĉîÖćøêćöĂĞćîćÝĀîšćìĊęǰÝĞćîüîǰ3,844,766.00ǰïćì

2.6ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîìčîÿĞćøĂÜđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì

2.7ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîÖĎšǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì



คĞาแถลงงบประมาณ
ปรąÖĂบÜบปรąมćณรćยÝŠćยปรąÝĞćปŘÜบปรąมćณǰพ.ศ.ǰ2565

ĂÜÙŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนตĞćบลตćÖตÖ
ĂĞćđภĂบšćนตćÖǰǰÝĆÜĀวĆดตćÖ

1. รายรับ

รายรับ
รายรับจริง
ปี  2563

ประมาณการ
ปี 2564

ประมาณการ
ปี 2565

รายได้จัดเก็บเอง
ĀมวดภćษีĂćÖร 133,244.50 290,000.00 200,000.00

ĀมวดÙŠćธรรมđนียมǰÙŠćปรĆบǰแลąใบ
Ăนุญćต

7,190.10 6,000.00 14,000.00

ĀมวดรćยไดšÝćÖทรĆพยŤÿĉน 111,483.47 134,000.00 121,000.00

ĀมวดรćยไดšÝćÖÿćธćรณูปโภÙǰแลą
ÖĉÝÖćรพćณĉชยŤ

0.00 0.00 500,000.00

Āมวดรćยไดšđบ็ดđตล็ด 510.00 11,000.00 31,000.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 252,428.07 441,000.00 866,000.00
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

ĀมวดภćษีÝĆดÿรร 13,808,344.24 15,340,000.00 14,181,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

13,808,344.24 15,340,000.00 14,181,000.00

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ĀมวดđÜĉนĂุดĀนุนทĆ่วไป 11,955,551.00 11,900,000.00 12,000,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

11,955,551.00 11,900,000.00 12,000,000.00

รวม 26,016,323.31 27,681,000.00 27,047,000.00



ÙĞćĒëúÜÜïðøąöćè
ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó�ý�ǰ2565

ĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúêćÖêÖ
ĂĞćđõĂïšćîêćÖǰǰÝĆÜĀüĆéêćÖ

2�ǰøć÷ÝŠć÷

øć÷ÝŠć÷
øć÷ÝŠć÷ÝøĉÜ
ðŘǰ2563

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2564

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2565

ÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè
งบกลาง 6,951,363.68 7,110,100.00 7,347,271.00

งบบุคลากร 6,079,580.00 10,590,500.00 10,347,500.00

งบดĞาđนินงาน 6,694,358.21 7,835,200.00 7,328,129.00

งบลงทุน 380,600.00 185,200.00 7,500.00

งบđงินอุดหนุน 1,825,320.00 1,960,000.00 2,016,600.00

øüöÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè 21,931,221.89 27,681,000.00 27,047,000.00



ส่วนที่ 2

ข้อบัญญัติ

เรื่อง

งบประมาณรายจ่ายประจĞาปŘงบประมาณ พ�ศ� 2���

ของ
องคŤÖารบริĀารส่วนตĞาบลตาÖตÖ

อĞาเภอบ้านตาÖ  จังĀวัดตาÖ



บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย

ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององคŤการบริĀารÿ่วนตĞาบลตากตก
อĞาđภอบ้านตาก  จังĀวัดตาก

ด้าน รวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริĀารงานทั่วไป 8,750,669

แผนงานการรักษาความÿงบภายใน 343,300

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 3,600,320

แผนงานÿาธารณÿุข 1,194,340

แผนงานÿังคมÿงđคราะĀŤ 1,329,260

แผนงานÿร้างความđข้มแข็งของชุมชน 161,000

แผนงานการศาÿนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 415,000

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอุตÿาĀกรรมและการโยธา 3,000,840

แผนงานการđกษตร 65,000

แผนงานการพาณิชยŤ 840,000

ด้านการดĞาเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 7,347,271

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 27,047,000



รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
ĂÜÙŤÖćøบøĉĀćøÿŠüนตĞćบúตćÖตÖ
ĂĞćđภĂบšćนตćÖǰǰÝĆÜĀüĆดตćÖ

แผนงานงบกลาง

งานงบ งบกลาง รวม

งบกลาง 7,347,271 7,347,271
    ÜบÖúćÜ 7,347,271 7,347,271
แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานงบ งานบริหารทั่วไป
งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ
งานบริหารงานคลัง

งานควบคุมภายในและ
การตรวจสอบภายใน

รวม

งบบุคลากร 3,792,420 379,320 1,833,360 379,320 6,384,420
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ćยÖćøđมืĂÜ) 2,916,720 0 0 0 2,916,720

    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąÝĞć) 875,700 379,320 1,833,360 379,320 3,467,700

งบดĞาđนินงาน 1,839,249 5,000 522,000 0 2,366,249
    ÙŠćตĂบแทน 171,600 0 2,000 0 173,600

    ÙŠćใชšÿĂย 960,000 5,000 390,000 0 1,355,000

    ÙŠćüĆÿดุ 227,649 0 120,000 0 347,649

    ÙŠćÿćธćøณูปโภÙ 480,000 0 10,000 0 490,000

รวม 5,631,669 384,320 2,355,360 379,320 8,750,669

Āนšćǰ:ǰ1/8



แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานงบ งานป้องกันและบรรđทา
สาธารณภัย

งานจราจร รวม

งบบุคลากร 173,300 0 173,300
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąÝĞć) 173,300 0 173,300

งบดĞาđนินงาน 100,000 20,000 120,000
    ÙŠćใชšÿĂย 70,000 10,000 80,000

    ÙŠćüĆÿดุ 30,000 10,000 40,000

งบđงินอุดหนุน 50,000 0 50,000
    đÜĉนĂุดĀนุน 50,000 0 50,000

รวม 323,300 20,000 343,300

Āนšćǰ:ǰ2/8



แผนงานการศึกษา

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับการศึกษา

งานระดับก่อนวัยđรียน
และประถมศึกษา

รวม

งบบุคลากร 504,840 0 504,840
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąÝĞć) 504,840 0 504,840

งบดĞาđนินงาน 211,000 1,023,880 1,234,880
    ÙŠćตĂบแทน 1,000 0 1,000

    ÙŠćใชšÿĂย 187,000 175,000 362,000

    ÙŠćüĆÿดุ 22,000 848,880 870,880

    ÙŠćÿćธćøณูปโภÙ 1,000 0 1,000

งบđงินอุดหนุน 0 1,860,600 1,860,600
    đÜĉนĂุดĀนุน 0 1,860,600 1,860,600

รวม 715,840 2,884,480 3,600,320

Āนšćǰ:ǰ3/8



แผนงานสาธารณสุข

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับสาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น

รวม

งบบุคลากร 504,840 0 504,840
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąÝĞć) 504,840 0 504,840

งบดĞาđนินงาน 0 602,000 602,000
    ÙŠćตĂบแทน 0 122,000 122,000

    ÙŠćใชšÿĂย 0 445,000 445,000

    ÙŠćüĆÿดุ 0 35,000 35,000

งบลงทุน 7,500 0 7,500
    ÙŠćÙøุภĆณฑŤ 7,500 0 7,500

งบđงินอุดหนุน 80,000 0 80,000
    đÜĉนĂุดĀนุน 80,000 0 80,000

รวม 592,340 602,000 1,194,340

Āนšćǰ:ǰ4/8



แผนงานสังคมสงđคราะห์

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับสังคมสงđคราะห์

งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงđคราะห์

รวม

งบบุคลากร 1,240,260 0 1,240,260
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąÝĞć) 1,240,260 0 1,240,260

งบดĞาđนินงาน 44,000 45,000 89,000
    ÙŠćตĂบแทน 15,000 0 15,000

    ÙŠćüĆÿดุ 28,000 0 28,000

    ÙŠćÿćธćøณูปโภÙ 1,000 0 1,000

    ÙŠćใชšÿĂย 0 45,000 45,000

รวม 1,284,260 45,000 1,329,260

Āนšćǰ:ǰ5/8



แผนงานสร้างความđข้มแข็งของชุมชน

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับสร้างความđข้มแข็ง

ของชุมชน
รวม

งบดĞาđนินงาน 155,000 155,000
    ÙŠćใชšÿĂย 155,000 155,000

งบđงินอุดหนุน 6,000 6,000
    đÜĉนĂุดĀนุน 6,000 6,000

รวม 161,000 161,000
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานงบ งานกีฬาและ
นันทนาการ

งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น

รวม

งบดĞาđนินงาน 160,000 240,000 400,000
    ÙŠćใชšÿĂย 100,000 240,000 340,000

    ÙŠćüĆÿดุ 60,000 0 60,000

งบđงินอุดหนุน 0 15,000 15,000
    đÜĉนĂุดĀนุน 0 15,000 15,000

รวม 160,000 255,000 415,000

Āนšćǰ:ǰ6/8



แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับอุตสาหกรรมและ

การโยธา
งานก่อสร้าง รวม

งบบุคลากร 1,539,840 0 1,539,840
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąÝĞć) 1,539,840 0 1,539,840

งบดĞาđนินงาน 1,361,000 100,000 1,461,000
    ÙŠćตĂบแทน 120,000 0 120,000

    ÙŠćใชšÿĂย 450,000 100,000 550,000

    ÙŠćüĆÿดุ 190,000 0 190,000

    ÙŠćÿćธćøณูปโภÙ 601,000 0 601,000

รวม 2,900,840 100,000 3,000,840

Āนšćǰ:ǰ7/8



แผนงานการđกษตร

งานงบ งานส่งđสริมการđกษตร
งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ

รวม

งบดĞาđนินงาน 40,000 20,000 60,000
    ÙŠćใชšÿĂย 30,000 20,000 50,000

    ÙŠćüĆÿดุ 10,000 0 10,000

งบđงินอุดหนุน 0 5,000 5,000
    đÜĉนĂุดĀนุน 0 5,000 5,000

รวม 40,000 25,000 65,000
แผนงานการพาณิชย์

งานงบ งานกิจการประปา รวม

งบดĞาđนินงาน 840,000 840,000
    ÙŠćใชšÿĂย 360,000 360,000

    ÙŠćüĆÿดุ 80,000 80,000

    ÙŠćÿćธćøณูปโภÙ 400,000 400,000

รวม 840,000 840,000
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ปรąÝĞćปŘÜบปรąมćณǰǰพ.ศ.ǰ2565

ĂÜÙŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนตĞćบลตćÖตÖ

ĂĞćđภĂบšćนตćÖǰǰÝĆÜĀวĆดตćÖ

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 27,047,000   บาท  แยกเป็น
รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 200,000 บาท
ภćษีที่ดĉนแลąÿĉ่ÜปลูÖÿรšćÜ ÝĞćนวน 50,000 บćท

ปรąมćณÖćรตĆĚÜรĆบไวšโดยĂćศĆยĂĞćนćÝตćมพรąรćชบĆญญĆตĉภćษี
ที่ดĉนแลąÿĉ่ÜปลูÖÿรšćÜ พ.ศ.2562

ภćษีป้ćย ÝĞćนวน 150,000 บćท

ปรąมćณÖćรตĆĚÜรĆบไวšตćมÝĞćนวนผูšĂยูŠใน×ŠćยชĞćรąภćษีป้ćย

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 14,000 บาท
ÙŠćธรรมđนียมใบĂนุญćตÖćร×ćยÿุรć ÝĞćนวน 2,000 บćท

ÖćรตĆĚÜรĆบโดยĂćศĆยÖćรรĆบÝรĉÜที่ไดšรĆบÿŠวนแบŠÜÙŠćธรรมđนียมÖćร
×ćยÿุรć

ÙŠćธรรมđนียมđÖี่ยวÖĆบÖćรÙวบÙุมĂćÙćร ÝĞćนวน 1,000 บćท

ปรąมćณÖćรตĆĚÜรĆบโดยĂćศĆยรćยรĆบÝรĉÜในปŘÜบปรąมćณที่ลŠวÜมć
แลšว

ÙŠćธรรมđนียมđÖี่ยวÖĆบทąđบียนพćณĉชยŤ ÝĞćนวน 1,000 บćท

ปรąมćณÖćรตĆĚÜรĆบโดยĂćศĆยรćยรĆบÝรĉÜในปŘÜบปรąมćณที่ลŠวÜมć
แลšว

ÙŠćปรĆบผูšÖรąทĞćผĉดÖฎĀมćยÝรćÝรทćÜบÖ ÝĞćนวน 1,000 บćท

ปรąมćณÖćรตĆĚÜรĆบโดยĂćศĆยĂĞćนćÝตćมพรąรćชบĆญญĆตĉÝรćÝร
ทćÜบÖ พ.ศ.2522

ÙŠćปรĆบÖćรผĉดÿĆญญć ÝĞćนวน 5,000 บćท

ปรąมćณÖćรตĆĚÜรĆบโดยĂćศĆยรćยรĆบÝรĉÜในปŘÜบปรąมćณที่ลŠวÜมć
แลšว
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ÙŠćใบĂนุญćตđÖี่ยวÖĆบÖćรÙวบÙุมĂćÙćร ÝĞćนวน 1,000 บćท

ปรąมćณÖćรตĆĚÜรĆบโดยĂćศĆยรćยรĆบÝรĉÜในปŘÜบปรąมćณที่ลŠวÜมć
แลšว

ÙŠćใบĂนุญćตĂื่นǰๆ ÝĞćนวน 3,000 บćท

ปรąมćณÖćรตĆĚÜรĆบโดยĂćศĆยรćยรĆบÝรĉÜในปŘÜบปรąมćณที่ลŠวÜมć
แลšว

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 121,000 บาท
ÙŠćđชŠćĀรืĂบรĉÖćร ÝĞćนวน 1,000 บćท

ปรąมćณÖćรตĆĚÜรĆบโดยĂćศĆยรćยรĆบÝรĉÜในปŘÜบปรąมćณที่ลŠวÜมć
แลšว

ดĂÖđบีĚย ÝĞćนวน 120,000 บćท

ปรąมćณÖćรตĆĚÜรĆบโดยĂćศĆยรćยรĆบÝรĉÜในปŘÜบปรąมćณที่ลŠวÜมć
แลšวแลąĂĆตรć

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ รวม 500,000 บาท
รćยไดšÝćÖÿćธćรณูปโภÙแลąÖĉÝÖćรพćณĉชยŤĀรืĂÖĉÝÖćรĂื่นǰๆ ÝĞćนวน 500,000 บćท

ปรąมćณÖćรตĆĚÜรĆบโดยĂćศĆยรćยรĆบÝรĉÜในปŘÜบปรąมćณที่ลŠวÜมć
แลšวแลąĂĆตรć

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 31,000 บาท
ÙŠć×ćยđĂÖÿćรÖćรÝĆดซืĚĂÝĆดÝšćÜ ÝĞćนวน 30,000 บćท

ปรąมćณÖćรตĆĚÜรĆบโดยĂćศĆยรćยรĆบÝรĉÜในปŘÜบปรąมćณที่ลŠวÜมć
แลšว

รćยไดšđบ็ดđตล็ดĂื่นǰๆ ÝĞćนวน 1,000 บćท

ปรąมćณÖćรตĆĚÜรĆบโดยĂćศĆยรćยรĆบÝรĉÜในปŘÜบปรąมćณที่ลŠวÜมć
แลšว

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร รวม 14,181,000 บาท

ภćษีรถยนตŤ ÝĞćนวน 300,000 บćท

ปรąมćณÖćรตĆĚÜรĆบไวšโดยĂćศĆยรćยรĆบÝรĉÜในปŘÜบปรąมćณที่ลŠวÜ
มćแลšวแลąถืĂปฏĉบĆตĉตćมĀนĆÜÿืĂซĆÖซšĂมÖรąทรวÜมĀćดไทยภćษี
แลąÙŠćธรรมđนียมรถยนตŤแลąลšĂđลื่Ăน
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ภćษีมูลÙŠćđพĉ่มตćมǰพ.ร.บ.ǰÖĞćĀนดแผนĄ ÝĞćนวน 9,000,000 บćท

ปรąมćณÖćรตĆĚÜรĆบไวšโดยĂćศĆยรćยรĆบÝรĉÜในปŘÜบปรąมćฤณที่ลŠวÜ
มćแลšวแลąถืĂปฏĉบĆตĉตćมĀนĆÜÿืĂซĆÖซšĂมÖรąทรวÜมĀćดไทยภćษี
มูลÙŠćđพĉ่มตćมพ.ร.บ.ÖĞćĀนดแผนĄ

ภćษีมูลÙŠćđพĉ่มตćมǰพ.ร.บ.ǰÝĆดÿรรรćยไดšĄ ÝĞćนวน 1,400,000 บćท

ปรąมćณÖćรตĆĚÜรĆบไวšโดยĂćศĆยรćยรĆบÝรĉÜในปŘÜบปรąมćณที่ลŠวÜ
มćแลšวถืĂปฏĉบĆตĉตćมพรąรćชบĆญญĆตĉÝĆดÿรรรćยไดšปรąđภทภćษี
มูลÙŠćđพĉ่มแลąภćษีธุรÖĉÝđฉพćąใĀšแÖŠÿŠวนรćชÖćรÿŠวนทšĂÜถĉ่น พ
.ศ.2534

ภćษีธุรÖĉÝđฉพćą ÝĞćนวน 30,000 บćท

ปรąมćณÖćรตĆĚÜรĆบไวšโดยĂćศĆยรćยรĆบÝรĉÜในปŘÜบปรąมćณที่ลŠวÜ
มćแลšวถืĂปฏĉบĆตĉตćมพรąรćชบĆญญĆตĉÝĆดÿรรรćยไดšปรąđภทภćษี
มูลÙŠćđพĉ่มแลąภćษีธุรÖĉÝđฉพćąใĀšแÖŠÿŠวนรćชÖćรÿŠวนทšĂÜถĉ่น พ
.ศ.2534

ภćษีÿรรพÿćมĉต ÝĞćนวน 2,600,000 บćท

ปรąมćณÖćรตĆĚÜรĆบไวšโดยĂćศĆยรćยรĆบÝรĉÜในปŘÜบปรąมćณที่ลŠวÜ
มćแลšว ถืĂปฏĉบĆตĉตćมพรąรćชบĆญญĆตĉÝĆดÿรรรćยไดšปรąđภทภćษี
มูลÙŠćđพĉ่มแลąภćษีธุรÖĉÝđฉพćąใĀšแÖŠÿŠวนรćชÖćรÿŠวนทšĂÜถĉ่น พ
.ศ.2534

ÙŠćภćÙĀลวÜแรŠ ÝĞćนวน 20,000 บćท

ปรąมćณÖćรตĆĚÜรĆบไวšโดยĂćศĆยรćยรĆบÝรĉÜในปŘÜบปรąมćณที่ลŠวÜ
มćแลšว

ÙŠćภćÙĀลวÜปิโตรđลียม ÝĞćนวน 30,000 บćท

ปรąมćณÖćรตĆĚÜรĆบไวšโดยĂćศĆยรćยรĆบÝรĉÜในปŘÜบปรąมćณที่ลŠวÜ
มćแลšว

ÙŠćธรรมđนียมÝดทąđบียนÿĉทธĉแลąนĉตĉÖรรมตćมปรąมวลÖฎĀมćย
ที่ดĉน

ÝĞćนวน 800,000 บćท

ปรąมćณÖćรตĆĚÜรĆบไวšโดยĂćศĆยรćยรĆบÝรĉÜในปŘÜบปรąมćณที่ลŠวÜ
มćแลšว

ÙŠćธรรมđนียมแลąÙŠćใชšนĚĞćบćดćล ÝĞćนวน 1,000 บćท

ปรąมćณÖćรตĆĚÜรĆบไวšโดยĂćศĆยรćยรĆบÝรĉÜในปŘÜบปรąมćณที่ลŠวÜ
มćแลšว
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รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป รวม 12,000,000 บาท

đÜĉนĂุดĀนุนทĆ่วไป ÝĞćนวน 12,000,000 บćท

ปรąมćณÖćรตĆĚÜรĆบไวšโดยĂćศĆยรćยรĆบÝรĉÜในปŘÜบปรąมćณที่ลŠวÜ
มćแลšวแลąถืĂปฏĉบĆตĉตćมĀนĆÜÿืĂซĆÖซšĂมÖรąทรวÜมĀćดไทย
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รายงานประมาณการรายรับ
ปรąจĞćปŘงบปรąมćณ  พ.ศ. 2565
ĂงคŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนตĞćบลตćÖตÖ

ĂĞćđภĂบšćนตćÖ  จĆงĀวĆดตćÖ
 

รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565

หมวดภาษีอากร
     ภćษีโรงđรืĂนแลąที่ดĉน 261,492.70 196.00 0.00 0.00 % 0.00
     ภćษีบĞćรุงทšĂงที่ 59,204.50 0.00 0.00 0.00 % 0.00
     ภćษีที่ดĉนแลąÿĉ่งปลูÖÿรšćง 0.00 0.00 150,000.00 -66.67 % 50,000.00
     ภćษีป้ćย 129,774.50 133,048.50 140,000.00 7.14 % 150,000.00

รวมหมวดภาษีอากร 450,471.70 133,244.50 290,000.00 200,000.00
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต
     คŠćธรรมđนียมใบĂนุญćตÖćรขćยÿุรć 1,464.70 1,435.60 0.00 100.00 % 2,000.00
     คŠćธรรมđนียมđÖี่ยวÖĆบÖćรควบคุมĂćคćร 173.00 294.50 0.00 100.00 % 1,000.00
     คŠćธรรมđนียมđÖี่ยวÖĆบทąđบียนพćณĉชยŤ 920.00 760.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00
     คŠćปรĆบผูšÖรąทĞćผĉดÖฎĀมćยจรćจรทćงบÖ 0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00
     คŠćปรĆบÖćรผĉดÿĆญญć 0.00 4,500.00 0.00 100.00 % 5,000.00
     คŠćใบĂนุญćตđÖี่ยวÖĆบÖćรควบคุมĂćคćร 530.00 200.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00
     คŠćใบĂนุญćตĂื่น ๆ 0.00 0.00 3,000.00 0.00 % 3,000.00

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 3,087.70 7,190.10 6,000.00 14,000.00
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
     คŠćđชŠćĀรืĂบรĉÖćร 33,700.00 1,000.00 14,000.00 -92.86 % 1,000.00
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565

     ดĂÖđบี้ย 115,983.53 110,483.47 120,000.00 0.00 % 120,000.00
รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 149,683.53 111,483.47 134,000.00 121,000.00

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์
     รćยไดšจćÖÿćธćรณูปโภคแลąÖĉจÖćรพćณĉชยŤĀรืĂÖĉจÖćรĂื่น ๆ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 500,000.00

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 0.00 0.00 0.00 500,000.00
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
     คŠćขćยđĂÖÿćรÖćรจĆดซื้ĂจĆดจšćง 0.00 0.00 10,000.00 200.00 % 30,000.00
     รćยไดšđบ็ดđตล็ดĂื่น ๆ 0.00 510.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 0.00 510.00 11,000.00 31,000.00
หมวดภาษีจัดสรร
     ภćษีรถยนตŤ 323,262.87 377,169.87 300,000.00 0.00 % 300,000.00
     ภćษีมูลคŠćđพĉ่มตćม พ.ร.บ. ÖĞćĀนดแผนĄ 9,368,281.40 8,700,334.24 10,000,000.00 -10.00 % 9,000,000.00
     ภćษีมูลคŠćđพĉ่มตćม พ.ร.บ. จĆดÿรรรćยไดšĄ 1,299,805.47 1,315,002.51 1,400,000.00 0.00 % 1,400,000.00
     ภćษีธุรÖĉจđฉพćą 32,147.26 26,903.26 40,000.00 -25.00 % 30,000.00
     ภćษีÿรรพÿćมĉต 2,909,431.54 2,554,444.40 2,600,000.00 0.00 % 2,600,000.00
     คŠćภćคĀลวงแรŠ 15,892.83 22,050.65 30,000.00 -33.33 % 20,000.00
     คŠćภćคĀลวงปิโตรđลียม 40,709.35 29,821.31 20,000.00 50.00 % 30,000.00
     คŠćธรรมđนียมจดทąđบียนÿĉทธĉแลąนĉตĉÖรรมตćมปรąมวล
ÖฎĀมćยที่ดĉน

858,222.00 782,618.00 950,000.00 -15.79 % 800,000.00

     คŠćธรรมđนียมแลąคŠćใชšน้Ğćบćดćล 0.00 0.00 0.00 100.00 % 1,000.00
รวมหมวดภาษีจัดสรร 14,847,752.72 13,808,344.24 15,340,000.00 14,181,000.00
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
     đงĉนĂุดĀนุนทĆ่วไป 11,685,365.16 11,955,551.00 11,900,000.00 0.84 % 12,000,000.00

รวมหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 11,685,365.16 11,955,551.00 11,900,000.00 12,000,000.00
รวมทุกหมวด 27,136,360.81 26,016,323.31 27,681,000.00 27,047,000.00
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565

แผนงานงบกลาง
งบกลาง

งบกลาง
งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 76,488 54,193 90,990 -58.76 % 37,520

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 3,040 3,060 29,016 -89.14 % 3,150

เงินสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายกิจการประปา 400,000 550,000 400,000 -100 % 0

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 4,284,800 4,406,800 4,633,200 8.44 % 5,024,400

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,374,400 1,298,400 1,288,800 -0.19 % 1,286,400

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 60,000 60,000 66,000 0 % 66,000

เงินสĞารองจ่าย 4,973 160,900 708,073 -50.99 % 347,000

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุนบĞาเĀน็จบĞานาญข้า
ราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)

0 0 0 100 % 300,940

ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 0 0 0 100 % 20,000

เงินค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 0 0 20,000 -100 % 0

รายงานประมาณการรายจ่าย
ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2565
องค์การบริĀารส่วนตĞาบลตากตก
อĞาเภอบ้านตาก    จังĀวัดตาก
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เงินบĞาเĀน็จรายเดือนลูกจ้างประจĞาภารกิจ
ถ่ายโอน

0 63,250.68 63,251 -100 % 0

เงินบĞาเĀน็จรายเดือนลูกจ้างประจĞาภารกิจ
ถ่ายโอน

0 0 0 100 % 63,251

เงินสบทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 132,460 132,460 132,460 -100 % 0

เงินสบทบกองทุนĀลักประกันสุขภาพ 63,000 63,000 66,150 -100 % 0

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 0 0 0 100 % 132,460

เงินสมทบกองทุนĀลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นĀรือพื้นที่ตĞาบลตากตก

0 0 0 100 % 66,150

เงินสมทบกองทุนบĞาเĀน็จบĞานาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (กบท.)

159,000 159,300 315,620 -100 % 0

รวมงบกลาง 6,558,161 6,951,363.68 7,813,560 7,347,271
รวมงบกลาง 6,558,161 6,951,363.68 7,813,560 7,347,271
รวมงบกลาง 6,558,161 6,951,363.68 7,813,560 7,347,271

รวมแผนงานงบกลาง 6,558,161 6,951,363.68 7,813,560 7,347,271
แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น

379,440 379,440 514,080 -100 % 0
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ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

0 0 0 100 % 514,080

ค่าตอบแทนประจĞาตĞาแĀน่งนายก/รองนายก 31,560 31,560 42,120 0 % 42,120

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 31,560 31,560 42,120 0 % 42,120

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การบริĀารส่วนตĞาบล

86,400 86,400 86,400 0 % 86,400

ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธาน
สภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

1,800,000 1,800,000 2,232,000 0 % 2,232,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,328,960 2,328,960 2,916,720 2,916,720
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ Āรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 676,020 1,457,980 2,746,720 -83.9 % 442,260

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ Āรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น

0 0 24,000 -100 % 0

เงินประจĞาตĞาแĀน่ง 42,000 86,000 132,000 -60.45 % 52,200

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 441,360 531,660 667,080 -73.43 % 177,240

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 60,000 69,500 84,000 0 % 84,000

เงินเดือนพนักงานถ่ายโอน 240,000 140,000 240,000 -50 % 120,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 1,459,380 2,285,140 3,893,800 875,700
รวมงบบุคลากร 3,788,340 4,614,100 6,810,520 3,792,420
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งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

134,000 139,300 140,000 -57.14 % 60,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 12,000 0 % 12,000

ค่าเช่าบ้าน 22,500 30,000 36,000 93.33 % 69,600

เงินช่วยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 0 0 100 % 30,000

เงินช่วยเĀลือการศึกษาบุตร 2,250 4,700 30,000 -100 % 0

รวมค่าตอบแทน 158,750 174,000 218,000 171,600
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 460,000

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 562,166.77 818,368.22 0 0 % 0

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ     0 0 929,000 -100 % 0

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 85,690 89,825 100,000 -50 % 50,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 118,176 94,696 100,000 -100 % 0

(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 25,000
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(2)  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 42,500 0 300,000 -100 % 0

(2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 25,000

(3)  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 0 0 0 100 % 300,000

(3)  ค่าใช้จ่ายในการออก  อบต.พบ
ประชาชน

46,880 46,880 50,000 -100 % 0

(4)  ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรท้องถิ่น  เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

0 0 100,000 -100 % 0

(4)  โครงการอบต.พบประชาชน 0 0 0 100 % 25,000

(4)โครงการเพิ่มประสิทธิภาพผู้นĞาท้องที่ 
ท้องถิ่น แกนนĞาชุมชนตĞาบลตากตก

0 405,140 0 0 % 0

(5)  ค่าใช้จ่ายการจัดกิจกรรมรวมพลังสร้าง
ความปรองดองสมานฉันท์

9,540 0 10,000 -100 % 0

(5)  โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรท้อง
ถิ่นเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

0 0 0 100 % 50,000

(6) ค่าพานพุ่มดอกไม้ พานพุ่มเงินพุ่มทอง 
Āรือพวงมาลา

0 0 0 100 % 5,000

(6) โครงการสร้างคนดีวิธีประชาธิปไตย 0 30,000 20,000 -100 % 0

(6)ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมสัมมนาเพื่อ
เพิ่มศักยภาพบุคลากรขององค์การบริĀาร
ส่วนตĞาบล

9,940 0 0 0 % 0

(7)  โครงการเสริมสร้างคนดีวิถี
ประชาธิปไตย

0 0 0 100 % 10,000
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(7) ค่าใช้จ่ายโครงการเสริมสร้างคนวิถี
ประชาธิปไตย

30,000 0 0 0 % 0

(7) โครงการอบรมใĀ้ความรู้เกี่ยวกับจราจร 0 9,040 0 0 % 0

(7)โครงการกวดขันวินัยจราจรและลด
อุบัติเĀตุในพื้นที่ตĞาบลตากตก

0 0 10,000 -100 % 0

ค่าบĞารุงรักษาและซ่อมแซม 251,541 38,586 100,000 -90 % 10,000

รวมค่าใช้สอย 1,156,433.77 1,532,535.22 1,719,000 960,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 43,584 41,176 50,000 -36.06 % 31,969

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 0 100 % 8,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 35,478 30,065 40,000 0 % 40,000

วัสดุยานพาĀนะและขนส่ง 24,080 0 50,000 0 % 50,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀล่อลื่น 56,924.2 57,352.9 50,000 0 % 50,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 10,000 0 % 10,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 39,430 43,490 50,000 -24.64 % 37,680

รวมค่าวัสดุ 199,496.2 172,083.9 250,000 227,649
ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 1,091,993.13 330,647.64 400,000 0 % 400,000

ค่าน้Ğาประปา ค่าน้Ğาบาดาล 26,560.3 24,226.76 20,000 0 % 20,000

ค่าบริการโทรศัพท์ 9,456.66 9,113.19 25,000 0 % 25,000
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ค่าบริการไปรษณีย์ 243 1,561 5,000 0 % 5,000

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 40,959.6 40,328.3 53,500 -43.93 % 30,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 1,169,212.69 405,876.89 503,500 480,000
รวมงบดĞาเนินงาน 2,683,892.66 2,284,496.01 2,690,500 1,839,249

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

เครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง  0 0 19,500 -100 % 0

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกชิ้นส่วน
ชนิดแขวน (พร้อมค่าติกตั้งและอุปกรณ์)

0 287,600 0 0 % 0

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

จัดซื้อเครื่องตัดĀญ้า 0 0 9,500 -100 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

จัดซื้อเครื่องพิมพ์  0 0 7,500 -100 % 0

ค่าบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

ค่าบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 50,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 287,600 86,500 0
รวมงบลงทุน 0 287,600 86,500 0

รวมงานบริหารทั่วไป 6,472,232.66 7,186,196.01 9,587,520 5,631,669
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ Āรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 379,320

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 0 379,320
รวมงบบุคลากร 0 0 0 379,320

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

(1)โครงการจัดทĞาและทบทวนแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์การบริĀารส่วนตĞาบลตาก
ตก

0 0 0 100 % 5,000

ค่าใช้จ่ายโครงการจัดเวทีประชาคมเพื่อการ
จัดทĞาแผนพัฒนาและแผนชุมชน

0 0 5,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 0 5,000 5,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 5,000 5,000

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 0 0 5,000 384,320
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งานบริหารงานคลัง
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ Āรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 696,060 0 0 100 % 1,506,420

เงินประจĞาตĞาแĀน่ง 42,000 0 0 100 % 42,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 108,000 0 0 100 % 251,520

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 12,000 0 0 100 % 33,420

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 858,060 0 0 1,833,360
รวมงบบุคลากร 858,060 0 0 1,833,360

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 2,000 0 % 2,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 2,000 2,000
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 250,000

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 162,450 204,978 0 0 % 0

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ     
0 0 230,000 -100 % 0

วันที่พิมพ์ : 3/9/2564  10:04 Āน้า : 9/49



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 133,702 83,040 90,000 -100 % 0

(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 25,000

(2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 25,000

(2)โครงการอบรมใĀ้ความรู้เกี่ยวกับพระ
ราชบัญญัติการชĞาระภาษี ค่าธรรมเนียม 
และใบอนุญาตต่างๆ 

0 0 10,000 -100 % 0

(3) โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษี 0 0 60,000 -100 % 0

(3)โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษี 0 0 0 100 % 50,000

(4)โครงการอบรมใĀ้ความรู้การชĞาระภาษี 0 0 0 100 % 20,000

ค่าบĞารุงรักษาและซ่อมแซม 4,271 9,952 0 100 % 20,000

รวมค่าใช้สอย 300,423 297,970 390,000 390,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 44,223 43,055.65 60,000 0 % 60,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 1,385 0 100 % 10,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 36,424 9,672 50,000 0 % 50,000

รวมค่าวัสดุ 80,647 54,112.65 110,000 120,000
ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการไปรษณีย์ 1,040 1,036 10,000 0 % 10,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 1,040 1,036 10,000 10,000

วันที่พิมพ์ : 3/9/2564  10:04 Āน้า : 10/49



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565

รวมงบดĞาเนินงาน 382,110 353,118.65 512,000 522,000
งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞารวจ

จัดซื้อเครื่องวัดระยะภายนอกอาคาร 22,500 0 0 0 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ 8,000 0 0 0 % 0

ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์เอกสาร 0 15,000 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 30,500 15,000 0 0
รวมงบลงทุน 30,500 15,000 0 0

รวมงานบริหารงานคลัง 1,270,670 368,118.65 512,000 2,355,360
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ Āรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 379,320

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 0 379,320
รวมงบบุคลากร 0 0 0 379,320

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 0 0 379,320
รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 7,742,902.66 7,554,314.66 10,104,520 8,750,669
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 120,000 -100 % 0

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 15,900 -100 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 135,900 0
รวมงบบุคลากร 0 0 135,900 0

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

(1)โครงการป้องกันและลดอุบัติเĀตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาลวันสĞาคัญ

0 0 10,000 -100 % 0

(2) โครงการป้องกันและแก้ไขปัญĀายาเสพ
ติด

0 20,000 0 0 % 0

(3)  ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการ
ป้องกันยาเสพติด

19,989 0 20,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 19,989 20,000 30,000 0
รวมงบดĞาเนินงาน 19,989 20,000 30,000 0
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งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ

จัดซื้อสัญญาณไฟกระพริบพลังงานแสง
อาทิตย์ พร้อมติดตั้ง      

0 50,000 0 0 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 50,000 0 0
รวมงบลงทุน 0 50,000 0 0

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนส่วนราชการ

อุดĀนุนโครงการป้องกันและแก้ไขปัญĀาไฟ
ป่า และĀมอกควันในพื้นที่อĞาเภอบ้านตาก

50,000 50,000 50,000 -100 % 0

รวมเงินอุดหนุน 50,000 50,000 50,000 0
รวมงบเงินอุดหนุน 50,000 50,000 50,000 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 69,989 120,000 215,900 0
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 169,560 0 0 100 % 149,300
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 24,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 169,560 0 0 173,300
รวมงบบุคลากร 169,560 0 0 173,300

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 10,000 -100 % 0

(1)โครงการป้องกันและลดอุบัติเĀตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาลวันสĞาคัญ

0 0 0 100 % 10,000

(2)  ค่าใช้จ่ายในการดĞาเนินกิจกรรมของ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

29,740 0 0 0 % 0

(2) โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

0 0 0 100 % 30,000

(3) ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมทบทวน
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร) 

0 0 30,000 -100 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565

(3) โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติประจĞาองค์การบริĀารส่วนตĞาบล
ตากตก (Āลักสูตรทบทวน)

0 0 0 100 % 30,000

รวมค่าใช้สอย 29,740 0 40,000 70,000
ค่าวัสดุ

วัสดุเครื่องแต่งกาย 0 0 0 100 % 10,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 0 85,200 20,000 0 % 20,000

รวมค่าวัสดุ 0 85,200 20,000 30,000
รวมงบดĞาเนินงาน 29,740 85,200 60,000 100,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์อื่น

โครงการจัดซื้อเครื่องเป่าและดูดใบไม้ 24,000 0 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 24,000 0 0 0
รวมงบลงทุน 24,000 0 0 0
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งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนส่วนราชการ

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญĀาไฟป่าแล
พĀมอกควันอĞาเภอบ้านตาก

0 0 0 100 % 50,000

รวมเงินอุดหนุน 0 0 0 50,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 0 50,000

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 223,300 85,200 60,000 323,300
งานจราจร

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการขับขี่ปลอดภัยสร้างวินัยการจราจร 0 0 0 100 % 10,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 10,000
ค่าวัสดุ

วัสดุจราจร 0 0 0 100 % 10,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 0 10,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 0 20,000

รวมงานจราจร 0 0 0 20,000
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รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 293,289 205,200 275,900 343,300
แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ Āรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 220
210,281.8

2
% 462,840

เงินประจĞาตĞาแĀน่ง 0 0 42,000 0 % 42,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 42,220 504,840
รวมงบบุคลากร 0 0 42,220 504,840

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 1,000 0 % 1,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 1,000 1,000
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 102,000

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 93,500 93,500 0 0 % 0

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ     0 0 102,000 -100 % 0

วันที่พิมพ์ : 3/9/2564  10:04 Āน้า : 17/49



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 20,000 -100 % 0

(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 10,000

(2)  ค่าใช้จ่ายโครงการแก้ไขปัญĀาสังคม
และความยากจนเชิงบูรณาการ

57,200 59,700 60,000 -100 % 0

(2)ค่าลงทะเบียนในการฝึกอรอบ 0 0 0 100 % 10,000

(3)โครงการแก้ไขปัญĀาสังคมและความยาก
จนเชิงบูรณาการ

0 0 0 100 % 60,000

ค่าบĞารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 5,000 0 % 5,000

รวมค่าใช้สอย 150,700 153,200 187,000 187,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 9,963 9,930 15,000 0 % 15,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 360 0 2,000 0 % 2,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 4,183 4,874 5,000 0 % 5,000

รวมค่าวัสดุ 14,506 14,804 22,000 22,000
ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการไปรษณีย์ 0 376 1,000 0 % 1,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 376 1,000 1,000
รวมงบดĞาเนินงาน 165,206 168,380 211,000 211,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 165,206 168,380 253,220 715,840
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

(1)  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็กแĀ่งชาติ 159,635 155,000 0 0 % 0

(1) โครงการจัดงานวันเด็กแĀ่งชาติ 0 0 0 100 % 155,000

(2)  โครงการส่งเสริมทักษะด้านภาษาสู่อา
เซียนเด็กและเยาวชนตĞาบลตากตก(English 
Camp)

20,000 20,000 20,000 -100 % 0

(2) โครงการส่งเสริมทักษะด้านภาษาสู่อา
เซียนเด็กและเยาวชนตĞาบลตากตก(English 
Camp)

0 0 0 100 % 20,000

รวมค่าใช้สอย 179,635 175,000 20,000 175,000
ค่าวัสดุ

วัสดุงานบ้านงานครัว 0 0 0 100 % 848,880

ค่าอาĀารเสริม (นม) 593,820.6 635,470.34 837,200 -100 % 0

รวมค่าวัสดุ 593,820.6 635,470.34 837,200 848,880
รวมงบดĞาเนินงาน 773,455.6 810,470.34 857,200 1,023,880
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งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนส่วนราชการ

(1)เงินอุดĀนุนโครงการอาĀารกลางวันเด็ก
นักเรียนในเขตตĞาบลตากตก

0 0 0 100 % 1,860,600

อุดĀนุนโครงการอาĀารกลางวัน 1,917,380 1,719,320 1,840,000 -100 % 0

รวมเงินอุดหนุน 1,917,380 1,719,320 1,840,000 1,860,600
รวมงบเงินอุดหนุน 1,917,380 1,719,320 1,840,000 1,860,600

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 2,690,835.6 2,529,790.34 2,697,200 2,884,480
รวมแผนงานการศึกษา 2,856,041.6 2,698,170.34 2,950,420 3,600,320

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ Āรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 15,780 2,833.08 % 462,840

เงินประจĞาตĞาแĀน่ง 0 0 42,000 0 % 42,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 180,120 -100 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 237,900 504,840
รวมงบบุคลากร 0 0 237,900 504,840
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งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องพิมพ์ Multifunction  แบบฉีดĀมึก
พร้อมติดตั้งถังĀมึกพืพ์  (lnk Tank 
Printer)

0 0 0 100 % 7,500

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0 7,500
รวมงบลงทุน 0 0 0 7,500

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนส่วนราชการ

1)อุดĀนุนที่ทĞาการปกครองอĞาเภอบ้านตาก  
โครงการรวมพลังเฝ้าระวังยาเสพติด

0 0 0 100 % 30,000

2)อุดĀนุนที่ทĞาการปกครองอĞาเภอบ้านตาก
กิจกรรมส่งเสริมเยาวชนกลุ่มเสี่ยงด้าน
นันทนาการ  ศิลปวัฒนธรรม

0 0 0 100 % 20,000

3)อุดĀนุนจังĀวัดโครงการป้องกันแก้ไข
ปัญĀายาเสพติดของจังĀวัดตาก

0 0 0 100 % 30,000

รวมเงินอุดหนุน 0 0 0 80,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 0 80,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 0 0 237,900 592,340
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งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น
งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

0 0 120,000 0 % 120,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 2,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 120,000 122,000
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 5,000

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ     0 0 5,000 -100 % 0

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

(1)  ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาเครือข่ายและ
ศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุข  (อสม.)

13,490 13,490 15,000 -100 % 0

(1)โครงการพัฒนาเครือข่ายและศักยภาพ
อาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.)

0 0 0 100 % 15,000

(10)โครงการในพระราชดĞาริด้านสาธารณ
สุข

0 220,000 220,000 -100 % 0
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(10)โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้า  ตามพระปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระ
เจ้าน้องนาเธอ  เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์
อัคราชกุมารีกรมพระศรีสวางควัฒน วรขัดติ
ยราชนารี)

0 0 0 100 % 50,000

(10)โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริĀาร
จัดการขยะ

0 0 0 100 % 15,000

(11)โครงการป้องกัน ควบคุมและเฝ้าระวัง
การระบาดโรคติดต่อของคนและสัตว์ใน
ชุมชน

0 0 10,000 -100 % 0

(11)โครงการสร้างพลังมวลชนพิชิตขยะมูล
ฝอย

0 0 0 100 % 5,000

(12)โครงการรณรงค์ป้องกันโรคเอดส์ 0 0 0 100 % 10,000

(12)โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการใĀ้ความรู้ 
ทีมกู้ชีพกู้ภัย

0 0 10,000 -100 % 0

(2) ค่าใช้จ่ายโครงการควลคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี

0 0 10,000 -100 % 0

(2)โครงการในพระราชดĞาริด้านสาธาณสุข 0 0 0 100 % 220,000

(3) ค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์ป้องกันโรคไข้
เลือดออก

19,540 19,540 20,000 -100 % 0

(3)โครงการป้องกัน  ควบคุม  เฝ้าระวังการ
ระบาดโรคติดต่อของคนแลัสัตว์ในชุมชน

0 0 0 100 % 10,000
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(4) ค่าใช้จ่ายโครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย(รณรงค์โรคพิศสุนัขบ้า)

9,900 15,198 50,000 -100 % 0

(4)โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการใĀ้ความรู้
ทีมกู้ชีพกู้ภัย

0 0 0 100 % 10,000

(5) ค่าใช้จ่ายโครงการปรับปรุงภูมิทัศตĞาบล
ตากตก

149,350 69,400 100,000 -100 % 0

(5)โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน
ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  กรม
สมเด็จพระเทพรัตนาราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี

0 0 0 100 % 10,000

(6) โครงการจัดตั้งธนาคารขยะในตĞาบล 20,000 0 0 0 % 0

(6)โครงการรณรงค์ป้องกันไข้เลือดออก 0 0 0 100 % 20,000

(6)โครงการส่งเสริมการบริĀารจัดการขยะ
แบบยั่งยืน

0 0 20,000 -100 % 0

(7) โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริĀาร
จัดการขยะ

0 0 30,000 -100 % 0

(7) โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริĀาร
จัดการขยะฯ

391,540 0 0 0 % 0

(8) โครงการใĀ้ความรู้การคัดแยกขยะมูล
ฝอย

20,000 0 0 0 % 0

(8)โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ตĞาบลตากตก 0 0 0 100 % 50,000
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(8)โครงการสร้างพลังมวลชนพิชิตขยะมูล
ฝอย

0 0 20,000 -100 % 0

(9)โครงการรณรงค์ป้องกันโรคเอดส์ 0 0 10,000 -100 % 0

(9)โครงการส่งเสริมการบริĀารจัดการขยะ
แบบยั่งยืน

0 0 0 100 % 20,000

โครงการในพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข 220,000 0 0 0 % 0

ค่าบĞารุงรักษาและซ่อมแซม 0 3,000 5,000 0 % 5,000

รวมค่าใช้สอย 843,820 340,628 525,000 445,000
ค่าวัสดุ

วัสดุเชื้อเพลิงและĀล่อลื่น 0 0 5,000 0 % 5,000

วัสดุวิทยาศาสตร์Āรือการแพทย์ 34,000 9,990 10,000 0 % 10,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 5,000 0 % 5,000

วัสดุเครื่องแต่งกาย 0 0 0 100 % 10,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 5,000 0 % 5,000

วัสดุอื่น 0 0 30,000 -100 % 0

รวมค่าวัสดุ 34,000 9,990 55,000 35,000
รวมงบดĞาเนินงาน 877,820 350,618 700,000 602,000
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งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์Āรือการแพทย์

จัดซื้อครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์Āรือการแพทย์ 12,000 0 0 0 % 0

จัดซื้อเครื่องวัดความดันโลĀิตอัตโนมัติ 0 0 13,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 12,000 0 13,000 0
รวมงบลงทุน 12,000 0 13,000 0

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 889,820 350,618 713,000 602,000
รวมแผนงานสาธารณสุข 889,820 350,618 950,900 1,194,340

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ Āรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 274,180 471,900 64.12 % 774,480

เงินประจĞาตĞาแĀน่ง 0 0 42,000 0 % 42,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 239,280 306,380 31.33 % 402,360

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 9,000 138 % 21,420

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 513,460 829,280 1,240,260
รวมงบบุคลากร 0 513,460 829,280 1,240,260
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งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 5,000 0 % 5,000

เงินช่วยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 0 0 100 % 10,000

เงินช่วยเĀลือการศึกษาบุตร 0 4,800 10,000 -100 % 0

รวมค่าตอบแทน 0 4,800 15,000 15,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 0 0 0 100 % 20,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 0 100 % 3,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 0 100 % 5,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 0 28,000
ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการไปรษณีย์ 0 0 0 100 % 1,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 0 0 1,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 4,800 15,000 44,000
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งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ 0 8,000 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 8,000 0 0
รวมงบลงทุน 0 8,000 0 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 0 526,260 844,280 1,284,260
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ Āรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 260,280 0 0 0 % 0

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 231,120 0 0 0 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 491,400 0 0 0
รวมงบบุคลากร 491,400 0 0 0

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

เงินช่วยเĀลือบุตร 4,800 0 0 0 % 0

รวมค่าตอบแทน 4,800 0 0 0
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ค่าใช้สอย
รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 10,000

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ     0 0 10,000 -100 % 0

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 28,220 24,780 30,000 -100 % 0

(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 15,000

(2)ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 15,000

ค่าบĞารุงรักษาและซ่อมแซม 1,690 0 5,000 0 % 5,000

รวมค่าใช้สอย 29,910 24,780 45,000 45,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 19,916 19,779 20,000 -100 % 0

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 3,000 -100 % 0

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 5,000 -100 % 0

รวมค่าวัสดุ 19,916 19,779 28,000 0
ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการไปรษณีย์ 0 762 1,000 -100 % 0

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 762 1,000 0
รวมงบดĞาเนินงาน 54,626 45,321 74,000 45,000
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งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

จัดซื้อครุภัณฑ์ตู้เก็บเอกสาร 0 20,000 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 20,000 0 0
รวมงบลงทุน 0 20,000 0 0

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 546,026 65,321 74,000 45,000
รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 546,026 591,581 918,280 1,329,260

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ Āรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 557,820 591,180 573,680 -100 % 0

เงินประจĞาตĞาแĀน่ง 42,000 42,000 42,000 -100 % 0

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 284,280 295,680 307,680 -100 % 0

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 34,560 23,160 11,160 -100 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 918,660 952,020 934,520 0
รวมงบบุคลากร 918,660 952,020 934,520 0
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งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

เงินช่วยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเĀลือการศึกษาบุตร 0 4,800 10,000 -100 % 0

รวมค่าตอบแทน 0 4,800 10,000 0
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 48,480 212,760 0 0 % 0

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ     0 0 232,000 -100 % 0

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

(1) ค่าลงทะเบียนและค่าธรรมเนียมต่างๆ 7,200 7,800 30,000 -100 % 0

(2) ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ 25,052 8,040 15,000 -100 % 0

ค่าบĞารุงรักษาและซ่อมแซม 26,043.18 59,580.75 100,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 106,775.18 288,180.75 377,000 0
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 60,370 33,640 50,000 -100 % 0

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 10,000 -100 % 0

วัสดุก่อสร้าง 0 17,019 10,000 -100 % 0

วัสดุวิทยาศาสตร์Āรือการแพทย์ 0 0 40,000 -100 % 0
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วัสดุคอมพิวเตอร์ 75,625 79,550 80,000 -100 % 0

รวมค่าวัสดุ 135,995 130,209 190,000 0
ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 0 1,211,364.46 900,500 -100 % 0

ค่าบริการไปรษณีย์ 303 191 3,000 -100 % 0

รวมค่าสาธารณูปโภค 303 1,211,555.46 903,500 0
รวมงบดĞาเนินงาน 243,073.18 1,634,745.21 1,480,500 0

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

จัดซื้อกล้องถ่ายภาพแบบดิจิตอล 0 0 22,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 22,000 0
รวมงบลงทุน 0 0 22,000 0

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนส่วนราชการ

ขยายเขตและติดตั้งĀม้อแปลงไฟฟ้า 343,144.84 0 0 0 % 0

รวมเงินอุดหนุน 343,144.84 0 0 0
รวมงบเงินอุดหนุน 343,144.84 0 0 0
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รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 1,504,878.02 2,586,765.21 2,437,020 0
งานไฟฟ้าและประปา

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 77,000 14,000 0 0 % 0

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ     0 0 90,000 -100 % 0

ค่าบĞารุงรักษาและซ่อมแซม 65,750 106,050 110,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 142,750 120,050 200,000 0
ค่าวัสดุ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 64,059 38,880 100,000 -100 % 0

รวมค่าวัสดุ 64,059 38,880 100,000 0
รวมงบดĞาเนินงาน 206,809 158,930 300,000 0

รวมงานไฟฟ้าและประปา 206,809 158,930 300,000 0
รวมแผนงานเคหะและชุมชน 1,711,687.02 2,745,695.21 2,737,020 0

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
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งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

(1)  ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมพัฒนา
องค์กรการเกษตรและวิสาĀกิจชุมชน

10,000 10,000 10,000 -100 % 0

(1)  โครงการส่งเสริมพัฒนาองค์กรการ
เกษตรและวิสาĀกิจชุมชน

0 0 0 100 % 10,000

(2)  ค่าใช้จ่ายโครงการผู้สูงอายุอยู่อย่างไร
ใĀ้ปลอดภัยและมีความสุข

30,000 30,000 30,000 -100 % 0

(2)  โครงการผู้สูงอายุอยู่อย่างไรใĀ้
ปลอดภัยและมีความสุข

0 0 0 100 % 15,000

(3)  ค่าใช้จ่ายโครงการครอบครัวอบอุ่น 30,000 30,000 30,000 -100 % 0

(3)  โครงการครอบครัวอบอุ่น 0 0 0 100 % 15,000

(4)  ค่าใช้จ่ายโครงการวัยใสใส่ใจทĞาดี 50,000 50,000 50,000 -100 % 0

(4)  โครงการวัยใส่ใส่ใจทĞาดี 0 0 0 100 % 25,000

(5)  โครงการสนับสนุนกิจกรรมเด็กและ
เยาวชน

177,700 60,000 60,000 -100 % 0

(5)  โครงการสนับสนุนกิจกรรมเด็กและ
เยาวชนตĞาบลตากตก

0 0 0 100 % 30,000
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(6)  ค่าใช้จ่ายโครงการถ่ายทอดภูมิปัญญาผู้
สูงอายุสู่ลูกĀลาน

30,000 30,000 30,000 -100 % 0

(6)  โครงการถ่ายทอดภูมิปัญญาผู้สูงอายุสู่
ลูกĀลาน

0 0 0 100 % 15,000

(7)  ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมอาชีพใĀเแก่ผ
 ู้ด้อยโอกาส/ผู้พิการทางสังคม

30,000 0 0 0 % 0

(7)  โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพ
เด็กและเยาวชน/สตรี/ผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/ผู้
ด้อยโอกาส

0 0 0 100 % 25,000

(7)โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพเด็ก
และเยาวชน/สตรี/ผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/ผู้ด้อย
โอกาส

0 0 50,000 -100 % 0

(8)  โครงการพัฒนาสตรีและครอบครัว 0 0 0 100 % 20,000

(8) โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพเด็ก
เยาวชน/สตรี/ผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/ผู้ด้อย
โอกาส

0 50,000 0 0 % 0

(8)โครงการพัฒนาสตรีและครอบครัว 0 0 20,000 -100 % 0

(9) โครงการพัฒนาสตรีและครอบครัว 0 20,000 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 357,700 280,000 280,000 155,000
รวมงบดĞาเนินงาน 357,700 280,000 280,000 155,000
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งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนส่วนราชการ

(1) อุดĀนุนกิจกรรมส่งเสริมเยาวชนกลุ่ม
เสี่ยงด้านนันทนาการ ศิลปวัฒนธรรม

20,000 0 20,000 -100 % 0

(2) อุดĀนุนโครงการรวมพลังเฝ้าระวังยา
เสพติด

30,000 30,000 30,000 -100 % 0

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญĀายาเสพติด 0 0 30,000 -100 % 0

เงินอุดĀนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์

(2) อุดĀนุนกิ่งกาชาดอĞาเภอบ้านตาก 6,000 0 0 0 % 0

อุดĀนุนกิ่งกาชาดอĞาเภอบ้านตาก 0 6,000 6,000 -100 % 0

เงินอุดĀนุนองค์กรการกุศล

อุดĀนุนกิ่งกาชาดอĞาเภอบ้านตาก 0 0 0 100 % 6,000

รวมเงินอุดหนุน 56,000 36,000 86,000 6,000
รวมงบเงินอุดหนุน 56,000 36,000 86,000 6,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 413,700 316,000 366,000 161,000
รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 413,700 316,000 366,000 161,000
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายโครงการจัดการแข่งขันกีฬาระดับ
ตĞาบล/อĞาเภอ/จังĀวัด

248,342 0 200,000 -100 % 0

โครงการจัดการแข่งขันกีฬาระดับ
ตĞาบล/อĞาเภอ/จังĀวัด

0 0 0 100 % 100,000

รวมค่าใช้สอย 248,342 0 200,000 100,000
ค่าวัสดุ

วัสดุกีฬา 54,134 56,479 60,000 0 % 60,000

รวมค่าวัสดุ 54,134 56,479 60,000 60,000
รวมงบดĞาเนินงาน 302,476 56,479 260,000 160,000

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 302,476 56,479 260,000 160,000
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น
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งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

(1) โครงการสืบสานประเพณีสงกรานต์รด
น้ĞาดĞาĀัวผู้สูงอายุ

132,950 0 125,000 -100 % 0

(1)โครงการสืบสานประเพณีสงกรานต์รดน้Ğา
ดĞาĀัวผู้สูงอายุ

0 0 0 100 % 80,000

(2)  โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมของ
พนักงานส่วนตĞาบล

0 0 0 100 % 15,000

(2) โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม 30,000 30,000 30,000 -100 % 0

(3)  โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีขึ้น
ธาตุน้อยเดือนเก้า

0 0 0 100 % 50,000

(3) โครงการสืบสานประเพณีขึ้นธาตุน้อย
เดือนเก้า

135,500 0 120,000 -100 % 0

(4)  โครงการจัดกิจกรรมทาง
ศาสนา/ประเพณีท้องถิ่น

0 0 0 100 % 15,000

(4) โครงการจัดงานกิจกรรมทาง
ศาสนา/ประเพณีท้องถิ่น

11,200 11,860 15,000 -100 % 0

(5) โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง
สาย

0 0 0 100 % 25,000
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(5) โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง
สาย

44,360 44,450 50,000 -100 % 0

(6) โครงการอุปสมบทนาคĀมู่เฉลิมพระ
เกียรติ

0 0 5,000 -100 % 0

(6) โครงการอุปสมบทนาคĀมู่เฉลิมพระ
เกียรติ

0 0 0 100 % 5,000

(7) โครงการปริวาสกรรม 15,000 15,000 15,000 -100 % 0

(8) โครงการส่งเสริม อนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีพื้นบ้าน

0 0 20,000 -100 % 0

(8) โครงการส่งเสริม อนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีพื้นบ้าน

0 0 0 100 % 20,000

(9) โครงการเฉลิมพระเกียรติและสนับสนุน
โครงการในพระราชดĞาริ

0 0 0 100 % 15,000

(9) โครงการเฉลิมพระเกียรติและสนับสนุน
โครงการในพระราชดĞาริ

0 15,000 15,000 -100 % 0

7) โครงการปริวาสกรรม 0 0 0 100 % 15,000

รวมค่าใช้สอย 369,010 116,310 395,000 240,000
รวมงบดĞาเนินงาน 369,010 116,310 395,000 240,000
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งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนส่วนราชการ

อุดĀนุนกิจกรรมงานประเพณีท้องถิ่น และ
วันสĞาคัญของชาติ

15,000 15,000 15,000 -100 % 0

อุดĀนุนที่ทĞาการปกครองอĞาเภอบ้านตาก
กิจกรรมงานประเพณีท้องถื่น  และวัน
สĞาคัญของชาติ

0 0 0 100 % 15,000

รวมเงินอุดหนุน 15,000 15,000 15,000 15,000
รวมงบเงินอุดหนุน 15,000 15,000 15,000 15,000

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 384,010 131,310 410,000 255,000
รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 686,486 187,789 670,000 415,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ Āรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 1,166,520

เงินประจĞาตĞาแĀน่ง 0 0 0 100 % 42,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 320,160
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 11,160

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 0 1,539,840
รวมงบบุคลากร 0 0 0 1,539,840

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

0 0 0 100 % 100,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 10,000

เงินช่วยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 0 0 100 % 10,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 0 120,000
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 250,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 30,000

(2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 20,000
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(3)  ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายในการ
สĞารวจ  ตรวจสอบรังวัดแนวเขตที่ดิน

0 0 0 100 % 50,000

ค่าบĞารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 0 100 % 100,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 450,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 0 0 0 100 % 50,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 0 100 % 10,000

วัสดุก่อสร้าง 0 0 0 100 % 10,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀล่อลื่น 0 0 0 100 % 50,000

วัสดุวิทยาศาสตร์Āรือการแพทย์ 0 0 0 100 % 10,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 0 100 % 50,000

วัสดุอื่น 0 0 0 100 % 10,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 0 190,000
ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 0 0 0 100 % 600,000

ค่าบริการไปรษณีย์ 0 0 0 100 % 1,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 0 0 601,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 0 1,361,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 0 0 0 2,900,840
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งานก่อสร้าง
งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

29,100 106,100 120,000 -100 % 0

ค่าเบี้ยประชุม 0 68,000 70,000 -100 % 0

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 10,000 -100 % 0

รวมค่าตอบแทน 29,100 174,100 200,000 0
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 9,000 0 0 % 0

รายจ่ายเพื่อได้มาซึ่งบริการต่างๆ 0 0 10,000 -100 % 0

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

(1) ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายในการ
สĞารวจ ตรวจสอบ รังวัดแนวเขตที่ดิน

0 42,640 50,000 -100 % 0

ค่าบĞารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 0 100 % 100,000

ค่าบĞารุงรักษาและซ่อมแซม 3,380 43,200 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 3,380 94,840 60,000 100,000
ค่าวัสดุ

วัสดุก่อสร้าง 1,295 0 10,000 -100 % 0

วันที่พิมพ์ : 3/9/2564  10:04 Āน้า : 43/49



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565

วัสดุเชื้อเพลิงและĀล่อลื่น 0 13,750 0 0 % 0

วัสดุอื่น 0 12,800 10,000 -100 % 0

รวมค่าวัสดุ 1,295 26,550 20,000 0
รวมงบดĞาเนินงาน 33,775 295,490 280,000 100,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ค่าบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

ค่าบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 200,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 200,000 0
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าชดเชยผลอาสิน

รายจ่ายเกี่ยวเนืองกับที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 20,000 -100 % 0

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ

(1) โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซมบ่อ
ขยะตĞาบล

0 0 30,000 -100 % 0

(2) โครงการล้อมรั้วรอบบริเวณบ่อขยะ
ตĞาบล

0 0 130,000 -100 % 0

(3) เงินชดเชยค่างานสิ่งก่อสร้างตามสัญญา
แบบปรับราคาได้(ค่าK)

0 0 5,200 -100 % 0

โครงการก่อสร้าง/ต่อเติมโรงจอดรถ 0 0 90,000 -100 % 0

วันที่พิมพ์ : 3/9/2564  10:04 Āน้า : 44/49
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ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

โครงการปรับปรุง ต่อเติม อาคารโรงจอดรถ 
อบต.ตากตก 

124,000 0 0 0 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 124,000 0 275,200 0
รวมงบลงทุน 124,000 0 475,200 0

รวมงานก่อสร้าง 157,775 295,490 755,200 100,000
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 157,775 295,490 755,200 3,000,840

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

(1)  ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนศูนย์ถ่าย
ทอดเทคโนโลยีการเกษตร

30,000 30,000 30,000 -100 % 0

(2)  โครงการอันเนื่องมาจากพระราช
ดĞาริ,พระราชเสาวนีย์

0 0 10,000 -100 % 0

(3) โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนือง
มาจากพระราชดĞาริฯ

9,040 0 10,000 -100 % 0
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โครงการสนับสนุนศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยี
การเกษตร

0 0 0 100 % 30,000

รวมค่าใช้สอย 39,040 30,000 50,000 30,000
ค่าวัสดุ

วัสดุการเกษตร 0 0 0 100 % 10,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 0 10,000
รวมงบดĞาเนินงาน 39,040 30,000 50,000 40,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์การเกษตร

จัดซื้อเครื่องสูบน้Ğา แบบĀอยโข่ง มอเตอร์
ไฟฟ้า

0 0 64,200 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 64,200 0
รวมงบลงทุน 0 0 64,200 0

รวมงานส่งเสริมการเกษตร 39,040 30,000 114,200 40,000

วันที่พิมพ์ : 3/9/2564  10:04 Āน้า : 46/49



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ
งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

(1)  โครงการอันเนื่องมาจากพระราช
ดĞาริ,พระราชเสาวนีย์

0 0 0 100 % 10,000

(2)  โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่อง
มาจากพระราชดĞาริ

0 0 0 100 % 10,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 20,000
ค่าวัสดุ

วัสดุการเกษตร 0 0 20,000 -100 % 0

รวมค่าวัสดุ 0 0 20,000 0
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 20,000 20,000

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนส่วนราชการ

อุดĀนุนกิจกรรมสนับสนุนการป้องกันและ
ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

5,000 5,000 5,000 -100 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565

อุดĀนุนที่ทĞาการปกครองอĞาเภอบ้านตาก
กิจกรรมสนับสนุนการป้องกันและฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

0 0 0 100 % 5,000

รวมเงินอุดหนุน 5,000 5,000 5,000 5,000
รวมงบเงินอุดหนุน 5,000 5,000 5,000 5,000

รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 5,000 5,000 25,000 25,000
รวมแผนงานการเกษตร 44,040 35,000 139,200 65,000

แผนงานการพาณิชย์
งานกิจการประปา

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 250,000

ค่าจ้างเĀมาบริการตรวจสอบวิเคราะĀ์
คุณภาพน้Ğา

0 0 0 100 % 10,000

ค่าบĞารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 0 100 % 100,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 360,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 0 0 0 100 % 5,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565

วัสดุก่อสร้าง 0 0 0 100 % 30,000

วัสดุวิทยาศาสตร์Āรือการแพทย์ 0 0 0 100 % 40,000

วัสดุอื่น 0 0 0 100 % 5,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 0 80,000
ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 0 0 0 100 % 400,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 0 0 400,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 0 840,000

รวมงานกิจการประปา 0 0 0 840,000
รวมแผนงานการพาณิชย์ 0 0 0 840,000

รวมทุกแผนงาน 21,899,928.28 21,931,221.89 27,681,000 27,047,000

วันที่พิมพ์ : 3/9/2564  10:04 Āน้า : 49/49
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั 5วไป 
ประจำป&งบประมาณ พ.ศ. 2565 

องค5การบริหารส:วนตำบลตากตก 

อำเภอ บAานตาก   จังหวัดตาก 
                        

ประมาณการรายจ:ายรวมท้ังส้ิน 27,047,000 บาท จ:ายจากรายไดAจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน

ท่ัวไป แยกเปRน  

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 งานบริหารทั 5วไป รวม 5,643,669 บาท 

  งบบุคลากร รวม 3,804,420 บาท 

   เงินเดือน (ฝYายการเมือง) รวม 2,916,720 บาท 

   ค#าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน จำนวน 514,080 บาท 

      

  
เพ่ือจ#ายเปDนเงินค#าตอบแทนรายเดือนนายกองค3การบริหารส#วน

ตำบลและรองนายกองค3การบริหารส#วนตำบล รวม 3 อัตรา ตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยเงินค#าตอบแทนนายกองค3การ

บริหารส#วนตำบล รองนายกองค3การบริหารส#วนตำบล ประธาน 

สภาองค3การบริหารส#วนตำบล รองประธานสภาองค3การบริหาร

ส#วนตำบล สมาชิกสภาองค3การบริหารส#วนตำบล เลขานุการ

นายกองค3การบริหารส#วนตำบล และเลขานุการสภาองค3การ

บริหารส#วนตำบล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2557 

ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป  

(00111) 

      

   เงินค#าตอบแทนประจำตำแหน#งนายก/รองนายก จำนวน 42,120 บาท 

      

  
เพ่ือจ#ายเปDนค#าตอบแทนประจำตำแหน#งนายกองค3การบริหาร

ส#วนตำบลและรองนายกองค3การบริหารส#วนตำบล รวม 3 อัตรา 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยเงินค#าตอบแทนนายก

องค3การบริหารส#วนตำบล รองนายกองค3การบริหารส#วนตำบล 

ประธานสภาองค3การบริหารส#วนตำบล รองประธานสภาองค3การ

บริหารส#วนตำบล สมาชิกสภาองค3การบริหารส#วนตำบล 

เลขานุการนายกองค3การบริหารส#วนตำบล และเลขานุการสภา

องค3การบริหารส#วนตำบล พ.ศ.2554  เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี  2)  

พ.ศ.2557 

ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป

(00111) 
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   ค#าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก  จำนวน 42,120 บาท 

   

       เพ่ือจ#ายเปDนค#าตอบแทนรายเดือนของประธานสภาองค3การบริหาร

ส#วนตำบล รองประธานสภาองค3การบริหารส#วนตำบล สมาชิกสภา

องค3การบริหารส#วนตำบล และเลขานุการสภาองค3การบริหารส#วน

ตำบล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยเงินค#าตอบแทนนายก

องค3การบริหารส#วนตำบล รองนายกองค3การบริหารส#วน

ตำบล ประธานสภาองค3การบริหารส#วนตำบล รองประธานสภาองค3การ

บริหารส#วนตำบล สมาชิกสภาองค3การบริหารส#วนตำบลฯลฯ พ.ศ.2554  

เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี  2) 

ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป(00111)  

ค#าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  

นายกองค3การบริหารส#วนตำบล 

 

 

 

 

 

 

 

 

จำนวน 

 

 

 

 

 

 

 

  

86,400  

 

 

 

 

 

 

 

 

บาท 

      

             
 

เพ่ือจ#ายเปDนค#าตอบแทนเลขานุการนายกองค3การบริหารส#วน

ตำบล  จำนวน  1  อัตรา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#า

ด7วยเงินค#าตอบแทนนายกองค3การบริหารส#วนตำบล  รองนายก 

องค3การบริหารส#วนตำบล  ประธานสภาองค3การบริหารส#วน

ตำบล  รองประธานสภาองค3การบริหารส#วนตำบล  สมาชิกสภา 

องค3การบริหารส#วนตำบล  เลขานุการนายกองค3การบริหารส#วน

ตำบล  และเลขานุการสภาองค3การบริหารส#วนตำบล  พ.ศ.2554  

เพ่ิมเติม  (ฉบับท่ี  2)  พ.ศ.2557 

ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป

(00111) 

      

   ค#าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา

องค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน 
จำนวน 2,232,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ#ายเปDนค#าตอบแทนรายเดือนของประธานสภาองค3การ

บริหารส#วนตำบล  รองประธานสภาองค3การบริหารส#วนตำบล  

สมาชิกสภาองค3การบริหารส#วนตำบลและเลขานุการสภา

องค3การบริหารส#วนตำบล  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#า

ด7วยเงินค#าตอบแทนนายกองค3การบริหารส#วนตำบล  รองนายก

องค3การบริหารส#วนตำบล  ประธานสภาองค3การบริหารส#วน

ตำบลรองประธานสภาองค3การบริหารส#วนตำบล  สมาชิก

องค3การบริหารส#วนตำบล ฯลฯ พ.ศ.2554  เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2)  

พ.ศ.2557 

ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป
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        เพ่ือจ#ายเปDนค#าตอบแทนและเงินปรับปรุงค#าตอบแทนของพนักงาน 

            จ7างตามภารกิจ และพนักงานจ7างท่ัวไป จำนวน 5 อัตรา ได7แก#  ผู7ช#วยเจ7า 

            พนักงานธุรการ 1 อัตรา ยาม  1  อัตรา  และคนงานท่ัวไป  3 อัตรา  

            ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)     งานบริหารท่ัวไป (00111) 

 

 

(00111) 

       

 
  

  เงินเดือน  (ฝYายประจำ) 

เงินเดือนข7าราชการ  หรือพนักงานส#วนท7องถ่ิน 

รวม 

จำนวน 

887,700 

 442,260 

บาท 

บาท 

      

             
 

เพ่ือจ#ายเปDนเงินเดือน หรือเงินปรับปรุงเงินเดือน ท่ีมีกฎหมาย

และระเบียบบังคับให7จ#ายในหมวดเงินเดือน ให7แก# พนักงานส#วน

ตำบล จำนวน  3 อัตรา ได7 แก#  ป ลัดองค3 การบ ริหารส# วน

ตำบล  หัวหน7าสำนักปลัด นักทรัพยากรบุคคล   

ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป

(00111) 

      

   เงินเพ่ิมต#าง ๆ  ของข7าราชหรือพนักงานส#วนท7องถ่ิน จำนวน 12,000 บาท 

      

  
(1)  เพ่ือจ#ายเปDนเงินเพ่ิมค#าครองชีพช่ัวคราวและเงินเพ่ิมอ่ืน ๆ

ของพนักงานส#วนตำบล 

(2)  เพ่ือจ#ายเปDนเงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู7รบ  (พสร.)ของ

พนักงานส#วนตำบล 

-ตามหนังสือสำนักงาน  ก.จ.ก.ท   และอบต. ท่ี  มท  0809.2/ว

138  ลงวันท่ี  30  ธันวาคม  2558  เร่ืองซักซ7อมแนวทางการ

คำนวณค#าใช7จ#ายด7านบริหารงานบุคคลขององค3กรปกครองส#วน

ท7องถ่ิน 

-ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส#วนท7องถ่ิน  พ.ศ.

2542 

      

   เงินประจำตำแหน#ง จำนวน 52,200 บาท 

      

  
เพ่ือจ#ายเปDนเงินประจำตำแหน#งของปลัดองค3การบริหารส#วน

ตำบล  หัวหน7าสำนักปลัด ท่ีมีกฎหมายและระเบียบของทาง

ราชการกำหนดให7จ#ายได7 

ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป 

(00111)  

  

 

 

 

  

    

            ค#าตอบแทนพนักงานจ7าง  จำนวน  177,240        

วนัที&พมิพ ์: 31/8/2564  15:10:25       หน้า : 3/83 
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เงินเพ่ิมต#าง ๆ  ของพนักงานจ7าง                               

          เพ่ือจ#ายเปDนเงินเพ่ิมค#าครองชีพช่ัวคราวและเงินเพ่ิมอ่ืน  ๆ   

          ท่ีมี  กฎหมายและระเบียบให7จ#ายให7พนักงานจ7างตามภารกิจและ   

          พนักงานจ7างท่ัวไป  จำนวน  5  อัตรา  ได7แก#  ผู7ช#วยเจ7าพนักงาน   

          ธุรการ  1  อัตรา  ยาม 1  อัตรา  และคนงานท่ัวไป  3 อัตรา 

          ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป         

          (00111) 

เงินเดือนพนักงานถ#ายโอน ๆ 

        เพ่ือจ#ายเปDนเงินค#าจ7างพนักงานถ#ายโอน  จำนวน  1  อัตรา 

         ได7แก#  พนักงานสูบน้ำ  จำนวน  1  อัตรา                                        

         ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารท่ัวไป     

         (00111) 

งบดำเนินการ 

   ค:าตอบแทน 

   ค#าตอบแทนผู7ปฏิบัติราชการอันเปDนประโยชน3แก#องค3กรปกครองส#วน 

   ท7องถ่ิน 

 1)  เงินประโยชน3ตอบแทนอ่ืนเปDนกรณีพิเศษ (เงินรางวัล 

      ประจำปj) จำนวน  10,000 บาท 

         เพ่ือจ#ายเปDนเงินประโยชน3ตอบแทนอ่ืนเปDนกรณีพิเศษ ให7แก#  

         พนักงานส#วนตำบล พนักงานจ7างตามภารกิจ พนักงานจ7างท่ัวไป 

         ขององค3การบริหารส#วนตำบล (เงินรางวัลประจำปj) ท่ีผ#านเกณฑ3  

         การประเมินและมีสิทธิได7รับเงินประโยชน3ตอบแทนอ่ืนเปDนกรณี 

         พิเศษ 

         -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว#าด7วยการกำหนดเงิน   

         ประโยชน3ตอบแทนอ่ืนเปDนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปDนเงินรางวัล  

         ประจำปjแก#พนักงานส#วนท7องถ่ินให7เปDนรายจ#ายอ่ืนขององค3กร 

         ปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ. 2557 

        - หนังสือสำนักงาน ก.จ.,ก.ท.,และ ก.อบต.ด#วนท่ีสุด ท่ี มท0809.3/ 

        ว 380 ลงวันท่ี 26 กุมภาพันธ3 2558 เร่ือง ประกาศ ก.จ.,ก.ท., และ 

        ก.อบต. เร่ือง กำหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ3  

        เง่ือนไข และวิธีการกำหนดเงินประโยชน3ตอบแทนอ่ืนเปDนกรณี  

        พิเศษอัน มีลักษณะเปDนเงินรางวัลประจำปjสำหรับพนักงานส#วน 

        ท7องถ่ิน ลูกจ7าง และพนักงานจ7างขององค3กรปกครองส#วน 
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วนัที&พมิพ ์: 31/8/2564  15:10:25         หน้า : 5/83 

                ท7องถ่ิน พ.ศ.2558 และท่ีมีกฎหมาย ระเบียบ   

                ข7อบังคับ หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

                2)  ค#าตอบแทนเจ7าหน7าท่ีท่ีปฏิบัติหน7าท่ีในการเลือกต้ัง 

                จำนวน 50,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าตอบแทนเจ7าหน7าท่ีท่ีปฏิบัติหน7าท่ีในการ  

                เลือกต้ังสมาชิกสภาท7องถ่ินหรือผู7บริหารท7องถ่ิน. ให7แก#    

                ประธานกรรมการการเลือกต้ัง คณะกรรมการการ  

                เลือกต้ัง ผู7อำนวยการการเลือกต้ัง นายอำเภอ  

                นายทะเบียนอำเภอ  เจ7าพนักงานผู7ดำเนินการเลือกต้ัง   

                ประจำหน#วยเลือกต้ัง ฯลฯ 

                -  หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการเลือกต้ัง  ด#วนท่ีสุด   

                ท่ี  ลต  0014/7536  ลงวันท่ี  9  กรกฎาคม  2564   

                เร่ืองการเตรียมการจัดทำงบประมาณรายจ#ายประจำปj 

                งบประมาณ  พ.ศ.2565  เพ่ือเปDนค#าใช7จ#ายในการเลือกต้ัง    

                สมาชิกสภาท7องถ่ินหรือผู7บริหารท7องถ่ิน 

                ปรากฏใน  แผนงานบริหารงานท่ัวไป  (00110)   

                งานบริหารท่ัวไป  (00111)          
    ค#าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 12,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ#ายเปDนค#าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ให7กับพนักงานส#วนท7องถ่ินและพนักงานจ7างท่ีได7รับ

อ นุ มั ติ ให7 ป ฏิ บั ติ ห น7 า ท่ี น อ ก เวล าร าช ก ารห รื อ

วันหยุดราชการ 

- หนังสือกรมส#งเสริมการปกครอง  ด#วนมาก ท่ีมท 

0808.2/ว.2409  ลงวันท่ี 17  พฤศจิกายน  2559  เร่ือง

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการเบิกจ#ายเงินตอบ

แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค3กรปกครอง

ส#วนท7องถ่ิน  พ.ศ.2559   

ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  

งานบริหารท่ัวไป  (00111) 
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         ค#าเช#าบ7าน                                                                   จำนวน     69,600       บาท                       

                      เพ่ือจ#ายเปDนค#าเช#าบ7านและค#าเช#าซ้ือ ให7แก# พนักงานส#วน 

                   ตำบลขององค3การบริหารส#วนตำบลท่ีมีสิทธิเบิกได7ตามระเบียบ 

                   ของทางราชการท่ีกำหนดไว7 

                   -  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าเช#าบ7านของข7าราชการ 

                   ส#วนท7องถ่ิน พ.ศ. 2548 แก7ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4)  พ.ศ. 2562  

                   -  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862 ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 

                   2559  เร่ือง  หลักเกณฑ3และวิธีการเก่ียวกับการเบิกจ#ายเงินค#าเช#าบ7าน 

                   ของข7าราชการส#วนท7องถ่ิน 
             ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป 
             (00111) 
      เงินช#วยเหลือการศึกษาบุตร                                              จำนวน      30,000       บาท       
        เพ่ือจ#ายเปDนเงินช#วยเหลือการศึกษาบุตร ให7แก# ผู7บริหารท7องถ่ิน  

                   พนักงานส#วนตำบล ซ่ึงมีสิทธิเบิกเงินช#วยเหลือการศึกษาบุตร 

-  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ 

                   การศึกษาบุตรของพนักงานส#วนท7องถ่ิน พ.ศ. 2563  

                   -  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี  มท  0809.3/ว1013   

                   ลงวันท่ี  18  กุมภาพันธ3  2559  เร่ืองการเบิกเงินสวัสดิการเก่ียวกับ 

                   การศึกษาบุตร,หนังสือกรมบัญชีกลาง ด#วนท่ีสุด ท่ี กค. 0422.3/ว 257  

                   ลงวันท่ี 28  มิถุนายน 2559 เร่ือง ประเภทและอัตรา เงินบำรุงการศึกษา 

                   และค#าเล#าเรียนและหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง  

                   ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

      ค:าใชAสอย                                                                รวม         960,000      บาท 

      รายจ:ายเพ่ือใหAไดAมาซ่ึงบริการ 
            รายจ#ายเพ่ือให7ได7มาซ่ึงบริการ                                จำนวน     460,000      บาท  

          รายจ#ายเพ่ือให7ได7มาซ่ึงบริการ  เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#าย  ดังน้ี 

(1) เพ่ือจ#ายเปDนค#าจ7างเหมาบริการให7ผู7รับจ7างทำการอย#าง 

    หน่ึงอย#างใดซ่ึงอยู#ในความรับผิดชอบของผู7รับจ7าง เช#น ค#าถ#าย 

    เอกสาร ค#าเย็บหนังสือหรือเข7าปกหนังสือ ค#ากำจัดส่ิงปฏิกูล  

    ค#าโฆษณาและเผยแพร# ค#าจ7างจัดทำปpายประชาสัมพันธ3  

    ค#าธรรมเนียมต#าง ๆ ค#าเบ้ียประกัน ค#าใช7จ#ายในการดำเนินคดี  

    ตามคำพิพากษา ค#าจ7างเหมาบริการ ค#าติดต้ังไฟฟpา ค#าติดต้ังประปา  

    ค#าติดต้ังโทรศัพท3 ค#าติดต้ังเคร่ืองรับสัญญาณต#าง ๆ ฯลฯ 

      วนัที&พมิพ ์: 31/8/2564  15:10:25       หน้า :6/83 
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                  ตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ด#วนมาก  

                  ท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เร่ือง รูปแบบ    

                  และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ#ายงบประมาณรายจ#ายประจำปj 

                  ขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน 

(2) เพ่ือจ#ายเปDนค#าจ7างเหมาปฏิบัติงานดูแลรักษาความความสะอาด 

                  สนามกีฬาบริเวณทางเข7าสระหนองน้ำจ7างเหมาปฏิบัติงานด7านสารสนเทศ 

    จ7างเหมาปฏิบัติหน7าท่ีผู7ช#วยคนขับรถยนต3บรรทุกน้ำเอนกประสงค3 

    แบบเกษตร  จ7างเหมาปฏิบัติหน7าท่ีคนขับรถยนต3บรรทุกน้ำดับเพลิง 

    จ7างเหมาช#วยปฏิบัติงานด7านเกษตร  จ7างเหมาปฏิบัติงานแม#บ7าน 

    งานศึกษาวิจัย งานติดตามประเมินผล งานผลิตและพิมพ3เอกสาร  

    งานผลิตส่ือการประชาสัมพันธ3 งานสถิติข7อมูลสารสนเทศ งานพัฒนา 

    ระบบข7อมูลสารสนเทศ งานบันทึกข7อมูล หรือจ7างเหมาอ่ืน ๆ ท่ีเปDนกิจการใน 

    อำนาจหน7าท่ีขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ินตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  

    ท่ี มท 0313.4/ว1452 ลงวันท่ี 27พฤษภาคม 2541 เร่ือง การเบิกจ#ายเงิน 

    ค#าจ7างเหมาบริการขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน, หนังสือกระทรวง 

    มหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044  ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563  

    เร่ือง หลักเกณฑ3การดำเนินการจ7างเอกชนและการเบิกจ#ายเงินค#าจ7างเหมา 

    บริการขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน และท่ีมีกฎหมาย ระเบียบ ข7อบังคับ  

    หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

                  ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

     รายจ#ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จำนวน  50,000 บาท 

                  (1)  ค#ารับรอง จำนวน 50,000 บาท 

                  เพ่ือจ#ายเปDนค#าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค#าอาหารในการจัดประชุม  

                  ค#าใช7จ#ายอ่ืน ๆ ท่ีจำเปDน ในการประชุมราชการขององค3กรปกครอง 

                  ส#วนท7องถ่ินท่ีสามารถเบิกค#าใช7จ#ายได7  ต7องเปDนการประชุมท่ีเก่ียว 

                  ข7องกับภารกิจขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน  โดยมีวัตถุประสงค3เพ่ือนำผล 

                   จากการประชุมไปเปDนแนวทางในการปฏิบัติงานขององค3กรปกครอง 

                  ส#วนท7องถ่ิน เพ่ือรับทราบนโยบายในการทำงาน ประชุมช้ีแจงหลักเกณฑ3ต#าง ๆ  

                  หรือซักซ7อมความเข7าใจในระเบียบวิธีปฏิบัติต#าง ๆ รับทราบและ 

                  รับฟtงปtญหาอุปสรรคหรือพิจารณาหาข7อยุติ ประสานงานหรือแก7ไขปtญหา                         

                  เฉพาะเร่ืองร#วมกัน ดังน้ี  
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      (1)  การประชุมราชการภายในหน#วยงานประจำเดือน 

    (2)  การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงาน ต#าง ๆ  

    ท่ีได7รับแต#งต้ังตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการกระทรวงมหาดไทย  

    หรือคำส่ังขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน 

       (3)  การประชุมสภาท7องถ่ิน  หรือคณะกรรมการท่ีสภาท7องถ่ินต้ังข้ึน 

       (4)  การประชุมประชาคมหมู#บ7านเพ่ือบูรณาการจัดทำแผนชุมชน 

       หรือเร่ืองอ่ืนท่ีกฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสือส่ังการท่ีกระทรวงมหาดไทย 

       กำหนด 

       (5)  การประชุมระหว#างองค3กรปกครองส#วนท7องถ่ินกับองค3กรปกครองส#วน 

       ท7องถ่ิน 

       (6)  การประชุมระหว#างองค3กรปกครองส#วนท7องถ่ินกับส#วนราชการ หน#วยงาน 

       อ่ืนของรัฐหรือเอกชน 

       (7)  การประชุมกรณีอ่ืนท่ีจำเปDนในการปฏิบัติหน7าท่ีขององค3กรปกครอง 

       ส#วนท7องถ่ิน 

               - เปDนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี  

               5 กุมภาพันธ3 2563 เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว#าด7วยการเบิกค#า 

               ใช7จ#ายในการบริหารงานขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2562 

              ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

     รายจ#ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม#เข7าลักษณะรายจ#ายงบรายจ#ายอ่ืน ๆ 

    (1)  ค#าใช7จ#ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน  25,000 บาท 

              เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ 

               นอกราชอาณาจักร เช#น ค#าเบ้ียเล้ียง ค#าพาหนะ ค#าเช#าท่ีพัก  

              ค#าบริการจอดรถ ณ ท#าอากาศยาน ค#าผ#านทางด#วนพิเศษ ค#าเช้ือเพลิง 

              หรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ  และค#าใช7จ#ายอ่ืน ๆ ในการเดินทาง 

              ไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของผู7บริหารท7องถ่ิน สมาชิกสภาฯ  

               พนักงานส#วนตำบล พนักงานจ7าง 

              - เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการ 

              เดินทางไปราชการของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2555 แก7ไขเพ่ิมเติม 

              (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2559  

              - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1797 ลงวันท่ี 2  

              เมษายน 2561 เร่ือง หลักเกณฑ3และแนวทางการเบิกค#าใช7จ#ายในการ 

              เดินทางไปราชการและการเข7ารับการฝvกอบรมขององค3กรปกครอง 

              ส#วนท7องถ่ิน และท่ีมีกฎหมาย ระเบียบ ข7อบังคับหรือหนังสือส่ังการท่ี 

              เก่ียวข7อง  

              ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

      วนัที&พมิพ ์: 31/8/2564  15:10:25       หน้า :8/83 



                                                            

www.abt-taktok.go.th| ข"อบัญญัติงบประมาณรายจ2ายประจำป4  พ.ศ.2565   9 

 

    (2)  ค#าลงทะเบียนในการฝvกอบรม จำนวน  25,000 บาท 

              เพ่ือจ(ายเป,นค(าลงทะเบียน  ค(าธรรมเนียม  หรือค(าใช;จ(ายทำนอง 

              เดียวกันท่ีเรียกช่ืออย(างอ่ืนให;ผู;เข;ารับการฝEกอบรมเบิกจ(ายของ 

              บริหารท;องถ่ิน  สมาชิกสภาฯ  พนักงานส(วนท;องถ่ิน  พนักงานจ;าง 

              -  เป,นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว(าด;วยค(าใช;จ(ายใน 

              การฝEกอบรมขององคNกรปกครองส(วนท;องถ่ิน  พ.ศ.2557 

              ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  (00110)  งานบริหารท่ัวไป 

              (00111)  

    (3)  ค#าใช7จ#ายในการเลือกต้ัง จำนวน 300,000 บาท 

              เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการจัดการเลือกต้ังสมาชิกสภาท7องถ่ิน 

              หรือผู7บริหารท7องถ่ินขององค3การบริหารส#วนตำบลตากตก  

              ตามท่ีกฎหมายกำหนด เช#น ค#าวัสดุในการเลือกต้ัง ค#าวัสดุอุปกรณ3 

              ประจำหน#วยเลือกต้ัง  ค#าใช7จ#ายในการจัดประชุมเพ่ือเตรียมความ 

              พร7อมการจัดการเลือกต้ัง ค#าใช7จ#ายในการอบรมคณะกรรมการ 

              ประจำหน#วยเลือกต้ัง ค#าจ7างเหมา ค#าใช7จ#ายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข7องในการ 

              จัดการเลือกต้ังให7บรรลุวัตถุประสงค3 

              -  ตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการเลือกต้ัง  ด#วนท่ีสุด ท่ี มท 0014/7536  

               ลงวันท่ี  9  กรกฎาคม  2564  เร่ือง  การจัดเตรียมการจัดทำงบประมาณ 

               รายจ#ายประจำปjงบประมาณ  พ.ศ.2565  เพ่ือเปDนค#าใช7จ#ายในการเลือกต้ัง 

               สมาชิกสภาท7องถ่ินหรือผู7บริหารท7องถ่ิน 

               ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

    (4)  โครงการ  อบต.พบประชาชน จำนวน 25,000 บาท 

               เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการพัฒนาบริหารงานท่ีมีประสิทธิภาพ 

               ในการออกให7บริการประชาชนนอกสถานท่ีตามโครงการ  

               อบต.พบประชาชน  เช#น  ค#าอาหารว#างและเคร่ืองด่ืม ค#าอาหารกลางวัน  

               ค#าจัดสถานท่ี  ค#าโฆษณาประชาสัมพันธ3เผยแพร#ข7อมูลข#าวสารโดยการจัดทำ 

               แผ#นพับ  ใบปลิว  เอกสารสรุปผลการดำเนินงานและค#าใช7จ#ายอ่ืนท่ีจำเปDน ฯลฯ 

               -  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการเบิกค#าใช7จ#ายในกาบริหารงานขององค3กร 

               ปกครองส#วนท7องถ่ิน 

               -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 19 หน7า 147 

               ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

    (5)  โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรท7องถ่ินเพ่ือการพัฒนาท7องถ่ิน จำนวน 50,000 บาท 

               เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการสัมมนา  ศึกษาดูงาน  ค#าของท่ีระลึก 

               ค#าวัสดุอุปกรณ3  ค#าอาหาร  อาหารว#างและเคร่ืองด่ืม  ค#าเช#าท่ีพัก 

               ค#าพาหนะ  ค#าบริหาร  ฯลฯ  และค#าใช7จ#ายอ่ืน ๆ  ท่ีเก่ียวข7อ 
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               - เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรม 

               และการรับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน  พ.ศ.2557  และท่ีมีกฎหมาย 

               ระเบียบ  ข7อบังคับ  หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง             

               -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 13 หน7า 146 

               ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

    (6)  ค#าพานพุ#มดอกไม7  พานพุ#มเงินพุ#มทอง  หรือพวงมาลา  จำนวน 5,000 บาท 

               เพ่ือจ#ายเปDนค#าพานพุ#มดอกไม7 พานประดับพุ#มดอกไม7 พานพุ#มเงิน 

               พุ#มทอง กรวยดอกไม7 พวงมาลัย ช#อดอกไม7 กระเช7าดอกไม7  

               หรือพวงมาลา สำหรับวางอนุสาวรีย3 หรือใช7ในการจัดงาน การจัด 

               กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสต#าง ๆ 

               - เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการเบิกค#าใช7จ#าย  

                ในการบริหารงานขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2562 

               ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

    (7)  โครงการเสริมสร7างคนดีวิถีประชาธิปไตย  จำนวน 10,000 บาท 

              เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการเสริมสร7างคนดีวิถี 

              ประชาธิปไตย เช#น ค#าปpายประชาสัมพันธ3 ค#าสมนาคุณวิทยากร 

              ค#าอาหารว#างและเคร่ืองด่ืม ค#าอาหารกลางวัน ค#าวัสดุ อุปกรณ3 

              ในการฝvกอบรม  ค#าใช7จ#ายอ่ืน ๆ  ท่ีจำเปDนและเก่ียวข7องในการจัดงาน 

              -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการ 

              ฝvกอบรมและการเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน 

              พ.ศ.2557 และท่ีมีกฎหมาย ระเบียบ ข7อบังคับ หรือหนังสือส่ังการ 

              ท่ีเก่ียวข7อง 

              -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 23 หน7า 143 

              ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

    ค#าบำรุงรักษาและซ#อมแซม  จำนวน 10,000 บาท 

              เพ่ือจ#ายเปDนค#าบำรุงรักษาหรือซ#อมแซมทรัพย3สินเพ่ือให7สามารถใช7 

              งานได7ตามปกติ เช#น รถยนต3ส#วนกลาง รถจักรยานยนต3  

              เคร่ืองคอมพิวเตอร3 เคร่ืองปรับอากาศ ฯลฯ  

              -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน  มท 0808.2/ว 1095  

              ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

              รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วน 

              ท7องถ่ิน  และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

              ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 
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ค:าวัสดุ รวม 227,649 บาท 

วัสดุสำนักงาน จำนวน 31,969 บาท 

              เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุสำนักงานท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทน 

              วัสดุส้ินเปลือง  รวมถึงรายจ#ายท่ีต7องชำระพร7อมกับค#าวัสดุ  เช#น 

              ค#าขนส#ง  ค#าภาษี  ค#าประกันภัย  ค#าติดต้ัง  เปDนต7น  เช#น 

              กระดาษ แฟpม ปากกา  ดินสอ  น้ำยาลบคำผิด  หมึก  ตรายาง  

                แบบพิมพ3 ซอง  ธงชาติ ธงตราสัญลักษณ3 พระบรมฉายาลักษณ3  

              แผ#นปpายช่ือสำนักงาน แผ#นปpายจราจรหรือแผ#นปpายต#าง ๆ  

              ท่ีใช7ในสำนักงาน  มูล่ี  ตลับผงหมึก  น้ำหมึกปร้ินท3  น้ำด่ืม 

              สำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ีเข7าลักษณะ 

              รายจ#ายประเภทน้ี 

              -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน  มท 0808.2/ว 1095  

              ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

              รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วน 

              ท7องถ่ิน  และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

              ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

วสัดุไฟฟ้าและวทิย ุ จาํนวน 8,000 บาท 
              เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุไฟฟpาและวิทยุท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทน 

              วัสดุส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ3ประกอบและอะไหล#  รายจ#ายเพ่ือประกอบ  

              ข้ึนใหม#  ดัดแปลง  ต#อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ#ายเพ่ือจัดหาส่ิงของ 

              ท่ีใช7ในการซ#อมแซมบำรุงรักษาทรัพย3สินให7สามารถใช7งานได7ตามปกติ 

              รวมถึงรายจ#ายท่ีต7องชำระพร7อมกับค#าวัสดุ  เช#น  ค#าขนส#ง  ค#าภาษี 

              ค#าประกันภัย  ค#าติดต้ัง  เปDนต7น เช#น สายไฟฟpา หลอดไฟ ไมโครโฟน  

              ขาต้ังไมโครโฟน สายอากาศหรือเสาอากาศสำหรับวิทยุ สายนำสัญญาณ 

               แผงวงจร ดอกลำโพง ฯลฯ  และอ่ืน ๆ ท่ีเข7าลักษณะรายจ#ายประเภทน้ี  

              -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน  มท 0808.2/ว 1095  

              ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

              รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วน 

              ท7องถ่ิน  และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

              ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป  (00110)  งานบริหารท่ัวไป  (00111) 

 

 

 

 

      วนัที&พมิพ ์: 31/8/2564  15:10:25       หน้า 11/83 



                                                            

www.abt-taktok.go.th| ข"อบัญญัติงบประมาณรายจ2ายประจำป4  พ.ศ.2565   12 

 

วัสดุงานบ7านงานครัว จำนวน 40,000 บาท 

              เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุงานบ7านงานครัว  โดยสภาพมีลักษณะคงทน 

              วัสดุส้ินเปลือง  รวมถึงรายจ#ายท่ีต7องชำระพร7อมกับค#าวัสดุ  เช#น 

              ค#าขนส#ง  ค#าภาษี  ค#าประกันภัย  ค#าติดต้ัง  เปDนต7น  เช#น  

              แปรง ไม7กวาด สบู# แก7วน้ำ จานรอง ผ7าปูโตxะ ถ7วยชาม ช7อนส7อม  

              กระติกน้ำร7อน  กระติกน้ำแข็ง  ถังแกxส  อ#างล7างจาน  ฯลฯ และอ่ืน ๆ  

              ท่ีเข7าลักษณะรายจ#ายประเภทน้ี 

              -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน  มท 0808.2/ว 1095  

              ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

              รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วน 

              ท7องถ่ิน  และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

              ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

 วัสดุยานพาหนะและขนส#ง จำนวน 50,000 บาท 

              เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส#ง วัสดุอุปกรณ3 

              ประกอบและอะไหล#ต#าง ๆ  รายจ#ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม#  ดัดแปลง  

              ต#อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช7ในการซ#อมแซมบำรุง 

              รักษาทรัพย3ให7สามารถใช7งานได7ตามปกติ  รวมถึงรายจ#ายท่ีต7องชำระพร7อมกับ 

              ค#าวัสดุ  เช#น  ค#าขนส#ง  ค#าภาษี  ค#าประกันภัย  ค#าติดต้ัง  เปDนต7น    

              เช#น  ยางรถยนต3  น้ำมันเบรก  แบตเตอร่ี  หม7อน้ำ  เบรก  ครัช  พวงมาลัย 

              ล7อ  เพลา  น้ำกล่ัน  หัวเทียน  ฟyล3มกรองแสง  เบาะรถยนต3  กันชนรถยนต3 

              ฯลฯ และอ่ืน ๆ  ท่ีเข7าลักษณะรายจ#ายประเภทน้ี 

              -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน  มท 0808.2/ว 1095  

              ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

              รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วน 

              ท7องถ่ิน  และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

              ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

วัสดุเช้ือเพลิงและหล#อล่ืน จำนวน 50,000 บาท 

              เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุเช้ือเพลิงและหล#อล่ืน  วัสดุส้ินเปลือง 

              รายจ#ายท่ีต7องชำรพร7อมกับค#าวัสดุ  เช#น ค#าขนส#ง  ค#าภาษี 

              ค#าประกันภัย  ค#าติดต้ัง  เปDนต7น  เช#น  น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน 

              น้ำมันเคร่ือง น้ำมันจารบี น้ำมันเช้ือเพลิง น้ำมันกxาด น้ำมันเกียร3 ฯลฯ  

              และอ่ืน ๆ ท่ีเข7าลักษณะรายจ#ายประเภทน้ี 
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              -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน  มท 0808.2/ว 1095  

              ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

              รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วน 

              ท7องถ่ิน  และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

              ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร# จำนวน 10,000 บาท 

              เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพร#  โดยมีสภาพมีลักษณะ 

              คงทน  วัสดุส้ินเปลือง  รวมถึงรายจ#ายท่ีต7องชำระพร7อมกับค#าวัสดุ 

              เช#น  ค#าขนส#ง  ค#าภาษี  ค#าประกันภัย  ค#าติดต้ัง  เปDนต7น  

              ขาต้ังกล7อง  ขาต้ังเขียนภาพ  กล#องและระวิงใส#ฟyล3มภาพยนต3 

              เคร่ืองกรอเทป  เลนส3ซูม  กระเปzาใส#กล7องถ#ายรูป  ปpายไฟแจ7งเตือน 

              แบบล7อลาก  ปpายประชาสัมพันธ3  พู#กัน  สี  กระดาษเขียนโปสเตอร3 

              เมมโมร่ีการ3ด  ฟyล3มสไลด3  แถบบันทึกเสียงหรือภาพ  (ภาพยนตร3, 

              วีดีโอเทป,แผ#นซีดี)  รูปสีหรือขาวดำท่ีได7จากการล7างอัดขยาย   

              ภาพถ#ายดาวเท่ียม  เอกสารเผยแพร#การดำเนินงาน  ฯลฯ  และอาน ๆ  

              ท่ีเข7าลักษณะรายจ#ายประเภทน้ี   

              -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน  มท 0808.2/ว 1095  

              ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

              รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วน 

              ท7องถ่ิน  และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

              ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

วสัดุคอมพวิเตอร ์ จาํนวน 37,680 บาท 
              เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร3 วัสดุอุปกรณ3ประกอบ 

              และอะไหล#  รายจ#ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม#  ดัดแปลง  ต#อเติมหรือปรับ 

               ปรุงวัสดุ  รายจ#ายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร3ท่ีมีราคาต#อหน#วย 

               หรือต#อชุดไม#เกิน  20,000  บาท  รายจ#ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช7ใน 

               การซ#อมแซมบำรุงรักษาทรัพย3สินให7สามารถใช7งานได7ตามปกติ 

               รวมถึงรายจ#ายท่ีต7องชำระพร7อมกับวัสดุ  เช#น ค#าขนส#ง  ค#าประกันภัย  

               ค#าติดต้ัง  เปDนต7น  เช#น  อุปกรณ3บันทึกข7อมูล  ตลับผงหมึกสำหรับเคร่ือง 

               แบบเลเซอร3  เมาส3  แปpนพิมพ3  เมนบอร3ด  เคร่ืองกระจายสัญญาณ   

               เคร่ืองอ#านและบันทึกข7อมูลแบบต#าง ๆ  เช#น  แบบดิสเกตต3  แบบฮาร3ดดิสต3 

               แบบซีดีรอม  ฯลฯ  และอ่ืน ๆ  ท่ีเข7าลักษณะรายจ#ายประเภทน้ี 

              -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน  มท 0808.2/ว 1095  

              ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

              รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วน 
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              ท7องถ่ิน  และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

              ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

ค:าสาธารณูปโภค รวม 480,000 บาท 

ค:าไฟฟeา จำนวน 400,000 บาท 

              เพ่ือจ#ายเปDนค#ากระแสไฟฟpาสำหรับท่ีทำการองค3การบริหารส#วนตำบล 

              อาคารสถานท่ีท่ีอยู#ในความดูแลขององค3การบริหารส#วนตำบลตากตก 

              รวมถึงค#าใช7จ#ายท่ีต7องชำระพร7อมกัน  เช#น  ค#าบริการ  ค#าภาษี  เปDนต7น  

              -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน  มท 0808.2/ว 1095  

              ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

              รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วน 

              ท7องถ่ิน  และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

              -  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการเบิกค#าใช7จ#ายในการบริหารงาน 

              ขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2562 

              ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

ค#าน้ำประปา ค#าน้ำบาดาล จำนวน 20,000 บาท 

              เพ่ือจ#ายเปDนค#าน้ำประปาสำหรับท่ีทำการองค3การบริหารส#วนตำบล 

              อาคารสถานท่ีท่ีอยู#ในความดูแลขององค3การบริหารส#วนตำบลตากตก 

              อาคารสถานท่ีท่ีอยู#ในความดูแลขององค3การบริหารส#วนตำบลตากตก 

              รวมถึงค#าใช7จ#ายท่ีต7องชำระพร7อมกัน  เช#น  ค#าบริการ  ค#าภาษี  เปDนต7น 

              -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน  มท 0808.2/ว 1095  

              ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

              รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วน 

              ท7องถ่ิน  และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

              -  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการเบิกค#าใช7จ#ายในการบริหารงาน 

              ขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2562 

              ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

ค#าบริการโทรศัพท3 จำนวน 25,000 บาท 

              เพ่ือจ#ายเปDนค#าโทรศัพท3สำหรับท่ีทำการองค3การบริหารส#วนตำบลตากตก  

              และค#าใช7จ#ายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใช7บริการ  รวมถึงค#าใช7จ#ายท่ีต7อง 

              ชำระพร7อมกัน  เช#น ค#าบริการ  ค#าภาษี  เปDนต7น  เช#น  เช#าเคร่ือง  

              ค#าเช#าเลขหมายโทรศัพท3  ค#าบำรุงรักษาสาย ฯลฯ 

              -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน  มท 0808.2/ว 1095  

              ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

              รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วน 
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              ท7องถ่ิน  และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

              -  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการเบิกค#าใช7จ#ายในการบริหารงาน 

              ขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2562 

              ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

ค#าบริการไปรษณีย3 จำนวน 5,000 บาท 

              เพ่ือจ#ายเปDนค#าไปรษณีย3  ค#าดวงตราไปรษณียากร  ค#าธนาณัติ  ค#าเช#าตู7ไปรษณีย3   

              ค#าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็คทรอนิกส3   

              (GFMIS)  และอ่ืน ๆ  ท่ีเข7าลักษณะรายจ#ายประเภทน้ี   

              -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095  

              ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

              รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน  

              และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

              -  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการเบิกค#าใช7จ#ายในการบริหารงานขององค3กร 

              ปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2562 

              ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป (00111) 

ค#าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จำนวน 30,000 บาท 

              เพ่ือจ#ายเปDนค#าบริการทางด7านโทรคมนาคม ค#าโทรสาร ค#าวิทยุส่ือสาร 

              ค#าใช7จ#ายเก่ียวกับการใช7ระบบอินเทอร3เน็ต รวมถึงอินเทอร3เน็ตการ3ด 

              และค#าส่ือสารอ่ืน ๆ และให7หมายความรวมถึงค#าใช7จ#ายเพ่ือให7ได7 

              ใช7บริการดังกล#าว ค#าเช#าพ้ืนท่ีเว็บไซต3 และค#าธรรมเนียมท่ีเก่ียวข7อง  

              และอ่ืน ๆ ท่ีเข7าลักษณะรายจ#ายประเภทน้ี 

              -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน  มท 0808.2/ว 1095  

              ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

              รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วน 

              ท7องถ่ิน  และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

              -  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการเบิกค#าใช7จ#ายในการบริหารงาน 

              ขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2562 

              ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 384,320 บาท 

 งบบุคลากร รวม 379,320 บาท 

  เงินเดือน (ฝYายประจำ) รวม 379,320 บาท 

  เงินเดือนข7าราชการหรือพนักงานส#วนท7องถ่ิน จำนวน 379,320 บาท 

              เพื่อจ#ายเปDนเงินเดือน หรือเงินปรับปรุงเงินเดือน ที่มีกฎหมายและ 

               ระเบียบบังคับให7จ#ายในหมวดเงินเดือน ให7แก# พนักงานส#วนท7องถิ่น  

               ตำแหน#ง นักวิเคราะห3นโยบายและแผน  

               ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  

               งานวางแผนสถิติและวิชาการ (00112) 

    งบดำเนินงาน รวม 5,000 บาท 

        ค:าใชAสอย รวม 5,000 บาท 

   รายจ#ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม#เข7าลักษณะรายจ#าย

งบรายจ#ายอ่ืน ๆ 
      

  
(1) โครงการจัดทำและทบทวนแผนพัฒนาท7องถ่ินขององค3การบริหาร จำนวน    5,000 บาท 

      ส#วนตำบลตากตก 

               เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายการดำเนินโครงการจัดทำและทบทวน 

               แผนพัฒนาท7องถ่ินขององค3การบริหารส#วนตำบลตากตก   

               เช#น  ค#าปpาย  ค#าวัสดุ  เคร่ืองเขียน  และอุปกรณ3  ฯลฯ 

               -  เปDนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค3การบริหารส#วนตำบล 

               พ.ศ.2537  และแก7ไขเพ่ิมเติม  ถึง  ฉบับท่ี  6  พ.ศ.2552 

               -  พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให7แก#องค3กร 

               ปกครองส#วนท7องถ่ิน  พ.ศ.2542 

               -  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค3กร 

               ปกครองส#วนท7องถ่ิน  พ.ศ.2548  แก7ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับท่ี3)  พ.ศ.2561 

               -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน. (พ.ศ.2561-2565)  ลำดับท่ี  25  หน7า 149   

               ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  (00110)งานวางแผนสถิติและวิชาการ  (00112) 
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งานบริหารงานคลัง รวม 2,355,360 บาท 

    งบบุคลากร รวม 1,833,360 บาท 

        เงินเดือน (ฝYายประจำ) รวม 1,833,360 บาท 

        เงินเดือนข7าราชการ หรือพนักงานส#วนท7องถ่ิน จำนวน 1,506,420 บาท 

                 เพ่ือจ#ายเปDนเงินเดือน  หรือเงินปรับปรุงเงินเดือน ท่ีมีกฎหมาย 

                 และระเบียบบังคับให7จ#ายในหมวดเงินเดือน ให7แก# พนักงานส#วน  

                  ท7องถ่ิน  จำนวน  4  อัตรา  ได7แก#  ผู7อำนวยการกองคลัง นักวิชาการ 

                  จัดเก็บรายได7   นักวิชาการเงินและบัญชี  เจ7าพนักงานพัสดุ  

                  ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) 

        เงินประจำตำแหน#ง จำนวน 42,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนเงินประจำตำแหน#งผู7อำนวยการกองคลัง  ท่ีมีกฎหมายและ 

                ระเบียบของทางราชการกำหนดให7จ#ายได7 

                 ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) 

        ค#าตอบแทนพนักงานจ7าง จำนวน 251,520 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าตอบแทนและปรับปรุงค#าตอบแทนของ 

                พนักงานจ7างตามภารกิจ  และพนักงานจ7างท่ัวไป  จำนวน 2 อัตรา 

               ได7แก#  ผู7ช#วยเจ7าพนักงานธุรการ  1  อัตรา  และคนงานท่ัวไป  1  อัตรา 

                 ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารงานคลัง  (00113) 

        เงินเพ่ิมต#าง ๆของพนักงานจ7าง จำนวน 33,420 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนเงินเพ่ิมค#าครองชีพช่ัวคราว  และเงินเพ่ิมอ่ืน ๆ ท่ีมีกฎหมาย 

                และระเบียบให7จ#ายให7พนักงานจ7างตามภารกิจ  และพนักงานจ7างท่ัวไป 

                จำนวน  2  อัตรา  ได7แก#  ผู7ช#วยเจ7าพนักงานธุรการ  1  อัตรา  และคนงาน 

                ท่ัวไป  1  อัตรา  

                 ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารงานคลัง(00113) 

     งบดำเนินงาน รวม 522,000 บาท  
     ค:าตอบแทน รวม 2,000 บาท 

     ค#าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 2,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให7กับพนังานส#วน 

                ท7องถ่ินพนักงานจ7างท่ีได7รับอนุมัติให7ปฏิบัติหน7าท่ีนอกเวลาราชการหรือ 

                วันหยุดราชการ 

         -  หนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน  ด#วนมาก  ท่ี มท 0808.2/ว2409 

         ลงวันท่ี  17  พฤศจิกายน  2559  เร่ืองระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วย 
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                การเบิกจ#ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค3กรปกครอง 

         ส#วนท7องถ่ิน  พ.ศ.2559   

                ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  (00110)  งานบริหารงานคลัง(00113) 

ค:าใชAสอย รวม 390,000 บาท 

รายจ#ายเพ่ือให7ได7มาซ่ึงบริการ       

   รายจ#ายเพ่ือให7ได7มาซ่ึงบริการ จำนวน 250,000 บาท 

                รายจ#ายเพ่ือให7ได7มาซ่ึงบริการ  เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#าย  ดังน้ี  

     (1)  เพ่ือจ#ายเปDนค#าจ7างเหมาบริการให7ผู7รับจ7างทำการอย#าง 

                หน่ึงอย#างใดซ่ึงอยู#ในความรับผิดชอบของผู7รับจ7าง เช#น ค#าถ#าย 

                เอกสาร ค#าเย็บหนังสือหรือเข7าปกหนังสือ ค#ากำจัดขยะหรือส่ิงปฏิกูล  

                ค#าโฆษณาและเผยแพร#ประชาสัมพันธ3  ค#าจ7างจัดทำปpายประชาสัมพันธ3  

                 ค#าธรรมเนียมต#าง ๆ ค#าเบ้ียประกัน ค#าใช7จ#ายในการดำเนินคดี  

                ตามคำพิพากษา ค#าจ7างเหมาบริการบุคคลภายนอก  เช#น  ค#าจ7างท่ีปรึกษา 

                ค#าจ7างออกแบบ  ค#าติดต้ังไฟฟpาเพ่ือใช7ในราชการ   ค#าติดต้ังประปาเพ่ือใช7ใน 

                 ราชการ  ค#าติดต้ังโทรศัพท3  ค#าติดต้ังเคร่ืองรับสัญญาณต#าง ๆ  ฯลฯ 

                ตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ด#วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1095  

                ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม  2564   เร่ือง  รูปแบบและการจำแนกประเภทราย 

                รับ-รายจ#ายงบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน 

                (2)  เพ่ือจ#ายเปDนค#าจ7างเหมาช#วยปฏิบัติงานด7านพัสดุ  และจ7างเหมาช#วยปฏิบัติ 

                งานด7านการเงินและบัญชี  งานศึกษาวิจัย งานติดตามประเมินผล งานผลิต 

                และพิมพ3เอกสารงานผลิตส่ือการประชาสัมพันธ3 งานสถิติข7อมูลสารสนเทศ  

                งานพัฒนาระบบข7อมูลสารสนเทศ งานบันทึกข7อมูล หรือจ7างเหมาอ่ืน ๆ ท่ีเปDน 

                กิจการในอำนาจหน7าท่ีขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ินตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  

                ท่ี มท 0313.4/ว1452 ลงวันท่ี 27พฤษภาคม 2541 เร่ือง การเบิกจ#ายเงิน 

                ค#าจ7างเหมาบริการขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน, หนังสือกระทรวง 

                มหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044  ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563  

                เร่ือง หลักเกณฑ3การดำเนินการจ7างเอกชนและการเบิกจ#ายเงินค#าจ7างเหมา 

                บริการขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน และท่ีมีกฎหมาย ระเบียบ ข7อบังคับ  

                หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

                ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารคลัง(00113) 
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รายจ#ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม#เข7าลักษณะรายจ#ายงบรายจ#ายอ่ืน ๆ 

(1)  ค#าใช7จ#ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 25,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ 

                 นอกราชอาณาจักร เช#น ค#าเบ้ียเล้ียง  ค#าพาหนะ ค#าเช#าท่ีพักค#าบริการจอดรถ  

                ณ  ท#าอากาศยาน ค#าผ#านทางด#วนพิเศษ ค#าลงทะเบียนต#าง ๆ และค#าใช7จ#ายอ่ืน ๆ  

                ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของ พนักงานส#วนตำบล พนักงานจ7าง 

                -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการเดินทางไปราชการ 

                ของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2555 แก7ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2559  

                -  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1797 ลงวันท่ี 2 เมษายน 2561  

                เร่ือง หลักเกณฑ3และแนวทางการเบิกค#าใช7จ#ายในการเดินทางไปราชการและการ 

                เข7ารับการฝvกอบรมขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน และท่ีมีกฎหมาย ระเบียบ  

                ข7อบังคับ หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

                ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารงานคลัง(00113) 

(2)  ค#าลงทะเบียนในการฝvกอบรม จำนวน 25,000 บาท 

               เพ่ือจ(ายเป,นค(าลงทะเบียน  ค(าธรรมเนียม  หรือค(าใช;จ(ายทำนองเดียวกันท่ี 

               เดียวกันท่ีเรียกช่ืออย(างอ่ืนให;ผู;เข;ารับการฝEกอบรมเบิกจ(าย  ของพนักงาน 

               ส(วนท;องถ่ิน  พนักงานจ;าง 

               -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรมของ 

               องค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน  พ.ศ.2557 

               ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารงานคลัง(00113) 

(3)  โครงการปรับปรุงแผนท่ีภาษี จำนวน 50,000 บาท 

               เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการปรับปรุงข7อมูลแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย3สิน   

               เช#น  ปpายประชาสัมพันธ3  ค#าใช7จ#ายในการอบรม  ค#าจ7างช่ัวคราวในการสำรวจ 

               บันทึกข7อมูลค#าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ค#าใช7จ#ายอ่ืน ๆท่ีเก่ียวข7องกับการ 

               จัดทำแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย3สินหรือค#าจ7างเหมาบุคคลภายนอกดำเนิน 

               การท้ังระบบ 

               -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (2561-2565) ลำดับท่ี 5 หน7า 148 

               ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารงานคลัง(00113) 

(4)  โครงการอบรมให7ความรู7การชำระภาษี จำนวน 20,000 บาท 

              เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการ  เช#น  ค#าปpายประชาสัมพันธ3 

              ค#าสมนาคุณวิทยากร  ค#าอาหารว#างและเคร่ืองด่ืม  ค#าอาหารกลางวัน 

              ค#าวัสดุ  อุปกรณ3ในการฝvกอบรม   

              -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรม 
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              และการเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน  พ.ศ.2557  และท่ีมีกฎหมาย       

              ระเบียบ  ข7อบังคับ  หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง  

              -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (2561-2565) ลำดับท่ี 5 หน7า 148 

              ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารงานคลัง(00113) 

ค#าบำรุงรักษาและซ#อมแซม จำนวน 20,000 บาท 

              เพ่ือจ#ายเปDนค#าซ#อมแซมบำรุงรักษาทรัพย3สินเพ่ือให7สามารถใช7งานได7 

              ตามปกติ เช#น รถยนต3ส#วนกลาง รถจักรยานยนต3 เคร่ืองคอมพิวเตอร3  

              เคร่ืองปรับอากาศ ฯลฯ  

       -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095  

       ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

       รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน  

       และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

              ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) 

ค:าวัสดุ รวม 120,000 บาท 

วัสดุสำนักงาน จำนวน 60,000 บาท 

              เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุสำนักงานท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทน  

              วัสดุส้ินเปลือง รวมถึงรายจ#ายท่ีต7องชำระพร7อมกับค#าวัสดุ เช#น ค#าขนส#ง  

              ค#าภาษี ค#าประกันภัย ค#าติดต้ัง เปDนต7น เช#น กระดาษ แฟpม ปากกา ดินสอ  

              ยางลบ น้ำยาลบคำผิด หมึก ตรายาง แบบพิมพ3 ซอง ธงชาติ ธงตราสัญลักษณ3  

              พระบรมฉายาลักษณ3 แผ#นปpายช่ือสำนักงาน แผ#นปpายจราจรหรือแผ#นปpายต#าง ๆ  

              ท่ีใช7ในสำนักงาน มู#ล่ี ตลับผงหมึก น้ำหมึกปร้ินท3 น้ำด่ืมสำหรับบริการประชาชน 

              ในสำนักงาน ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ีเข7าลักษณะรายจ#ายประเภทน้ี  

              -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095  

              ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

              รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน 

              และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

              ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113)  

วัสดุโฆษณาและเผยแพร# จำนวน 10,000 บาท 

              เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุงานโฆษณาและเผยแพร#  โดยสภาพมีลักษณะคงทน 

              วัสดุส้ินเปลือง รวมถึงรายจ#ายท่ีต7องชำระพร7อมกับค#าวัสดุ เช#น ค#าขนส#ง ค#าภาษี 

              ค#าประกันภัย ค#าติดต้ัง เปDนต7น เช#น   ขาต้ังกล7อง  ขาต้ังเขียนภาพ  กล#องและระวิง 

              ใส#ฟyล3มภาพยนตร3  เคร่ืองกรอเทป  เลนส3ซูม  กระเปzาใส#กล7องถ#ายรูป  ปpายไฟ 

              แจ7งเตือนแบบล7อลาก  ปpายประชาสัมพันธ3  พู#กัน  สี  กระดาษเขียนโปสเตอร3   
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              เมมโมร่ีการ3ด  ฟyล3มสไลด3  แถบบันทึกเสียงหรือภาพ  (ภาพยนต3,วีดีโอเทป,แผ#นซีดี) 

              รูปสีหรือขาวดำท่ีได7จากการล7าง  อัดขยาย  ภาพถ#ายดาวเทียม  เอกสารเผยแพร#การ 

              ดำเนินงาน   ฯลฯ   และอ่ืน ๆ ท่ีเข7าลักษณะรายจ#ายประเภทน้ี  

              -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095 ลงวันท่ี  

              28  พฤษภาคม  2564  เร่ือง  รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ#าย  

              งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน และหนังสือส่ังการท่ี 

              เก่ียวข7อง 

              ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) 

วัสดุคอมพิวเตอร3 จำนวน 50,000 บาท 

              เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร3 วัสดุอุปกรณ3ประกอบและอะไหล#  

              รายจ#ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม# ดัดแปลง ต#อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ#าย 

              เพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร3ท่ีมีราคาต#อหน#วยหรือต#อชุดไม#เกิน 20,000 บาท  

              รายจ#ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช7ในการซ#อมแซมบำรุงรักษาทรัพย3สินให7สามารถใช7งาน 

              ได7ตามปกติ รวมถึงรายจ#ายท่ีต7องชำระพร7อมกับค#าวัสดุ เช#น ค#าขนส#ง ค#าภาษี  

              ค#าประกันภัย ค#าติดต้ัง เปDนต7นเช#น อุปกรณ3บันทึกข7อมูล ตลับผงหมึกสำหรับ 

              เคร่ืองพิมพ3แบบเลเซอร3 เมาส3 แปpนพิมพ3 เมนบอร3ด เคร่ืองกระจายสัญญาณ  

              เคร่ืองอ#านและบันทึกข7อมูลแบบต#าง ๆ เช#น แบบ ดิสเกตต3 แบบฮาร3ดดิสต3  

              แบบซีดีรอม ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ีเข7าลักษณะรายจ#ายประเภทน้ี  

       -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095  

       ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

       รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน  

       และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

              ปรากฏใน แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) 

ค:าสาธารณูปโภค รวม 10,000 บาท 

ค#าบริการไปรษณีย3 จำนวน 10,000 บาท 

              เพ่ือจ#ายเปDนค#าไปรษณีย3  ค#าดวงตราไปรษณียากร  ค#าธนาณัติ   

              ค#าเช#าตู7ไปรษณีย3ค#าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงิน 

              การคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส3  (GFMIS)  และอ่ืน ๆ  ท่ีเข7าลักษณะ 

              รายจ#ายประเภทน้ี   

              -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว1095   

              ลงวันท่ี  28  พฤษภาคม  2564  เร่ืองรูปแบบและการจำแนกประเภท 

              รายรับ-รายจ#ายงบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน 
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              และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

              -  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการเบิกค#าใช7จ#ายในการบริหารงานขององค3กร 

              ปกครองส#วนท7องถ่ิน  พ.ศ.2562 

              ปรากฏใน  แผนงานบริหารงานท่ัวไป(0110)  งานบริหารงานคลัง(00113) 
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งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 379,320 บาท 

    งบบุคลากร รวม 379,320 บาท 

        เงินเดือน (ฝYายประจำ) รวม 379,320 บาท 

        เงินเดือนข7าราชการ หรือพนักงานส#วนท7องถ่ิน จำนวน 379,320 บาท 

                  เพื่อจ#ายเปDนเงินเดือน หรือเงินปรับปรุงเงินเดือน ที่มีกฎหมายและ 

                  ระเบียบบังคบัให7จ#ายในหมวดเงินเดือน ให7แก# พนักงานส#วนท7องถิ่น 

                  ตำแหน#ง นกัวิชาการตรวจสอบภายใน  

                     ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานควบคุมภายใน 

                     และการตรวจสอบภายใน (00114) 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 323,300 บาท 

งบบุคลากร รวม 173,300 บาท 

เงินเดือน (ฝYายประจำ) รวม 173,300 บาท 

ค#าตอบแทนพนักงานจ7าง จำนวน 149,300 บาท 

              เพ่ือจ#ายเปDนค#าตอบแทนและเงินปรับปรุงค#าตอบแทนของพนักงานจ7าง 

              ตามภารกิจ  จำนวน 1 อัตรา ได7แก# ผู7ช#วยเจ7าพนักงานปpอกันและบรรเทา 

              สาธารณภัย  1 อัตรา  

              ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120)  

              งานปpองกันและบรรเทาสาธารณภัย (00123) 

เงินเพ่ิมต#าง ๆ ของพนักงานจ7าง จำนวน 24,000 บาท 

              เพ่ือจ#ายเปDนเงินเพ่ิมค#าครองชีพช่ัวคราว และเงินเพ่ิมอ่ืน ๆ ท่ีมีกฎหมาย 

              และระเบียบให7จ#ายให7พนักงานจ7างตามภารกิจ  จำนวน 1 อัตรา ได7แก#   

              ผู7ช#วยเจ7าพนักงานปpองกันและบรรเทาสาธารณภัย  1  อัตรา  

              ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน  (00120)  

              งานปpองกันและบรรเทาสาธารณภัย (00123) 

งบดำเนินงาน รวม 100,000 บาท 

ค:าใชAสอย รวม 70,000 บาท 

รายจ#ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม#เข7าลักษณะรายจ#ายงบรายจ#ายอ่ืน ๆ 

(1)  โครงการปpองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช#วงเทศกาลวันสำคัญ จำนวน 10,000 บาท 

               เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช#จ#ายในการดำเนินโครงการปpองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 

               ในช#วงเทศกาลวันสำคัญ  โดยมีค#าใช7จ#ายประกอบด7วย  ค#าวัสดุอุปกรณ3   

               ปpายเตือน  ปpายบอกทาง  ปpายจราจร  ปpายรณรงค3  ค#าอาหาร  เคร่ืองด่ืม   

               ค#าจ7างเหมาต#าง ๆ  ฯลฯ  และค#าใช7จ#ายอ่ืนท่ีจำเปDนและเก่ียวข7อง   

               -  เปDนไปตามตามหนังกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน  ด#วนท่ีสุด  ท่ี มท  0810.4/ว661   

               ลงวันท่ี  9  มีนาคม  2561 

       -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 9 หน7า 153  

              ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) 

              งานปpองกันและบรรเทาสาธารณภัย (00123) 
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(2)  โครงการฝvกอบรมทบทวนอาสาสมัครปpองกันภัยฝ�ายพลเรือน จำนวน 30,000 บาท 

              เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการฝvกอบรมทบทวนอาสาสมัครปpองกัน 

              ภัยฝ�ายพลเรือน โดยจ#ายเปDนค#าปpายประชาสัมพันธ3 ค#าตอบแทนวิทยากร ค#าอาหาร  

              ค#าอาหารว#างและเคร่ืองด่ืม ค#าวัสดุ อุปกรณ3 และค#าใช7จ#ายอ่ืนท่ีจำเปDน ฯลฯ 

              -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรมและ 

              การเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2557 และท่ีมีกฎหมาย ระเบียบ  

              ข7อบังคับ หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง  

              -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 7 หน7า 152  

              ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) 

              งานปpองกันและบรรเทาสาธารณภัย (00123) 

(3)  โครงการฝvกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำองค3การบริหาร จำนวน 30,000 บาท 

 ส#วนตำบลตากตก  (หลักสูตรทบทวน)       

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการฝvกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสา 

             ภัยพิบัติประจำองค3การบริหารส#วนตำบลตากตก  (หลักสูตรทบทวน) เช#น  

             ค#าปpายประชาสัมพันธ3 ค#าตอบแทนวิทยากร ค#าอาหาร ค#าอาหารว#างและ 

             เคร่ืองด่ืม ค#าวัสดุ อุปกรณ3 และค#าใช7จ#ายอ่ืนท่ีจำเปDน ฯลฯ 

             -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรมและ 

             การเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2557 และท่ีมีกฎหมาย  

             ระเบียบ ข7อบังคับ หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง  

             -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2563 ลำดับท่ี 2 หน7า 11 

             ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) 

             งานปpองกันและบรรเทาสาธารณภัย (00123)         

ค:าวัสดุ รวม 30,000 บาท 

วัสดุเคร่ืองแต#งกาย จำนวน 10,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุเคร่ืองแต#งกายท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทน  

             วัสดุส้ินเปลือง รายจ#ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม# ดัดแปลง ต#อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  

             รายจ#ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช7ในการซ#อมแซมบำรุงรักษาทรัพย3สินให7สามารถใช7 

             งานได7ตามปกติ รวมถึงรายจ#ายท่ีต7องชำระพร7อมกับค#าวัสดุ เช#น ค#าขนส#ง  

             ค#าภาษี ค#าประกันภัย ค#าติดต้ัง เปDนต7น เช#น เคร่ืองแบบ/ชุดปฏิบัติงาน เส้ือ กางเกง  

             ถุงมือ หมวก รองเท7า เส้ือก๊ักสะท7อนแสง ฯลฯ  

             -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095  

             ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

             รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วน 

             ท7องถ่ิน และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 
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             -  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการเบิกจ#ายค#าวัสดุเคร่ืองแต#งกาย 

             ของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2560  

             ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) 

             งานปpองกันและบรรเทาสาธารณภัย (00123) 

วัสดุเคร่ืองดับเพลิง จำนวน 20,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุเคร่ืองดับเพลิงท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทน  

             วัสดุส้ินเปลือง รายจ#ายท่ีต7องชำระพร7อมกับค#าวัสดุ เช#น ค#าขนส#ง ค#าภาษี  

             ค#าประกันภัย ค#าติดต้ัง เปDนต7น เช#น ถังดับเพลิง น้ำยาเคมี ท#อสายส#งน้ำ  

             สายดับเพลิง อุปกรณ3ดับไฟป�า ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ีเข7าลักษณะรายจ#ายประเภทน้ี  

             -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095 

             ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

             รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครอง 

             ส#วนท7องถ่ิน และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

             ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120)   

             งานปpองกันและบรรเทาสาธารณภัย (00123) 

งบเงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท 

   เงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท 

   เงินอุดหนุนส#วนราชการ    

       โครงการปpองกันและแก7ไขปtญหาไฟป�าและหมอกควัน  อำเภอบ7านตาก จำนวน 50,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนเงินอุดหนุนตามโครงการปpองกันและแก7ไขปtญหาไฟป�าและ 

             หมอกควันในพ้ืนท่ีอำเภอบ7านตากให7แก#อำเภอบ7านตาก  ตามหนังสือ 

             อำเภอบ7านตาก ท่ี ตก 0218.2/ว526  ลงวันท่ี 29 พฤษภาคม  2563  

      -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยเงินอุดหนุนขององค3กร 

      ปกครองส#วนท7องถ่ิน 2559  และเปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

      ว#าด7วยเงินอุดหนุนขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน 

             ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)   

             งานปpองกันและบรรเทาสาธารณภัย(00123) 
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งานจราจร รวม 20,000 บาท 

งบดำเนินงาน รวม 20,000 บาท 

   ค:าใชAสอย รวม 10,000 บาท 

     รายจ#ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม#เข7าลักษณะรายจ#ายหมวดอ่ืน ๆ 

     โครงการขับข่ีปลอดภัยสร7างวินัยการจราจร จำนวน 10,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการขับข่ีปลอดภัยสร7างวินัยการจราจร 

             เช#น ค#าปpายประชาสัมพันธ3 ค#าตอบแทนวิทยากร ค#าตกแต#งสถานท่ี ค#าอาหาร  

             ค#าอาหารว#างและเคร่ืองด่ืม ค#า. วัสดุ อุปกรณ3 และค#าใช7จ#ายอ่ืนท่ีจำเปDน ฯลฯ 

             -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรมและ 

             การเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2557 และท่ีมีกฎหมาย ระเบียบ  

             ข7อบังคับ หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง  

             -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 14 หน7า 154 

             ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120)  งานจราจร (00124) 

ค:าวัสดุ รวม 10,000 บาท 

วัสดุจราจร จำนวน 10,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุจราจรท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทน วัสดุส้ินเปลือง  

             รายจ#ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม# ดัดแปลง ต#อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ#ายเพ่ือ 

             จัดหาส่ิงของท่ีใช7ในการซ#อมแซมบำรุงรักษาทรัพย3สินให7สามารถใช7งานได7ตาม 

             ปกติ รวมถึงรายจ#ายท่ีต7องชำระพร7อมกับค#าวัสดุ เช#น ค#าขนส#ง ค#าภาษี  

             ค#าประกันภัย ค#าติดต้ัง เปDนต7น เช#น สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน  

             กรวยจราจร แผงก้ันจราจร ปpายเตือน ปpายไฟหยุดตรวจ แผ#นปpายจราจร  

             กระจกโค7งมน กระบองไฟ ยางชะลอความเร็วรถหรือยานพาหนะ ฯลฯ  

             -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095  

             ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

             รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครอง 

             ส#วนท7องถ่ิน และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

             ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120)  งานจราจร (00124) 
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แผนงานการศึกษา 

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา รวม 715,840 บาท 

งบบุคลากร รวม 504,840 บาท 

เงินเดือน (ฝYายประจำ) รวม 504,840 บาท 

เงินเดือนข7าราชการ  หรือพนักงานส#วนท7องถ่ิน จำนวน 462,840 บาท 

      เพ่ือจ#ายเปDนเงินเดือน เงินเพ่ิมจากการปรับปรุงเงินเดือน 

             ท่ีมีกฎหมายและระเบียบบังคับให7จ#ายในหมวดเงินเดือนให7แก# 

             พนักงานส#วนท7องถ่ิน จำนวน 1 อัตรา ได7แก# ผู7อำนวยการกองการศึกษา  

             ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา (00211) 

เงินประจำตำแหน#ง จำนวน 42,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนเงินประจำตำแหน#งของผู7อำนวยการกองการศึกษาฯองค3การ 

             บริหารส#วนตำบลตากตก ท่ีมีกฎหมาย และระเบียบของทางราชการกำหนดให7จ#ายได7 

             ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา (00211) 

งบดำเนินงาน รวม 211,000 บาท 

   ค:าตอบแทน รวม 1,000 บาท 

   ค#าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  จำนวน 1,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให7กับพนักงาน 

             ส#วนท7องถ่ินและพนักงานจ7างท่ีได7รับอนุมัติให7ปฏิบัติหน7าท่ีนอกเวลาราชการ 

             หรือวันหยุดราชการ 

             -  หนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ด#วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 2409  

             ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2559 เร่ือง ระเบียบกระทรวง มหาดไทยว#าด7วยการ 

             เบิกจ#ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค3กรปกครองส#วน 

             ท7องถ่ิน พ.ศ.2559 

             ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา (00211) 
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   ค:าใชAสอย รวม 187,000 บาท 

   รายจ#ายเพ่ือให7ได7มาซ่ึงบริการ     

      รายจ#ายเพ่ือให7ได7มาซ่ึงบริการ จำนวน 102,000 บาท 

             รายจ#ายเพ่ือให7ได7มาซ่ึงบริการ เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#าย ดังน้ี 

             (1)  เพ่ือจ#ายเปDนค#าจ7างเหมาบริการให7ผู7รับจ7างทำการอย#างหน่ึงอย#างใด                                          

             ซ่ึงอยู#ในความรับผิดชอบของผู7รับจ7าง เช#น ค#าถ#ายเอกสาร ค#าเย็บหนังสือ 

             หรือเข7าปกหนังสือ ค#ากำจัดขยะหรือส่ิงปฏิกูล ค#าโฆษณาและเผยแพร# 

             ประชาสัมพันธ3 ค#าจ7างจัดทำปpายประชาสัมพันธ3 ค#าธรรมเนียมต#าง ๆ ค#าเบ้ีย 

             ประกัน ค#าใช7จ#ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา ค#าจ7างเหมาบริการบุคคล 

             ภายนอก เช#น ค#าจ7างท่ีปรึกษา ค#าจ7างออกแบบ ค#าติดต้ังไฟฟpาเพ่ือใช7ในราชการ  

             ค#าติดต้ังประปาเพ่ือใช7ในราชการ ค#าติดต้ังโทรศัพท3 ค#าติดต้ังเคร่ืองรับสัญญาณ 

             ต#าง ๆ ฯลฯ ตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095  

             ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ#าย  

             งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน 

  (2)  เพ่ือจ#ายเปDนค#าจ7างเหมารักษาความปลอดภัยสถานท่ีราชการจ7างเหมาช#วย 

       ปฏิบัติงานด7านการศึกษา  งานศึกษาวิจัย งานติดตามประเมินผล งานผลิตและพิมพ3 

       เอกสาร งานผลิตส่ือการประชาสัมพันธ3 งานสถิติข7อมูลสารสนเทศ งานพัฒนาระบบ 

       ข7อมูลสารสนเทศ งานบันทึกข7อมูล หรือจ7างเหมาอ่ืน  ๆ ท่ีเปDนกิจการในอำนาจหน7าท่ี 

       ขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ินตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1452  

       ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2541 เร่ือง การเบิกจ#ายเงินค#าจ7างเหมาบริการขององค3กร 

       ปกครองส#วนท7องถ่ิน, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี  

       10 กรกฎาคม 2563 เร่ือง หลักเกณฑ3การดำเนินการจ7างเอกชนและการเบิกจ#าย 

       เงินค#าจ7างเหมาบริการขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน และท่ีมีกฎหมาย ระเบียบ  

       ข7อบังคับ หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง   

             ปรากฏใน แผนงานการศึกษา(00210) งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา (00211) 

รายจ#ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม#เข7าลักษณะรายจ#ายงบรายจ#ายอ่ืน ๆ 

(1)  ค#าใช7จ#ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน  10,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการเดินทางไปราชการ ในราชอาณาจักรและนอกราช 

             อาณาจักร เช#น ค#าเบ้ียเล้ียงเดินทางค#าพาหนะ ค#าเช#าท่ีพัก ค#าบริการจอดรถ  

             ณ ท#าอากาศยาน ผ#านทางด#วนพิเศษ ค#าเช้ือเพลิงหรือพลังงานสำหรับยาน 

             พาหนะ และค#าใช7จ#ายอ่ืน ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนา 

             ของพนักงานส#วนท7องถ่ิน บุคลากรทางการศึกษา และพนักงานจ7าง 
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      -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการเดินทางไปราชการ 

      ของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2555  แก7ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2559 

             -  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1797 ลงวันท่ี 2 เมษายน 2561  

             เร่ืองหลักเกณฑ3และแนวทางการเบิกค#าใช7จ#ายในการเดินทางไปราชการและการเข7า 

             รับการฝvกอบรมขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน และท่ีมีกฎหมาย ระเบียบ ข7อบังคับ  

             หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง  

             ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา (00211) 

(2)  ค#าลงทะเบียนในการฝvกอบรม จำนวน  10,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าลงทะเบียน  ค#าธรรมเนียม  หรือค#าใช7จ#ายทำนองเดียวกันท่ีเรียกช่ือ 

             อย#างอ่ืนให7ผู7เข7ารับการฝvกอบรมเบิกจ#ายของพนักงานส#วนท7องถ่ิน  บุคลากรทางการ 

             ศึกษาและพนักงานจ7าง 

             -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรมขององค3กร 

             ปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2557 

             ปรากฎในแผนงานการศึกษา  (00210)  งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา  (00211) 

(3)  โครงการแก7ไขปtญหาสังคมและความยากจนเชิงบูรณาการ จำนวน  60,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการแก7ไขปtญหาสังคมและความยากจน 

             เชิงบูรณาการ  จ7างเด็กนักเรียนทำงานช#วงปyดภาคเรียน 

             -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน  (พ. ศ.2561-2565)  ลำดับท่ี   2  หน7า  101  

             ปรากฎในแผนงานการศึกษา  (00210)  งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา  (00211) 

ค#าบำรุงรักษาและซ#อมแซม จำนวน  5,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าบำรุงรักษาหรือซ#อมแซมทรัพย3สินเพ่ือให7สามารถใช7งานได7ตามปกติ 

             เช#น เคร่ืองคอมพิวเตอร3 เคร่ืองปรับอากาศ ฯลฯ  

             -  ตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ด#วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1095  

             ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

             รายรับ - รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน 

             ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา (00211) 
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ค:าวัสดุ รวม 22,000 บาท 

วัสดุสำนักงาน จำนวน 15,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุสำนักงานท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทน วัสดุส้ินเปลือง 

             รวมถึงรายจ#ายท่ีต7องชำระพร7อมกับค#าวัสดุ เช#น ค#าขนส#ง ค#าภาษี ค#าประกันภัย  

             ค#าติดต้ัง เปDนต7น เช#น กระดาษ แฟpม ปากกา ดินสอ ยางลบ น้ำยาลบคำผิด หมึก  

             ตรายาง แบบพิมพ3 ซอง ธงชาติ ธงตราสัญลักษณ3 พระบรมฉายาลักษณ3 แผ#นปpาย 

             ช่ือสำนักงาน แผ#นปpายจราจรหรือแผ#นปpายต#าง ๆ ท่ีใช7ในสำนักงาน มู#ล่ี ตลับผงหมึก 

             น้ำหมึกปร้ินท3 น้ำด่ืมสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ีเข7า 

             ลักษณะรายจ#ายประเภทน้ี  

             -  ตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ด#วนท่ีสุด  ท่ี มท 0808.2/ว 1059  

             ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ#าย 

             งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน 

             ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา (00211) 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร# จำนวน 2,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุงานโฆษณาและเผยแพร#  โดยสภาพมีลักษณะคงทน  

             วัสดุส้ินเปลือง รวมถึงรายจ#ายท่ีต7องชำระพร7อมกับค#าวัสดุ เช#น ค#าขนส#ง ค#าภาษี  

             ค#าประกันภัย ค#าติดต้ัง เปDนต7น เช#น   ขาต้ังกล7อง  ขาต้ังเขียนภาพ  กล#อง 

             และระวิงใส#ฟyล3มภาพยนตร3  เคร่ืองกรอเทป  เลนส3ซูม  กระเปzาใส#กล7องถ#ายรูป   

             ปpายไฟแจ7งเตือนแบบล7อลาก  ปpายประชาสัมพันธ3  พู#กัน  สี  กระดาษเขียนโปสเตอร3   

             เมมโมร่ีการ3ด  ฟyล3มสไลด3  แถบบันทึกเสียงหรือภาพ  (ภาพยนต3,วีดีโอเทป,แผ#นซีดี)   

             รูปสีหรือขาวดำท่ีได7จากการล7าง  อัดขยาย  ภาพถ#ายดาวเทียม  เอกสารเผยแพร#การ 

             ดำเนินงาน  ฯลฯ  และอ่ืน ๆ ท่ีเข7าลักษณะรายจ#ายประเภทน้ี  

             -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095  

             ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

             รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน 

             และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

             ปรากฏใน แผนงานการศึกษา(00210) งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา (00211) 
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วัสดุคอมพิวเตอร3 จำนวน 5,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร3 วัสดุอุปกรณ3ประกอบและอะไหล# 

             รายจ#ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม# ดัดแปลง ต#อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ#าย 

             เพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร3ท่ีมีราคาต#อหน#วยหรือต#อชุดไม#เกิน  

             20,000 บาท รายจ#ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช7ในการซ#อมแซมบำรุงรักษา 

             ทรัพย3สินให7สามารถใช7งานได7ตามปกติ รวมถึงรายจ#ายท่ีต7องชำระพร7อม 

             กับค#าวัสดุ เช#น ค#าขนส#ง    ค#าภาษี ค#าประกันภัย ค#าติดต้ัง เปDนต7นเช#น  

             อุปกรณ3บันทึกข7อมูล ตลับผงหมึกสำหรับเคร่ืองพิมพ3แบบเลเซอร3  เมาส3  

             แปpนพิมพ3 เมนบอร3ด เคร่ืองกระจายสัญญาณ เคร่ืองอ#านและบันทึกข7อมูล 

             แบบต#าง ๆ เช#น แบบ    ดิสเกตต3 แบบฮาร3ดดิสต3 แบบซีดีรอม ฯลฯ และอ่ืน ๆ  

             ท่ีเข7าลักษณะรายจ#ายประเภทน้ี  

             -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095  

             ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

             รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน  

             และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

             ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา (00211) 

ค:าสาธารณูปโภค รวม 1,000 บาท 

ค#าบริการไปรษณีย3 จำนวน 1,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าไปรษณีย3  ค#าดวงตราไปรษณียากร  ค#าธนาณัติ  ค#าเช#าตู7ไปรษณีย3 

             ค#าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็คทรอนิกส3   

             (GFMIS)  และอ่ืน ๆ  ท่ีเข7าลักษณะรายจ#ายประเภทน้ี   

             -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว1095   

             ลงวันท่ี  28  พฤษภาคม  2564  เร่ืองรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ#าย 

             งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ินและหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

             -  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการเบิกค#าใช7จ#ายในการบริหารงานขององค3กร 

             ปกครองส#วนท7องถ่ิน  พ.ศ.2562 

             ปรากฏใน แผนงานการศึกษา(00210) งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา (00211) 
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งานระดับก:อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 2,884,480 บาท 

        งบดำเนินงาน รวม 1,023,880 บาท 

            ค:าใชAสอย รวม 175,000 บาท 

รายจ#ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม#เข7าลักษณะรายจ#ายงบรายจ#ายอ่ืน ๆ 

(1)  โครงการจัดงานวันเด็กแห#งชาติ จำนวน  155,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการจัดงานวันเด็กแห#งชาติ  

             ประจำปj 2565 โดยจ#ายเปDนค#าจัดทำปpายประชาสัมพันธ3 ค#าตกแต#งสถานท่ี  

             ค#าจ7างเหมาบริการ ค#าอาหาร ค#าอาหารว#าง และเคร่ืองด่ืม ค#าวัสดุอุปกรณ3 

             และค#าใช7จ#ายอ่ืนท่ีจำเปDน ฯลฯ 

             -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการเบิกจ#ายเงินค#าใช7จ#าย 

             ในการจัดงาน  การจัดการแข#งขันกีฬาและส#งนักกีฬาเข7าร#วมการแข#งขันของ 

             องค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน  พ.ศ.2559 

             -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561 -2565)  ลำดับท่ี  8  หน7า  107 

             ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (00210)  

             งานระดับก#อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) 

(2)  โครงการส#งเสริมทักษะด7านภาษาสู#อาเซียนเด็กและเยาวชนตำบล    

     ตากตก  (English  Camp) 

จำนวน  20,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการส#งเสริมทักษะด7านภาษาสู#อาเซียน 

             เด็กและเยาวชนตำบลตากตก  (English Camp)  เช#น ค#าปpายประชาสัมพันธ3 

             ค#าสมนาคุณวิทยากร ค#าอาหารว#างและเคร่ืองด่ืม ค#าอาหารกลางวัน ค#าวัสดุ  

             อุปกรณ3ในการฝvกอบรม  

             -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรม 

             และการเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2557 และท่ีมีกฎหมาย  

             ระเบียบ ข7อบังคับ หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง  

             -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 10 หน7า 108 

             ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210)  

             งานระดับก#อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)  
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ค:าวัสดุ รวม 848,880 บาท 

วัสดุงานบ7านงานครัว จำนวน 848,880 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าอาหารเสริม (นม) ให7แก#โรงเรียนในเขตตำบลตากตก   

             จำนวน 4 แห#ง จำนวน 443 คน ๆ ละ 7.37 บาท จำนวน 260 วัน  

             ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด#วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924  

             ลงวันท่ี 8 กรกฎาคม 2563 เร่ือง ซักซ7อมแนวทางการจัดทำงบประมาณ 

             รายจ#ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด7านการศึกษาขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน 

             ประจำปjงบประมาณ พ.ศ.2564 (เฉพาะเทศบาลตำบลและองค3การบริหาร 

             ส#วนตำบล) 

             -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 3 หน7า 105 

             ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับก#อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) 

งบเงินอุดหนุน รวม 1,860,600 บาท 

เงินอุดหนุน รวม 1,860,600 บาท 

 เงินอุดหนุนส#วนราชการ 

(1)  อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียนในเขตตำบลตากตก จำนวน 1,860,600 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนเงินอุดหนุนอาหารกลางวัน ให7กับโรงเรียนในเขตตำบลตากตก   

             จำนวน  4  แห#ง จำนวน 443 คน ๆ   ละ  21  บาท  จำนวน 200 วัน  

             เปDนเงิน 1,860,600 บาท 

             -  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด#วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924 ลงวันท่ี 

             8  กรกฎาคม  2564  เร่ือง  ซักซ7อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ#ายรองรับ 

             เงินอุดหนุนท่ัวไปด7านการศึกษาขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน ประจำปjงบ 

             ประมาณ พ.ศ.2565 (เฉพาะเทศบาลตำบลและองค3การบริหารส#วนตำบล)  

             -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยเงินอุดหนุนขององค3กร 

             ปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2559 

             -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 8 หน7า 107  

             ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับก#อนวัยเรียนและประถมศึกษา  

             (00212) 
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แผนงานสาธารณสุข 

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข รวม 592,340 บาท 

 งบบุคลากร รวม 504,840 บาท 

  เงินเดือน  (ฝYายประจำ) รวม 504,840 บาท 

  เงินเดือนข7าราชการ  หรือพนักงานส#วนท7องถ่ิน จำนวน 462,840 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนเงินเดือน หรือเงินปรับปรุงเงินเดือน ท่ีมีกฎหมายและ 

             ระเบียบบังคับให7จ#ายในหมวดเงินเดือน ให7แก# พนักงานส#วนท7องถ่ิน 

             จำนวน 1 อัตรา ได7แก# ผู7อำนวยการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล7อม 

             ปรากฏใน แผนงานบริหารงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารท่ัวไปเก่ียว 

             กับสาธารณสุข (00221) 

        เงินประจำตำแหน#ง จำนวน 42,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนเงินประจำตำแหน#งของผู7อำนวยการกองสาธารณสุขและ 

             ส่ิงแวดล7อม ท่ีมีกฎหมายและระเบียบของทางราชการกำหนดให7จ#ายได7 

             ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข(00220) งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข (00221)  

งบลงทุน รวม 7,500 บาท 
 ค:าครุภัณฑ5 รวม 7,500 บาท 
 ครุภัณฑ3คอมพิวเตอร3หรืออิเล็กทรอนิกส3       

  เคร่ืองพิมพ3  Multifunction  แบบฉีดหมึกพร7อมติดต้ังถังหมึกพิมพ3   

(lnk  Tank  Printer) 

จำนวน 7,500 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ3 Multifunction  ซ่ึงมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังน้ี 

             -  เปDนอุปกรณ3ท่ีมีความสามารถเปDน Printer, Copier , Scanner และ Fax  

             ภายในเคร่ืองเดียวกัน 

             -  เปDนเคร่ืองพิมพ3แบบฉีดหมึกพร7อมติดต้ังถังหมึกพิมพ3 (Ink Tank Printer)  

             จากโรงงานผู7ผลิต 

             -  มีความละเอียดในการพิมพ3ไม#น7อยกว#า 1,200x1,200 dpi 

             -  มีความเร็วในการพิมพ3ขาวดำสำหรับกระดาษ A4 ไม#น7อยกว#า 27 หน7า 

             ต#อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต#อนาที (ipm) 

             -  มีความเร็วในการพิมพ3สีสำหรับกระดาษ A4 ไม#น7อยกว#า 15 หน7าต#อนาที  

             (ppm) หรือ 5 ภาพต#อนาที  (ipm) 

             -  สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดำ-สี) ได7 

             -  มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม#น7อยกว#า 1,200 x 600 หรือ 600 x 1,200 dpi 

             -  มีถาดปpอนเอกสารอัตโนมัติ(Auto Document Feed) 

             -  สามารถถ#ายสำเนาเอกสารได7ท้ังสีและขาวดำ 
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             -  สามารถทำสำเนาได7สูงสุดไม#น7อยกว#า 99 สำเนา 

             -  สามารถย#อและขยายได725 ถึง 400 เปอร3เซ็นต3 

             -  มีช#องเช่ือมต#อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว#า  

             จำนวนไม#น7อยกว#า 1 ช#อง 

             -  มีช#องเช่ือมต#อระบบเครือข#าย (Network Interface) แบบ 10/100  

             Base-T หรือดีกว#า   จำนวนไม#น7อยกว#า 1 ช#อง หรือ สามารถใช7งานผ#าน  

             เครือข#ายไร7สาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได7 

             -  มีถาดใส#กระดาษได7ไม#น7อยกว#า 100 แผ#น 

             -  สามารถใช7ได7กับ A4, Letter, Legal และ Custom 

             -  เปDนไปตามเกณฑ3ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ3 

             และระบบคอมพิวเตอร3กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 

             -  เปDนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด#วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 2931 

             ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 เร่ือง ซักซ7อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนา 

             ท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ของ องค3กรปกครองส#วนท7อถ่ิน ข7อ 3.4 

             ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข (00221)   

งบเงินอุดหนุน รวม 80,000 บาท 

เงินอุดหนุน รวม 80,000 บาท 

 เงินอุดหนุนส#วนราชการ 

(1)  อุดหนุนท่ีทำการปกครองอำเภอบ7านตาก  โครงการรวมพลังเฝpาระวังยา

เสพติด 

จำนวน 30,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนเงินอุดหนุนให7กับท่ีทำการปกครองอำเภอบ7านตาก   

             เพ่ือดำเนินโครงการรวมพลังเฝpาระวังยาเสพติด  

             -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยเงินอุดหนุนขององค3กร 

             ปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2559 แก7ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563  

             -  หนังสืออำเภอบ7านตาก  ท่ี ตก 0218.2/ว 980  ลงวันท่ี 15 กรกฎาคม 2564  

             เร่ือง โครงการขอรับเงินอุดหนุนจากองค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน 

             ประจำปjงบประมาณ พ.ศ.2565 

             ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารท่ัวไป (00221) 

(2)  อุดหนุนท่ีทำการปกครองอำเภอบ7านตาก  กิจกรรมส#งเสริมเยาวชน จำนวน 20,000 บาท 

       กลุ#มเส่ียงด7านนันทนาการ  ศิลปวัฒนธรรม 

             เพ่ือจ#ายเปDนเงินอุดหนุนให7กับท่ีทำการปกครองอำเภอตากเพ่ือดำเนินกิจกรรม 

             ส#งเสริมเยาวชนกลุ#มเส่ียงด7านนันทนาการ ศิลปวัฒนธรรม 

             -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยเงินอุดหนุนขององค3กร 

             ปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2559 แก7ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563  
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             -  หนังสืออำเภอบ7านตาก ท่ี ตก 0218.1/ว 980 ลงวันท่ี 15 กรกฎาคม 2564 

             เร่ือง โครงการขอรับเงินอุดหนุนจากองค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน  

             ประจำปjงบประมาณ พ.ศ.2565 

             ปรากฏใน แผนงานบริหารงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารท่ัวไป (00221) 

(3)  อุดหนุนจังหวัด  โครงการปpองกันแก7ไขปtญหายาเสพติดของจังหวัดตาก     จำนวน 30,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนเงินอุดหนุนให7กับจังหวัดเพ่ือดำเนินโครงการปpองกันและแก7ไข 

             ปtญหายาเสพติดของจังหวัดตาก 

             -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยเงินอุดหนุนขององค3กร 

             ปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2559 แก7ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563  

             ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข (00221) 
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งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 602,000 บาท 

 งบดำเนินงาน รวม 602,000 บาท 

  ค:าตอบแทน รวม 122,000 บาท 

  ค#าตอบแทนผู7ปฏิบัติราชการอันเปDนประโยชน3แก#องค3กรปกครองส#วน จำนวน 120,000 บาท 

          ท7องถ่ิน 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าป�วยการชดเชยการงานหรือเวลาท่ีเสียไป 

             เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติหน7าท่ี ให7แก# อาสาสมัครบริบาลท7องถ่ิน 

             หรือค#าใช7จ#ายในลักษณะเดียวกับค#าตอบแทนหรือค#าป�วยการให7กับ 

             ผู7ปฏิบัติราชการอันเปDนประโยชน3แก#องค3การบริหารส#วนตำบลตากตก 

             -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว#าด7วยอาสาสมัครบริบาล 

             ท7องถ่ินองค3กรปกครองส#วนท7องถ่ินและการเบิกจ#าย  พ.ศ.2562 

             ปรากฏใน ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220)  

             งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223) 

        ค#าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 2,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให7กับ 

             พนักงานส#วนท7องถ่ินและพนักงานจ7างท่ีได7รับอนุมัติให7ปฏิบัติหน7าท่ีนอก 

             เวลาราชการหรือวันหยุดราชการ 

             -  หนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ด#วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 2409 

             ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2559 เร่ือง ระเบียบกระทรวง มหาดไทยว#าด7วยการ 

             เบิกจ#ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค3กรปกครอง 

             ส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2559 

             ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริการสาธารณสุข 

             และงานสาธารณสุขอ่ืน (00223) 

ค:าใชAสอย รวม  445,000 บาท 

   รายจ#ายเพ่ือให7ได7มาซ่ึงบริการ     

      รายจ#ายเพ่ือให7ได7มาซ่ึงบริการ จำนวน 5,000 บาท 

             รายจ#ายเพ่ือให7ได7มาซ่ึงบริการ เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#าย ดังน้ี 

             (1)  เพ่ือจ#ายเปDนค#าจ7างเหมาบริการให7ผู7รับจ7างทำการอย#างหน่ึงอย#างใด 

             ซ่ึงอยู#ในความรับผิดชอบของผู7รับจ7าง เช#น ค#าถ#ายเอกสาร ค#าเย็บหนังสือ 

             หรือเข7าปกหนังสือ ค#ากำจัดขยะหรือส่ิงปฏิกูล ค#าโฆษณาและเผยแพร# 

             ประชาสัมพันธ3 ค#าจ7างจัดทำปpายประชาสัมพันธ3 ค#าธรรมเนียมต#าง ๆ  

             ค#าเบ้ียประกัน ค#าใช7จ#ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา ค#าจ7างเหมาบริการ 

             บุคคลภายนอก เช#น ค#าจ7างท่ีปรึกษา ค#าจ7างออกแบบ ค#าติดต้ังไฟฟpาเพ่ือใช7ใน 
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             ราชการ ค#าติดต้ังประปาเพ่ือใช7ในราชการ ค#าติดต้ังโทรศัพท3 ค#าติดต้ัง 

             เคร่ืองรับสัญญาณต#าง ๆ ฯลฯ ตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน 

             ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการ 

             จำแนกประเภทรายรับ-รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กร 

             ปกครองส#วนท7องถ่ิน 

             (2)  เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายเก่ียวกับการปpองกันและแก7ไขปtญหาสถานการณ3 

             กรณีฝุ�นละอองขนาดเล็ก PM2.5  ค#าใช7จ#ายการกำจัดเช้ือโรคหรือเช้ือราของ                      

             องค3กรปกครองส#วนท7องถ่ินหรือบ7านพักท่ีองค3กรปกครองส#วนท7องถ่ินจัดไว7ให7   

             หรือจ7างเหมาอ่ืน ๆ ท่ีเปDนกิจการในอำนาจหน7าท่ีขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน 

             ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1452 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม  

             2541  เร่ือง  การเบิกจ#ายเงินค#าจ7างเหมาบริการขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน,  

             หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563  

             เร่ือง หลักเกณฑ3การดำเนินการจ7างเอกชนและการเบิกจ#ายเงินค#าจ7างเหมาบริการ 

             ขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน และท่ีมีกฎหมาย ระเบียบ ข7อบังคับ หรือหนังสือ 

             ส่ังการท่ีเก่ียวข7อง   

             ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220)  

             งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223)      

รายจ#ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม#เข7าลักษณะรายจ#ายงบรายจ#ายอ่ืน ๆ 

(1)  โครงการพัฒนาเครือข#ายและศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุข   

     (อสม.) 

จำนวน  15,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินค#าใช7จ#ายโครงการพัฒนาเครือข#ายและ 

             ศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.)โดยจ#ายเปDนค#าปpายประชาสัมพันธ3  

             ค#าตอบแทนวิทยากร ค#าอาหาร ค#าอาหารว#างและเคร่ืองด่ืม ค#าวัสดุ อุปกรณ3  

             และค#าใช7จ#ายอ่ืนท่ีจำเปDน ฯลฯ 

             -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรม 

             และการเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2557 และท่ีมีกฎหมาย  

             ระเบียบ ข7อบังคับ หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง  

             -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 8 หน7า 112  

             ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220)  

             งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223) 

(2)  โครงการในพระราชดำริด7านสาธารณสุข จำนวน  220,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินค#าใช7จ#ายโครงการในพระราชดำริ 

             ด7านสาธารณสุขโดยจ#ายเปDนค#าปpายประชาสัมพันธ3 ค#าตอบแทนวิทยากร 

             ค#าอาหาร ค#าอาหารว#างและเคร่ืองด่ืม ค#าวัสดุ อุปกรณ3 และค#าใช7จ#ายอ่ืน 
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             ท่ีจำเปDน ฯลฯ 

             -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยเงินอุดหนุนของ 

             องค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2559 แก7ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 

             -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 12 หน7า 113  

             ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220)  

             งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223) 

(3)  โครงการปpองกัน  ควบคุม  เฝpาระวังการระบาดโรคติดต#อของคนและสัตว3 

ในชุมชน 

จำนวน  10,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการปpองกัน ควบคุม เฝpาระวัง 

             การระบาดโรคติดต#อของคนและสัตว3ในชุมชนโดยจ#ายเปDนค#าปpาย 

             ประชาสัมพันธ3 ค#าตอบแทนวิทยากร ค#าอาหาร ค#าอาหารว#างและเคร่ืองด่ืม  

             ค#าวัสดุ อุปกรณ3 และค#าใช7จ#ายอ่ืนท่ีจำเปDน ฯลฯ 

             -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรม  

             และการเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2557  และท่ีมีกฎหมาย 

             ระเบียบ  ข7อบังคับ  หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

             -  พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค3การบริหารส#วนตำบล พ.ศ.2537 มาตรา 67 (3) 

             -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 9 หน7า 112  

             ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220)  

             งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223) 

(4)   โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการให7ความรู7ทีมกู7ชีพกู7ภัย จำนวน  10,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

             ให7ความรู7ทีมกู7ชีพกู7ภัย  โดยจ#ายเปDนค#าปpายประชาสัมพันธ3 ค#าตอบแทน 

             วิทยากร ค#าอาหาร ค#าอาหารว#างและเคร่ืองด่ืม ค#าวัสดุ อุปกรณ3 และค#าใช7 

             จ#ายอ่ืนท่ีจำเปDน ฯลฯ 

             -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรม  

             และการเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2557และท่ีมีกฎหมาย 

             ระเบียบ  ข7อบังคับ  หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง  

             -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม  (ฉบับท่ี  1)  พ.ศ.2563 

             ลำดับท่ี 2 หน7า 4  

             ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220)   งานบริการสาธารณสุขและงาน 

             สาธารณสุขอ่ืน (00223) 
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(5)  โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระกนิษฐาธิราช       

     เจ7ากรมสมเด็จพระเทพรัตนาราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมารี 

จำนวน  10,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน 

             ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ7ากรมสมเด็จพระเทพรัตนาราชสุดาฯ  

             สยามบรมราชกุมารีโดยจ#ายเปDนค#าปpายประชาสัมพันธ3 ค#าตอบแทน 

             วิทยากร ค#าอาหาร ค#าอาหารว#างและเคร่ืองด่ืม ค#าวัสดุ อุปกรณ3  

             และค#าใช7จ#ายอ่ืนท่ีจำเปDน ฯลฯ 

             -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายใน 

             การฝvกอบรม และการเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2557 

             และท่ีมีกฎหมาย  ระเบียบ  ข7อบังคับ  หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

             ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220)  

             งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223) 

(6)  โครงการรณรงค3ปpองกันไข7เลือดออก จำนวน 20,000  บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการส#งเสริมการปpองกัน และควบคุม 

             โรคไข7เลือดออก เช#น ค#าน้ำมัน ค#ายากำจัดยุงและแมลง ค#าวิทยากร ค#าปpาย  

             ค#าวัสดุ อุปกรณ3 ค#าอาหารว#าง ค#าอาหารกลางวัน ฯลฯ 

             -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรม  

             และการเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2557 

             -  พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค3การบริหารส#วนตำบล พ.ศ.2537 มาตรา 67 (3) 

             -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 4 หน7า 110 

             ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220)  

             งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223) 

(7)  โครงการรณรงค3ปpองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ7า  ตามพระปณิธาน  

      ศดร.สมเด็จพระเจ7าน7องนางเธอเจ7าฟpาจุฬภรณ3วลัยลักษณ3อัคราชกุมารี 

      กรมพระศรีสวางควัฒนา  วรขัตติยราชนารี 

จำนวน 50,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการปpองกันและควบคุมโรค 

             พิษสุนัขบ7า (ตามพระปณิธาน  ศ.ดร.สมเด็จพระเจ7าน7องนางเธอ  

             เจ7าฟpาจุฬาภรณวลัยลักษณ3  อัครราชกุมารี  กรมพระศรีสวางควัฒนา  

             วรขัดติยราชนารี)  เช#น  ค#าวัคซีน  ค#าวิทยากร  ค#าปpาย  ค#าวัสดุอุปกรณ3  

             ค#าอาหารว#าง ค#าอาหารกลางวัน ฯลฯ 

             -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรม 

             และการเข7ารับฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2557  

             -  พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค3การบริหารส#วนตำบล พ.ศ.2537  มาตรา 67(3) 
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             -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)ลำดับท่ี 3 หน7า126 และแผนพัฒนา 

             ท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติมและเปล่ียนแปลง (ฉบับท่ี 2) ลำดับท่ี 14 หน7า 114 

             ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข (00220)  

             งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน(00223) 

(8)  โครงการปรับปรุงภูมิทัศน3ตำบลตากตก  

เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการปรับปรุงภูมิทัศน3ตำบล 

ตากตก  โดยจ#ายเปDนค#าปpายประชาสัมพันธ3 ค#าตอบแทนวิทยากร ค#า

ต7นไม7  กล7าไม7  พันธุ3ไม7  ค#าปุzยค#าดิน  ค#าปpาย   ค#าอาหารว#างและ

เคร่ืองด่ืม ค#าวัสดุ อุปกรณ3  และค#าใช7จ#ายอ่ืนท่ีจำเปDน ฯลฯ 

 -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการ

ฝvกอบรม  และการเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2557

และท่ีมีกฎหมาย  ระเบียบ  ข7อบังคับ  หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

           -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน  พ.ศ.2561-2565  ลำดับท่ี  10  หน7า  139 

ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220)  

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223) 

จำนวน 50,000 บาท 

(9)  โครงการส#งเสริมการบริหารจัดการขยะแบบย่ังยืน จำนวน 20,000 บาท 

            เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการส#งเสริมการบริหารจัดการ 

            ขยะแบบย่ังยืนโดยจ#ายเปDนค#าปpายประชาสัมพันธ3 ค#าตอบแทนวิทยากร  

            ค#าอาหาร ค#าอาหารว#างและเคร่ืองด่ืม ค#าวัสดุ อุปกรณ3 และค#าใช7จ#ายอ่ืน 

            ท่ีจำเปDน ฯลฯ 

            -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรม  

            และการเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2557และท่ีมีกฎหมาย 

            ระเบียบ  ข7อบังคับ  หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

            -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน  พ.ศ.2561-2565  ลำดับท่ี  4  หน7า  137 

            ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220)  

            งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223) 

 (10)  โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการขยะ จำนวน 15,000  บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการส#งเสริมการบริหารจัดการ 

             ขยะแบบย่ังยืนโดยจ#ายเปDนค#าปpายประชาสัมพันธ3 ค#าตอบแทนวิทยากร  

             ค#าอาหาร ค#าอาหารว#างและเคร่ืองด่ืม ค#าวัสดุ อุปกรณ3 และค#าใช7จ#ายอ่ืนท่ีจำเปDน ฯลฯ 

             -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรม  

             และการเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2557และท่ีมีกฎหมาย 

             ระเบียบ  ข7อบังคับ  หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 
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             -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน  พ.ศ.2561-2565  ลำดับท่ี  1  หน7า  137 

                  ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220)  

                  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223) 

(11)  โครงการสร7างพลังมวลชนพิชิตขยะมูลฝอย จำนวน 5,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการสร7างพลังมวลชนพิชิตขยะมูลฝอย 

             โดยจ#ายเปDนค#าปpายประชาสัมพันธ3 ค#าตอบแทนวิทยากร ค#าอาหาร ค#าอาหาร 

             ว#างและเคร่ืองด่ืม ค#าวัสดุ อุปกรณ3 และค#าใช7จ#ายอ่ืนท่ีจำเปDน ฯลฯ 

             -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรม  

             และการเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2557และท่ีมีกฎหมาย 

             ระเบียบ  ข7อบังคับ  หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

             -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน  พ.ศ.2561-2565  ลำดับท่ี  5  หน7า  137 

             ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220)  

             งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223) 

(12)  โครงการรณรงค3ปpองกันโรคเอดส3 จำนวน 10,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการรณรงค3ปpองกันโรคเอดส3 

             โดยจ#ายเปDนค#าปpาย  ประชาสัมพันธ3 ค#าตอบแทนวิทยากร ค#าอาหาร  

             ค#าอาหารว#างและเคร่ืองด่ืม ค#าวัสดุ อุปกรณ3 และค#าใช7จ#ายอ่ืนท่ีจำเปDน ฯลฯ 

             -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรม 

             และการเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2557และท่ีมีกฎหมาย   

             ระเบียบ  ข7อบังคับ  หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

             -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน  พ.ศ.2561-2565  ลำดับท่ี  13  หน7า  114 

             ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220)  

             งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223)  

ค#าบำรุงรักษาและซ#อมแซม จำนวน 5,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าซ#อมแซมบำรุงรักษาทรัพย3สินเพ่ือให7สามารถ 

             ใช7งานได7ตามปกติ เช#น รถยนต3ส#วนกลาง รถจักรยานยนต3  

             เคร่ืองคอมพิวเตอร3 เคร่ืองปรับอากาศ ฯลฯ  

             -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095  

             ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทราย 

             รับ – รายจ#ายงบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน  

             และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

             ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริการสาธารณสุขและงาน 

             สาธารณสุขอ่ืน (00223) 
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ค:าวัสดุ รวม 35,000 บาท 

วัสดุเช้ือเพลิงและหล#อล่ืน จำนวน 5,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุเช้ือเพลิงและหล#อล่ืน วัสดุส้ินเปลือง  

             รายจ#ายท่ีต7องชำระพร7อมกับค#าวัสดุ เช#น ค#าขนส#ง ค#าภาษี  

             ค#าประกันภัย ค#าติดต้ัง เปDนต7น เช#น น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน  

             น้ำมัน เคร่ือง น้ำมันจารบี น้ำมันเช้ือเพลิง น้ำมันกxาด น้ำมันเกียร3  

             น้ำมันหล#อล่ืน ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ีเข7าลักษณะรายจ#ายประเภทน้ี  

             -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/1095  

             ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

             รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วน 

             ท7องถ่ิน และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

             ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารท่ัวไป (00223) 

วัสดุวิทยาศาสตร3หรือการแพทย3 จำนวน 10,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุวิทยาศาสตร3หรือการแพทย3ท่ีโดยสภาพเปDน 

             วัสดุคงทนและวัสดุส้ินเปลือง รายจ#ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม# ดัดแปลง  

             ต#อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ#ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช7ในการซ#อมแซม 

             บำรุงรักษาทรัพย3สินให7สามารถใช7งานได7ตามปกติ รวมถึงรายจ#ายท่ีต7อง 

             ชำระพร7อมกับค#าวัสดุ เช#น ค#าขนส#ง ค#าภาษี ค#าประกันภัย ค#าติดต้ัง เปDนต7น 

             เช#น เคร่ืองวัดอุณหภูมิ (ปรอทวัดไข7) ยาและเวชภัณฑ3 แอลกอฮอล3  

             น้ำยาต#าง ๆ หน7ากากอนามัย ชุดปpองกันเช้ือโรค (แบบใช7คร้ังเดียวท้ิง) ฯลฯ  

             -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095  

             ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

             รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน 

             และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

             ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220)  

             งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223) 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร# จำนวน 5,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุงานโฆษณาและเผยแพร#  โดยสภาพมี 

             ลักษณะคงทน วัสดุส้ินเปลือง รวมถึงรายจ#ายท่ีต7องชำระพร7อมกับ 

             ค#าวัสดุ เช#น ค#าขนส#ง ค#าภาษี ค#าประกันภัย ค#าติดต้ัง เปDนต7น เช#น    

             ขาต้ังกล7อง  ขาต้ังเขียนภาพ  กล#องและระวิงใส#ฟyล3มภาพยนตร3   

             เคร่ืองกรอเทป  เลนส3ซูม  กระเปzาใส#กล7องถ#ายรูป  ปpายไฟแจ7งเตือน 

             แบบล7อลาก  ปpายประชาสัมพันธ3  พู#กัน  สี  กระดาษเขียนโปสเตอร3   

             เมมโมร่ีการ3ด  ฟyล3มสไลด3  แถบบันทึกเสียงหรือภาพ  (ภาพยนต3, 
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             วีดีโอเทป,แผ#นซีดี)  รูปสีหรือขาวดำท่ีได7จากการล7าง  อัดขยาย   

             ภาพถ#ายดาวเทียม  เอกสารเผยแพร#การดำเนินงาน   ฯลฯ   และอ่ืน ๆ 

             ท่ีเข7าลักษณะรายจ#ายประเภทน้ี  

             -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095 

             ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทราย 

             รับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วน 

             ท7องถ่ิน และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

             ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารท่ัวไป (00223) 

วัสดุเคร่ืองแต#งกาย จำนวน 10,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าวัสดุเคร่ืองแต#งการของพนักงานสาธารณสุขและหน#วย 

             บริการการแพทย3ฉุกเฉิน  (1669)  เช#น  ชุดปpองกันการติดเช้ือ  ถุงมือ   

             รองเท7า  ผ7าปyดจมูก  เส้ือกันฝน  ฯลฯ  เพ่ือความเปDนระเบียบเรียบร7อย 

             และปpองกันอันตรายท่ีเกิดจากภาวะ  เส่ียงจากการทำงาน  รวมถึงวัสดุและ 

             อุปกรณ3อ่ืน ๆ  ท่ีเก่ียงข7อง  ฯลฯ-เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครอง 

             ท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบ 

             และการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjของ 

             องค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

             -  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการเบิกค#าใช7จ#ายในการบริหารงาน 

             ขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2562 

             ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข(00220) งานบริหารท่ัวไป (00223) 

วัสดุคอมพิวเตอร3 จำนวน 5,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร3 วัสดุอุปกรณ3ประกอบและ 

             อะไหล# รายจ#ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม# ดัดแปลง ต#อเติมหรือปรับปรุง 

             วัสดุ รายจ#ายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร3ท่ีมีราคาต#อ 

             หน#วยหรือต#อชุดไม#เกิน 20,000 บาท รายจ#ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช7ใน 

             การซ#อมแซมบำรุงรักษาทรัพย3สินให7สามารถใช7งานได7ตามปกติ รวมถึง 

             รายจ#ายท่ีต7องชำระพร7อมกับค#าวัสดุ เช#น ค#าขนส#ง ค#าภาษี ค#าประกันภัย  

             ค#าติดต้ัง เปDนต7นเช#น อุปกรณ3บันทึกข7อมูล ตลับผงหมึกสำหรับเคร่ืองพิมพ3 

             แบบเลเซอร3  เมาส3 แปpนพิมพ3 เมนบอร3ด เคร่ืองกระจายสัญญาณ  

             เคร่ืองอ#านและบันทึกข7อมูลแบบต#าง ๆ เช#น แบบ ดิสเกตต3 แบบฮาร3ดดิสต3 

             แบบซีดีรอม ฯลฯ และอ่ืนๆ ท่ีเข7าลักษณะรายจ#ายประเภทน้ี  

             -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095 

             ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

             รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครอง 
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             -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095 

             ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

             รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครอง 

             ส#วนท7องถ่ิน และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

             ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220)  

             งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223) 
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แผนงานสังคมสงเคราะห5 

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห5 รวม 1,284,260 บาท 

 งบบุคลากร รวม 1,240,260 บาท 

  เงินเดือน  (ฝYายประจำ) รวม 1,240,260 บาท 

  เงินเดือนข7าราชการ  หรือพนักงานส#วนท7องถ่ิน จำนวน 774,480 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนเงินเดือน หรือเงินปรับปรุงเงินเดือน ท่ีมีกฎหมาย 

             และระเบียบบังคับให7จ#ายในหมวดเงินเดือน ให7แก# พนักงานส#วน 

             ท7องถ่ิน  จำนวน  2  อัตรา ได7แก#  ผู7อำนวยการกองสวัสดิการสังคม 

             นักพัฒนาชุมชน 

             ปรากฏใน แผนงานสังคมสงเคราะห3 (00230)  

             งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสวัสดิการสังคมสังคมสงเคราะห3 (00231) 

        เงินเดือนข7าราชการ  หรือพนักงานส#วนท7องถ่ิน จำนวน 42,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนเงินประจำตำแหน#งของผู7อำนวยการกองสวัสดิการสังคม   

             ท่ีมีกฎหมายและระเบียบของทางราชการกำหนดให7จ#ายได7 

             ปรากฏใน  แผนงานสังคมสงเคราะห3 (00230)  

             งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสวัสดิการสังคมสังคมสงเคราะห3 (00231) 

        ค#าตอบแทนพนักงานจ7าง จำนวน 402,360 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าตอบแทนและเงินปรับปรุงค#าตอบแทนของพนักงานจ7าง 

             ตามภารกิจ  จำนวน  2  อัตรา  ได7แก#ผู7ช#วยนักพัฒนาชุมชน  และผู7ช#วย 

             เจ7าพนักงานธุรการ   

             ปรากฏใน แผนงานสังคมสงเคราะห3 (00230)  

             งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสวัสดิการสังคมสังคมสงเคราะห3 (00231) 

        เงินเพ่ิมต#าง ๆ ของพนักงานจ7าง จำนวน 21,420 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนเงินเพ่ิมค#าครองชีพช่ัวคราวและเงินเพ่ิมอ่ืน ๆท่ีมีกฎหมาย 

             และระเบียบให7จ#ายให7พนักงานจ7างตามภารกิจ  จำนวน  2  อัตรา   

             ให7แก#  ผู7ช#วยนักพัฒนาชุมชนและผู7ช#วย 

             เจ7าพนักงานธุรการ   

             ปรากฏใน แผนงานสังคมสงเคราะห3 (00230)  

             งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสวัสดิการสังคมสังคมสงเคราะห3 (00231) 
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งบดำเนินการ รวม 44,000 บาท 

ค:าตอบแทน รวม    15,000 บาท 

ค#าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน      5,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให7กับ 

             พนักงานส#วนท7องถ่ินและพนักงานจ7างท่ีได7รับอนุมัติให7ปฏิบัติ 

             หน7าท่ีนอกเวลาราชการหรือวันหยุดราชการ 

             -  หนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ด#วนมาก  ท่ี  มท  0808.2/ว2409 

             ลงวันท่ี  17  พฤศจิกายน  2559  เร่ืองระเบียบกระทรวงมหาดไทย   

             ว#าด7วยการเบิกจ#ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค3กร 

             ปกครองส#วนท7องถ่ิน  พ.ศ.2559 

             ปรากฏใน แผนงานสังคมสงเคราะห3 (00230)  

             งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสวัสดิการสังคมสังคมสงเคราะห3 (00231) 

เงินช#วยเหลือการศึกษาบุตรข7าราชการ/พนักงาน/ลูกจ7างประจำ จำนวน      10,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนเงินช#วยเหลือการศึกษาบุตร ให7แก# พนักงานส#วนท7องถ่ิน 

             ซ่ึงมีสิทธิเบิกเงินช#วยเหลือการศึกษาบุตร 

             -  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร 

             ขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2563 

             -  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 1013  ลงวันท่ี 18  

             กุมภาพันธ3 2559  เร่ือง การเบิกเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร,  

             หนังสือกรม บัญชีกลาง ด#วนท่ีสุด ท่ี กค. 0422.3/ว 257 ลงวันท่ี 28  

             มิถุนายน 2559 เร่ือง ประเภทและอัตรา เงินบำรุงการศึกษาและค#าเล#าเรียน 

             และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง  

             ปรากฏใน แผนงานสังคมสงเคราะห3 (00230)  

             งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสวัสดิการสังคมสังคมสงเคราะห3 (00231) 
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ค:าวัสดุ รวม    28,000 บาท 

วัสดุสำนักงาน จำนวน     20,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือส่ิงของเคร่ืองใช7ต#าง ๆ เช#น กระดาษ  แฟpม ปากกา  

             ดินสอ น้ำยาลบคำผิด หมึก ปากกา ตรายาง แบบพิมพ3 ซอง ฯลฯ และอ่ืน ๆ  

             ท่ีเข7าลักษณะรายจ#ายประเภทน้ี  

             -  ตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ด#วนท่ีสุด  ท่ี มท 0808.2/ว 1059 

             ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทราย 

             รับ - รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน 

             ปรากฏใน แผนงานสังคมสงเคราะห3 (00230)  

             งานบริหารงานท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห3  (00231) 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร# จำนวน       3,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุงานโฆษณาและเผยแพร#   

             โดยสภาพมีลักษณะคงทน วัสดุส้ินเปลือง รวมถึงรายจ#ายท่ีต7องชำระพร7อม 

             กับค#าวัสดุ เช#น ค#าขนส#ง ค#าภาษี ค#าประกันภัย ค#าติดต้ัง เปDนต7น  

             เช#น   ขาต้ังกล7อง  ขาต้ังเขียนภาพ  กล#องและระวิงใส#ฟyล3มภาพยนตร3   

             เคร่ืองกรอเทป  เลนส3ซูม  กระเปzาใส#กล7องถ#ายรูป  ปpายไฟแจ7งเตือนแบบ 

             ล7อลาก  ปpายประชาสัมพันธ3  พู#กัน  สี  กระดาษเขียนโปสเตอร3  เมมโมร่ีการ3ด   

             ฟyล3มสไลด3  แถบบันทึกเสียงหรือภาพ  (ภาพยนต3,วีดีโอเทป,แผ#นซีดี)   

             รูปสีหรือขาวดำท่ีได7จากการล7าง  อัดขยาย  ภาพถ#ายดาวเทียม  เอกสารเผยแพร# 

             การดำเนินงาน   ฯลฯ   และอ่ืน ๆ ท่ีเข7าลักษณะรายจ#ายประเภทน้ี  

             -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095  

             ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

             รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน 

             และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

             ปรากฏใน แผนงานสังคมสงเคราะห3(00230)  

             งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสังเคราะห3 (00231) 

วัสดุคอมพิวเตอร3 จำนวน       5,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร3 วัสดุอุปกรณ3ประกอบและอะไหล# 

             รายจ#ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม# ดัดแปลง ต#อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  

             รายจ#ายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร3ท่ีมีราคาต#อหน#วยหรือต#อชุด 

             ไม#เกิน 20,000 บาท รายจ#ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช7ในการซ#อมแซมบำรุง 

             รักษาทรัพย3สินให7สามารถใช7งานได7ตามปกติ รวมถึงรายจ#ายท่ีต7องชำระพร7อม 

             กับค#าวัสดุ เช#น ค#าขนส#ง  ค#าภาษี ค#าประกันภัย ค#าติดต้ัง เปDนต7น 
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             เช#น อุปกรณ3บันทึกข7อมูล  ตลับผงหมึกสำหรับเคร่ืองพิมพ3แบบเลเซอร3  

             เมาส3 แปpนพิมพ3  เมนบอร3ด เคร่ืองกระจายสัญญาณ เคร่ืองอ#าน 

             และบันทึกข7อมูลแบบต#างๆ เช#น แบบ    ดิสเกตต3 แบบฮาร3ดดิสต3  

             แบบซีดีรอม ฯลฯ และอ่ืนๆ ท่ีเข7าลักษณะรายจ#ายประเภทน้ี  

             -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095  

             ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

             รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครอง 

             ส#วนท7องถ่ิน และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

             ปรากฏใน แผนงานสังคมสงเคราะห3(00230)  

             งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห3 (00231)  

ค:าสาธารณูปโภค รวม      1,000 บาท 

ค#าบริการไปรษณีย3 จำนวน       1,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าบริการไปรษณีย3  ค#าฝากส#งไปรษณีย3  ค#าบริการ 

             ไปรษณีย3ตอบรับ  ค#าดวงตราไปรษณีย3  ค#าเช#าตู7ไปรษณีย3 

             -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการเบิกค#าใช7จ#ายในการ 

             บริหารงานขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน  พ.ศ.2562 

             ปรากฎแผนงานสังคมสงเคราะห3  (00230)   

             งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห3(00231)    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      วนัที&พมิพ ์: 31/8/2564  15:10:25       หน้า  50/83 



                                                            

www.abt-taktok.go.th| ข"อบัญญัติงบประมาณรายจ2ายประจำป4  พ.ศ.2565   51 

 

 

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห5   รวม  45,000 บาท 

   งบดำเนินงาน   รวม 45,000 บาท 

       ค:าใชAสอย    รวม 45,000 บาท 

       รายจ#ายเพ่ือให7ได7มาซ่ึงบริการ          

          รายจ#ายเพ่ือให7ได7มาซ่ึงบริการ จำนวน      10,000 บาท 

             รายจ#ายเพ่ือให7ได7มาซ่ึงบริการ เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#าย ดังน้ี 

             (1)  เพ่ือจ#ายเปDนค#าจ7างเหมาบริการให7ผู7รับจ7างทำการอย#างหน่ึง 

             อย#างใดซ่ึงอยู#ในความรับผิดชอบของผู7รับจ7าง เช#น ค#าถ#ายเอกสาร  

             ค#าเย็บหนังสือหรือเข7าปกหนังสือ ค#ากำจัดขยะหรือส่ิงปฏิกูล ค#าโฆษณา 

             และเผยแพร#ประชาสัมพันธ3 ค#าจ7างจัดทำปpายประชาสัมพันธ3 ค#าธรรมเนียม 

             ต#าง ๆ ค#าเบ้ียประกัน ค#าใช7จ#ายในการดำเนินคดีตาม    คำพิพากษา  

             ค#าจ7างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช#น ค#าจ7างท่ีปรึกษา ค#าจ7างออกแบบ  

             ค#าติดต้ังไฟฟpาเพ่ือใช7ในราชการ ค#าติดต้ังประปาเพ่ือใช7ในราชการ ค#าติดต้ัง 

             โทรศัพท3 ค#าติดต้ังเคร่ืองรับสัญญาณต#าง ๆ ฯลฯ ตามหนังสือกรมส#งเสริม 

             การปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

             เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ#าย งบประมาณรายจ#าย 

             ประจำปjขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ินงานศึกษาวิจัย งานติดตามประเมินผล 

             งานผลิตและพิมพ3เอกสาร งานผลิตส่ือการประชาสัมพันธ3 งานสถิติข7อมูลสารสนเทศ  

             งานพัฒนาระบบข7อมูลสารสนเทศ งานบันทึกข7อมูล หรือจ7างเหมาอ่ืน ๆ ท่ีเปDน 

             กิจการในอำนาจหน7าท่ีขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ินตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  

             ท่ี มท 0313.4/ว 1452 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2541 เร่ือง การเบิกจ#ายเงินค#า 

             จ7างเหมาบริการขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน, หนังสือกระทรวงมหาดไทย  

             ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 เร่ือง หลักเกณฑ3การ 

             ดำเนินการจ7างเอกชนและการเบิกจ#ายเงินค#าจ7างเหมาบริการขององค3กรปกครอง 

             ส#วนท7องถ่ิน และท่ีมีกฎหมาย ระเบียบ ข7อบังคับ หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง   

             ปรากฏใน แผนงานสังคมสงเคราะห3 (00230)  

             งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห3 (00232)    
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รายจ#ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม#เข7าลักษณะรายจ#ายงบ 

รายจ#ายอ่ืน ๆ 
         

(1)  ค#าใช7จ#ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน      15,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 

             และนอกราชอาณาจักร  เช#น  ค#าเบ้ียเล้ียงเดินทาง  ค#าพาหนะ   

             ค#าเช#าท่ีพัก  ค#าบริการจอดรถ  ณ  ท#าอากาศยาน  ผ#านทางด#วนพิเศษ   

             ค#าเช้ือเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ  และ ค#าใช7จ#ายอ่ืน ๆ   

             ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส#วนท7องถ่ิน 

             บุคลากรทางการศึกษาและพนักงานจ7าง 

             -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการเดินทาง 

             ไปราชการของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน  พ.ศ.2555  แก7ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับท่ี  3)   

             พ.ศ.2559 

             -  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี  มท  0808.2/ว1797  ลงวันท่ี  2  เมษายน  2561 

             เร่ืองหลักเกณฑ3และแนวทางการเบิกค#าใช7จ#ายในการเดินทางไปราชการและ 

             การเข7ารับการฝvกอบรมขององค3กรปกครองส#วนท7องและท่ีกฎหมาย  ระเบียบ 

             ข7อบังคับ  หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง   

             ปรากฎในแผนสังคมสงเคราะห3  (00230)   

             งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห3  (00232) 

(2)  ค#าลงทะเบียนในการฝvกอบรม จำนวน      15,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าลงเบียน  ค#าธรรมเนียม  หรือค#าใช7จ#ายทำนองเดียวกันท่ีเรียก 

             ช่ืออย#างอ่ืนให7ผู7เข7ารับการฝvกอบรมเบิกจ#ายของพนักงานส#วนท7องถ่ิน  บุคลากร 

             ทางศึกษาและพนักงานจ7าง 

             -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรมของ 

             องค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน  พ.ศ.2557  

             ปรากฎในแผนงานสังคมสงเคราะห3  (00230)   

             งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห3  (00232) 
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ค#าบำรุงรักษาและซ#อมแซม จำนวน       5,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าบำรุงรักษาหรือซ#อมแซมทรัพย3สินเพ่ือให7สามารถใช7งานได7 

             ตามปกติ เช#น เคร่ืองคอมพิวเตอร3 เคร่ืองปรับอากาศ ฯลฯ  

             -  ตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ด#วนมาก  

             ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564เร่ือง รูปแบบและ 

             การจำแนกประเภทรายรับ - รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjของ 

             องค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน 

             ปรากฏใน แผนงานสังคมสงเคราะห3  (00230)  

             งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห3 (00232) 
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แผนงานสรAางความเขAมแข็งของชุมชน 

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการสรAางความเขAมแข็งของชุมชน   รวม 161,000 บาท 

   งบดำเนินงาน   รวม 155,000 บาท 

       ค:าใชAสอย    รวม 155,000 บาท 

       รายจ#ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม#เข7าลักษณะรายจ#ายงบราย 

       จ#ายอ่ืน  ๆ 
         

  (1)   โครงการส#งเสริมพัฒนาองค3กรการเกษตรและวิสาหกิจชุมชน จำนวน      10,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการส#งเสริมพัฒนาองค3กร 

             การเกษตรและวิสาหกิจชุมชน  เช#น ค#าวิทยากร ค#าปpาย ค#าวัสดุ  

             อุปกรณ3 ค#าอาหารว#างและเคร่ืองด่ืม ค#าอาหารกลางวัน ฯลฯ 

             -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรม  

             และการเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2557 

             -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 1 หน7า 93 

             ปรากฏใน แผนงานสร7างความเข7มแข็งของชุมชน (00250) 

             งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการสร7างความเข7มแข็งของชุมชน (00251) 

  (2)  โครงการผู7สูงอายุอยู#อย#างไรให7ปลอดภัยและมีความสุข จำนวน      15,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการผู7สูงอายุอยู#อย#างไรให7ปลอดภัย 

             และมีความสุข  เช#น ค#าวิทยากร ค#าปpาย ค#าวัสดุ อุปกรณ3 ค#าอาหารว#างและ 

             เคร่ืองด่ืม ค#าอาหารกลางวัน ฯลฯ 

             -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรม  

             และการเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2557 

             -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 7 หน7า 120 

             ปรากฏใน แผนงานสร7างความเข7มแข็งของชุมชน (00250) 

             งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการสร7างความเข7มแข็งของชุมชน (00251) 

            (3)  โครงการครอบครัวอบอุ#น จำนวน      15,000 บาท 

             เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการครอบครัวอบอุ#น   

             เช#น ค#าวิทยากร ค#าปpาย ค#าวัสดุ อุปกรณ3 ค#าอาหารว#างและเคร่ืองด่ืม  

             ค#าอาหารกลางวัน ฯลฯ 

             -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรม  

             และการเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2557 

             -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 6 หน7า 120 

             ปรากฏใน แผนงานสร7างความเข7มแข็งของชุมชน (00250) 
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             งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการสร7างความเข7มแข็งของชุมชน (00251) 

            (4)  โครงการวัยใสใส#ใจทำดี จำนวน      25,000 บาท 

              เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการวัยใสใส#ใจทำดี   

              เช#น ค#าวิทยากร ค#าปpาย ค#าวัสดุ อุปกรณ3 ค#าอาหารว#างและเคร่ืองด่ืม  

              ค#าอาหารกลางวัน ฯลฯ 

              -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรม 

              และการเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2557 

              -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 9 หน7า 107 

              ปรากฏใน แผนงานสร7างความเข7มแข็งของชุมชน (00250) 

              งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการสร7างความเข7มแข็งของชุมชน (00251) 

             (5)  โครงการสนับสนุนกิจกรรมเด็กและเยาวชนตำบลตากตก จำนวน      30,000 บาท 

              เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการสนับสนุนกิจกรรมเด็ก 

              และเยาวชนตำบลตากตก  เช#น การเข7าค#ายฝvกอบรม/สัมมนา   

              การศึกษาดูงาน  กิจกรรมวัฒนธรรมท7องถ่ินเพ่ือนบ7าน  การอนุรักษ3วัฒนธรรม 

              ประเพณีพ้ืนบ7าน  การเรียนรู7ตลอดชีวิต  การส#งเสริมคุณภาพชีวิต  ค#าวิทยากร  

              ค#าปpาย ค#าวัสดุ อุปกรณ3 ค#าอาหารว#างและเคร่ืองด่ืม ค#าอาหารกลางวัน ฯลฯ 

              -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรม  

              และการเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2557 

              -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 7 หน7า 106 

              ปรากฏใน แผนงานสร7างความเข7มแข็งของชุมชน (00250) 

              งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการสร7างความเข7มแข็งของชุมชน (00251) 

   (6)  โครงการถ#ายทอดภูมิปtญญาผู7สูงอายุสู#ลูกหลาน จำนวน      15,000 บาท 

              เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการถ#ายทอดภูมิปtญญาผู7สูงอายุ 

              สู#ลูกหลาน เช#น ค#าวิทยากร ค#าปpาย ค#าวัสดุ อุปกรณ3 ค#าอาหารว#างและ 

              เคร่ืองด่ืม ค#าอาหารกลางวัน ฯลฯ 

              -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรม  

              และการเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2557 

              -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 8 หน7า 121 

              ปรากฏใน แผนงานสร7างความเข7มแข็งของชุมชน (00250) 

              งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการสร7างความเข7มแข็งของชุมชน (00251) 
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(7)  โครงการส#งเสริมการประกอบอาชีพเด็กและเยาวชน/สตรี/  จำนวน      25,000 บาท 

                 ผู7สูงอายุ/ผู7พิการ/ผู7ด7อยโอกาส      

                 เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการส#งเสริมการประกอบอาชีพ 

                 เด็กและเยาวชน/สตรี/ผู7สูงอายุ/ผู7พิการ/ผู7ด7อยโอกาส  เช#น ค#าวิทยากร  

                 ค#าปpาย ค#าวัสดุ อุปกรณ3 ค#าอาหารว#างและเคร่ืองด่ืม ค#าอาหารกลางวัน ฯลฯ 

                 -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรม  

                 และการเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2557 

                 -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 2 หน7า 119 

                 ปรากฏใน แผนงานสร7างความเข7มแข็งของชุมชน (00250) 

                 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการสร7างความเข7มแข็งของชุมชน (00251) 

(8)  โครงการพัฒนาสตรีและครอบครัว จำนวน      20,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการพัฒนาสตรีและครอบครัว   

                เช#น    ค#าวิทยากร ค#าปpาย ค#าวัสดุ อุปกรณ3 ค#าอาหารว#างและเคร่ืองด่ืม  

                ค#าอาหารกลางวัน ฯลฯ 

                -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรม  

                และการเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2557 

                -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 12 หน7า 122 

                ปรากฏใน แผนงานสร7างความเข7มแข็งของชุมชน (00250) 

                งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการสร7างความเข7มแข็งของชุมชน (00251) 

   งบเงินอุดหนุน   รวม 6,000 บาท 

       เงินอุดหนุน    รวม 6,000 บาท 

       เงินอุดหนุนองค3การกุศล      

              อุดหนุนก่ิงกาชาดอำเภอบ7านตาก    จำนวน 6,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนเงินอุดหนุนให7กับก่ิงกาชาดอำเภอบ7านตาก 

                -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยเงินอุดหนุนของ 

                องค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2559  แก7ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับท่ี 2)  พ,ศ.2563   

                -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน  (พ.ศ.2561-2565)  ลำดับท่ี  13  หน7า  162 

                ปรากฎในแผนงานสร7างความเข7มแข็งของชุมชน  (00250)   

                งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการสร7างความเข7มแข็งของชุมชน (00251) 
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แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ 

งานกีฬาและนันทนาการ   รวม 160,000 บาท 

   งบดำเนินงาน   รวม 160,000 บาท 

       ค:าใชAสอย    รวม 100,000 บาท 

       รายจ#ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม#เข7าลักษณะรายจ#ายงบราย 

       จ#ายอ่ืน  ๆ 
         

       โครงการจัดการแข#งขันกีฬาระดับตำบล/อำเภอ/จังหวัด จำนวน    100,000 บาท 

               เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการแข#งขันกีฬาระดับตำบล/ 

               อำเภอ/จังหวัด  โดยจ#ายเปDนค#าจัดทำปpายประชาสัมพันธ3 

               ค#าตอบแทนคณะกรรมการตัดสินกีฬา ค#าจัดสถานท่ีค#าจ7างเหมาบริการ 

               ค#าอาหาร ค#าอาหารว#างและเคร่ืองด่ืม ค#าวัสดุอุปกรณ3 และค#าใช7จ#าย 

               อ่ืนท่ีจำเปDน ฯลฯ 

               -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการเบิกจ#ายค#าใช7จ#ายใน 

               การจัดงาน การจัดการแข#งขันกีฬาและการส#งนักกีฬาเข7าร#วมการแข#งขันกีฬา 

               ขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ินพ.ศ.2559  

               -  หนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ด#วนมาก ท่ีมท 0816.5/ว 2726  

               ลงวันท่ี 4 ธันวาคม 2560 

               -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 7 หน7า 124 

               ปรากฏใน แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(00260) 

               งานกีฬาและนันทนาการ (00262) 

   ค:าวัสดุ   รวม 60,000 บาท 

       วัสดุกีฬา จำนวน    60,000 บาท 

               เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุกีฬา  เช#น ลูกฟุตบอล  ลูกปyงปอง  ไม7ตีปyงปอง   

               ลูกตระกร7อ  ตาข#ายกีฬา  เสาตาข#ายกีฬา  ลูกวอลเลย3บอล  ลูกฟุตบอล   

               เปตอง  เชือกกีฬาชักเย#อ  วัสดุอุปกรณ3กีฬาพ้ืนบ7าน  ฯลฯ  

               -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการเบิกจ#าย 

               ปรากฏใน แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (00260)   

               งานกีฬาและนันทนาการ (00262) 
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งานศาสนาวัฒนธรรมทAองถ่ิน   รวม 255,000 บาท 

   งบดำเนินงาน   รวม 240,000 บาท 

       ค:าใชAสอย    รวม 240,000 บาท 

       รายจ#ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม#เข7าลักษณะรายจ#ายงบราย 

       จ#ายอ่ืน  ๆ 
         

       (1)  โครงการสืบสานประเพณีสงกรานต3รดน้ำดำหัวผู7สูงอายุ จำนวน      80,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการสืบสานประเพณีสงกรานต3 

                รดน้ำดำหัวผู7สูงอายุโดยจ#ายเปDนค#าจัดทำปpายประชาสัมพันธ3ค#าตกแต#ง 

                สถานท่ี ค#าวัสดุอุปกรณ3 และค#าใช7จ#ายอ่ืนท่ีจำเปDน ฯลฯ 

                -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 8 หน7า 124 

                ปรากฏใน แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(00260) 

                งานศาสนาวัฒนธรรมท7องถ่ิน (00263) 

       (2)  โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมของพนักงานส#วนตำบล จำนวน      15,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนิน   โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม 

                ของพนักงานส#วนตำบล   เช#น  ค#าปpายประชาสัมพันธ3 ค#าสมนาคุณวิทยากร  

                ค#าอาหารว#างและเคร่ืองด่ืม ค#าอาหารกลางวัน ค#าวัสดุ อุปกรณ3ในการฝvกอบรม  

                - เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรมและ 

                การเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2557 และท่ีมีกฎหมาย  

                ระเบียบ ข7อบังคับ หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง  

                - แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 6 หน7า 106 

                ปรากฏใน แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(00260) 

                งานศาสนาวัฒนธรรมท7องถ่ิน (00263)   

       (3)  โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีข้ึนธาตุน7อยเดือนเก7า จำนวน      50,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณี 

                ข้ึนธาตุน7อยเดือนเก7า   เช#น   ค#าใช7จ#ายในการร#วมขบวนแห#  ค#าปpาย 

                ประชาสัมพันธ3  ค#าอาหาร ค#าจัดสถานท่ี   วัสดุอุปกรณ3  ค#าเคร่ืองแต#งกาย   

                ค#าตุง  เคร่ืองไทยทาน  ค#าเงินรางวัล และค#าใช7จ#ายอ่ืนท่ีจำเปDน ฯลฯ 

                -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการเบิกจ#ายค#าใช7จ#ายใน 

                การจัดงาน การจัดการแข#งขันกีฬาและการส#งนักกีฬาเข7าร#วมการแข#งขัน 

                กีฬาขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ินพ.ศ.2559  

                -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 9 หน7า 124 

                ปรากฏใน แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (00260)   
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                งานศาสนาวัฒนธรรมท7องถ่ิน (00263) 

       (4)  โครงการจัดกิจกรรมทางศาสนา/ประเพณีท7องถ่ิน จำนวน      15,000 บาท 

                 เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการจัดกิจกรรมทางศาสนา/ 

                 ประเพณีท7องถ่ินโดยจ#ายเปDนค#าจัดทำปpายประชาสัมพันธ3  ค#าสมนาคุณ 

                 วิทยากร ค#าตกแต#งสถานท่ี ค#าวัสดุอุปกรณ3 และค#าใช7จ#ายอ่ืนท่ีจำเปDน ฯลฯ 

                 -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการเบิกจ#ายค#าใช7จ#ายใน 

                การจัดงาน การจัดการแข#งขันกีฬาและการส#งนักกีฬาเข7าร#วมการแข#งขันกีฬา 

                ขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ินพ.ศ.2559  

                -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 21 หน7า 127 

                ปรากฏใน แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (00260) 

                งานศาสนาวัฒนธรรมท7องถ่ิน  (00263) 

       (5)  โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทงสาย จำนวน      25,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการสืบสานประเพณี 

                ลอยกระทงสาย  เช#น  ค#าปpายประชาสัมพันธ3  ค#าตกแต#งสถานท่ี  

                ค#าเช#าเวทีและเคร่ืองเสียง  ค#าเงินรางวัลประกวดนางนพมาศ   

                ค#าเงินรางวัลประกอบกระทงสวยงาม  ค#าตอบแทนกรรมการตัดสิน 

                การประกวด  ค#าอาหารและเคร่ืองด่ืม  ค#าวัสดุอุปกรณ3 และค#าใช7จ#าย 

                อ่ืนท่ีจำเปDน ฯลฯ 

                -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการเบิกจ#ายค#าใช7จ#าย 

                ในการจัดงาน การจัดการแข#งขันกีฬาและการส#งนักกีฬาเข7าร#วมการ 

                แข#งขันกีฬาขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ินพ.ศ.2559  

                -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 6 หน7า 102 

                ปรากฏใน แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (00260) 

                งานศาสนาวัฒนธรรมท7องถ่ิน  (00263) 

       (6)  โครงการอุปสมบทนาคหมู#เฉลิมพระเกียรติ จำนวน      5,000 บาท 

                 เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการอุปสมบทนาคหมู#เฉลิม 

                 พระเกียรติเช#น  ค#าปpายประชาสัมพันธ3  ค#าตกแต#งสถานท่ี  ค#าอาหาร 

                 และเคร่ืองด่ืม  ค#าวัสดุอุปกรณ3 และค#าใช7จ#ายอ่ืนท่ีจำเปDน ฯลฯ 

                 -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการเบิกจ#ายค#าใช7จ#าย 

                 ในการจัดงาน การจัดการแข#งขันกีฬาและการส#งนักกีฬาเข7าร#วมการแข#งขัน 

                 กีฬาขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ินพ.ศ.2559  

                 -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 19 หน7า 127 

                 ปรากฏใน แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (00260) 

                 งานศาสนาวัฒนธรรมท7องถ่ิน  (00263) 
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      (7)  โครงการปริวาสกรรม จำนวน      15,000 บาท 

                 เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการปริวาสกรรม   

                 ค#าปpายประชาสัมพันธ3  ค#าสมนาคุณวิทยากร ตกแต#งสถานท่ี   

                 ค#าอาหารและเคร่ืองด่ืม  ค#าวัสดุอุปกรณ3 และค#าใช7จ#ายอ่ืนท่ีจำเปDน ฯลฯ 

                 -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการเบิกจ#ายค#าใช7จ#าย 

                 ในการจัดงาน การจัดการแข#งขันกีฬาและการส#งนักกีฬาเข7าร#วมการแข#งขัน 

                 กีฬาขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ินพ.ศ.2559  

                 -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 18 หน7า 126 

                 ปรากฏใน แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (00260) 

                 งานศาสนาวัฒนธรรมท7องถ่ิน  (00263) 

      (8)  โครงการส#งเสริมอนุรักษ3วัฒนธรรมประเพณีพ้ืนบ7าน จำนวน      20,000 บาท 

                 เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการส#งเสริม อนุรักษ3วัฒนธรรม 

                 ประเพณีพ้ืนบ7านเช#น  ค#าปpายประชาสัมพันธ3  ค#าสมนาคุณวิทยากร  

                 ค#าตกแต#งสถานท่ี  ค#าอาหารและเคร่ืองด่ืม  ค#าวัสดุอุปกรณ3 และ 

                 ค#าใช7จ#ายอ่ืนท่ีจำเปDน ฯลฯ 

                 -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการเบิกจ#ายค#าใช7จ#าย 

                 ในการจัดงาน การจัดการแข#งขันกีฬาและการส#งนักกีฬาเข7าร#วมการแข#งขัน 

                 กีฬาขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ินพ.ศ.2559  

                 -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 5 หน7า 102 

                 ปรากฏใน แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (00260) 

                 งานศาสนาวัฒนธรรมท7องถ่ิน  (00263) 

      (9)  โครงการเฉลิมพระเกียรติและสนับสนุนโครงการในพระราชดำริ จำนวน      15,000 บาท 

                 เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการเฉลิมพระเกียรติและ 

                 สนับสนุนโครงการในพระราชดำริ  เช#น  ค#าปpายประชาสัมพันธ3   

                 ค#าสมนาคุณวิทยากร ค#าตกแต#งสถานท่ี  ค#าอาหารและเคร่ืองด่ืม   

                 ค#าวัสดุอุปกรณ3 และค#าใช7จ#ายอ่ืนท่ีจำเปDน ฯลฯ 

                 -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการเบิกจ#ายค#าใช7จ#าย 

                 ในการจัดงาน การจัดการแข#งขันกีฬาและการส#งนักกีฬาเข7าร#วมการแข#งขัน 

                 กีฬาขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ินพ.ศ.2559  

                 -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 12 หน7า 113 

                 ปรากฏใน แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(00260) 

                 งานศาสนาวัฒนธรรมท7องถ่ิน (00263) 
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   งบเงินอุดหนุน   รวม 15,000 บาท 

       เงินอุดหนุน    รวม 15,000 บาท 

       เงินอุดหนุนส#วนราชการ      

              อุดหนุนท่ีทำการปกครองอำเภอบ7านตากกิจกรรมงานประเพณี    จำนวน 15,000 บาท 

         ท7องถ่ินและวันสำคัญของชาติ     

                เพ่ือจ#ายเปDนเงินอุดหนุนให7กับท่ีทำการปกครองอำเภอบ7านตาก   

                เพ่ือดำเนินกิจกรรมงานประเพณีท7องถ่ิน และวันสำคัญของชาติ   

                อำเภอบ7านตาก  จังหวัดตาก  

                - เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยเงินอุดหนุนขององค3กร 

                ปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2559 แก7ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563  

                -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)  ลำดับท่ี 10 หน7า 124 

                ปรากฏใน แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (00260)   

                งานศาสนาวัฒนธรรมท7องถ่ิน (00263) 
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แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและโยธา รวม 2,900,840 บาท 

 งบบุคลากร รวม 1,539,840 บาท 

  เงินเดือน  (ฝYายประจำ) รวม 1,539,840 บาท 

  เงินเดือนข7าราชการ  หรือพนักงานส#วนท7องถ่ิน จำนวน 1,166,520 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนเงินเดือน เงินเพ่ิมจากการปรับปรุงเงินเดือน  ท่ีมีกฎหมาย 

                และระเบียบบังคับให7จ#ายในหมวดเงินเดือน ให7แก#ข7าราชการส#วนท7องถ่ิน 

                จำนวน  2  อัตรา ได7แก# ผู7อำนวยการกองช#าง และนายช#างโยธา    

                ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (00310)  

                งานบริหาร  ท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311 

        เงินประจำตำแหน#ง จำนวน 42,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนเงินประจำตำแหน#งผู7อำนวยการกองช#างองค3การบริหาร 

                ส#วนตำบล ท่ีมีกฎหมายและระเบียบของทางราชการกำหนดให7จ#ายได7  

                ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (00310)  

                งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) 

        ค#าตอบแทนพนักงานจ7าง จำนวน 320,160 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนเงินค#าจ7างของพนักงานจ7างตามภารกิจ จำนวน 2 อัตรา 

                ได7แก# ผู7ช#วยนายช#างโยธา และผู7ช#วยเจ7าพนักงานธุรการ 

                ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (00310)  

                งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  (00311) 

        เงินเพ่ิมต#าง ๆ  ของพนักงานจ7าง จำนวน 11,160 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนเงินค#าจ7างของพนักงานจ7างตามภารกิจ จำนวน  2 อัตรา 

                ได7แก# ผู7ช#วยนายช#างโยธา และผู7ช#วยเจ7าพนักงานธุรการ 

                ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (00310)  

                งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) 
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   งบดำเนินงาน 

   

รวม 

 

1,361,000 

 

บาท 

       ค:าตอบแทน    รวม 120,000 บาท 

       ค#าตอบแทนผู7ปฏิบัติราชการอันเปDนประโยชน3แก#องค3กร จำนวน 100,000 บาท 

        ปกครองท7องถ่ิน 

                เพ่ือจ#ายเปDนเงินประโยชน3ตอบแทนอ่ืนเปDนกรณีพิเศษให7แก# 

                พนักงานส#วนตำบลพนักงานจ7างตามภารกิจ พนักงานจ7างท่ัวไปของ 

                องค3การบริหารส#วนตำบล (เงินรางวัลประจำปj) ท่ีผ#านเกณฑ3การ 

                ประเมินและมีสิทธ์ิได7รับเงินประโยชน3ตอบแทนอ่ืนเปDนกรณีพิเศษ  

                อันมีลักษณะเปDนเงินรางวัลประจำปjแก#พนักงานส#วนท7องถ่ิน ให7เปDน 

                รายจ#ายขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ. 2557, หนังสือสำนักงาน  

                ก.จ. ,ก.ท. ,และ ก.อบต. ด#วนท่ีสุด ท่ี มท 0809.3/ว 380 ลงวันท่ี  

                26 กุมภาพันธ3 2558 เร่ือง กำหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ3  

                เง่ือนไข และวิธีการกำหนดเงินประโยชน3ตอบแทนอ่ืนเปDนกรณีพิเศษ 

                อันมีลักษณะเปDนเงินรางวัลประจำปjสำหรับพนักงานส#วนท7องถ่ิน  

                พ.ศ. 2558  

                ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (00310)  

                งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) 

       ค#าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให7กับพนักงาน 

                ส#วนท7องถ่ินและพนักงานจ7างท่ีได7รับอนุมัติให7ปฏิบัติหน7าท่ีนอกเวลา 

                ราชการหรือวันหยุดราชการ 

                -  หนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ด#วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 2409  

                ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2559 เร่ือง ระเบียบกระทรวง มหาดไทยว#าด7วยการ 

                เบิกจ#ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค3กรปกครองส#วน 

                ท7องถ่ิน พ.ศ.2559 

                ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (00310)  

                งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  (00311) 

       เงินช#วยเหลือการศึกษาบุตรข7าราชการ/พนักงาน/ลูกจ7างประจำ จำนวน 10,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนเงินช#วยเหลือการศึกษาบุตร ให7แก# พนักงานส#วนท7องถ่ิน 

                ซ่ึงมีสิทธิเบิกเงินช#วยเหลือการศึกษาบุตร 

                -  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร     
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                ขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2563 

                -  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 1013  ลงวันท่ี 18  

                กุมภาพันธ3 2559  เร่ือง การเบิกเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร,  

                หนังสือกรม บัญชีกลาง ด#วนท่ีสุด ท่ี กค. 0422.3/ว 257 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 

                2559 เร่ือง ประเภทและอัตรา เงินบำรุงการศึกษาและค#าเล#าเรียนและหนังสือ 

                ส่ังการท่ีเก่ียวข7อง  

                ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (00310)  

                งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  (00311) 

       ค:าใชAสอย    รวม  450,000 บาท 

       รายจ#ายเพ่ือให7ได7มาซ่ึงบริการ จำนวน 250,000 บาท 

                รายจ#ายเพ่ือให7ได7มาซ่ึงบริการ เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#าย ดังน้ี 

                (1)  เพ่ือจ#ายเปDนค#าจ7างเหมาบริการให7ผู7รับจ7างทำการอย#างหน่ึงอย#างใด 

 ซ่ึงอยู#ในความรับผิดชอบของผู7รับจ7าง เช#น ค#าถ#ายเอกสาร ค#าเย็บหนังสือ 

 หรือเข7าปกหนังสือ ค#ากำจัดขยะหรือส่ิงปฏิกูล ค#าโฆษณาและเผยแพร# 

 ประชาสัมพันธ3 ค#าจ7างจัดทำปpายประชาสัมพันธ3 ค#าธรรมเนียมต#าง ๆ  

 ค#าเบ้ียประกัน ค#าใช7จ#ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา ค#าจ7างเหมา 

 บริการบุคคลภายนอก เช#น ค#าจ7างท่ีปรึกษา ค#าจ7างออกแบบ ค#าติดต้ัง 

 ไฟฟpาเพ่ือใช7ในราชการ ค#าติดต้ังประปาเพ่ือใช7ในราชการ  ค#าติดต้ัง 

 โทรศัพท3 ค#าติดต้ังเคร่ืองรับสัญญาณต#าง ๆ ฯลฯ ตามหนังสือกรมส#งเสริม 

 การปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ#าย งบประมาณรายจ#าย 

 ประจำปjขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน 

                (2)   เพ่ือจ#ายเปDนค#าจ7างเหมาปฏิบัติหน7าท่ีดูแลสถานีสูบน้ำด7วยไฟฟpา   

 บ7านหนองง้ิว 2  หมู#ท่ี  3  ค#าจ7างเหมาปฏิบัติหน7าท่ีดูแลสถานีสูบน้ำด7วยไฟฟpา 

 บ7านหนองง้ิว 1  หมู#ท่ี  11  ค#าจ7างเหมาปฏิบัติหน7าท่ีดูแลสถานีสูบน้ำด7วยไฟฟpา 

 บ7านหนองชะลาบ   หมู#ท่ี  1   ค#าจ7างเหมาแรงงานดำเนินการก#อสร7าง ซ่ึงอยู# 

 ในความดูแลขององค3การบริหารส#วนตำบลตากตก หรือจ7างเหมาอ่ืน ๆ ท่ีเปDน 

 กิจการในอำนาจหน7าท่ีขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ินตามหนังสือกระทรวง 

 มหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1452 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2541  

 เร่ือง การเบิกจ#ายเงินค#าจ7างเหมาบริการขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน,  

 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม  

 2563 เร่ือง หลักเกณฑ3การดำเนินการจ7างเอกชนและการเบิกจ#ายเงินค#า 

 จ7างเหมาบริการขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน และท่ีมีกฎหมาย ระเบียบ 
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 ข7อบังคับ หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง   

                ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (00310)  

                งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) 

       รายจ#ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม#เข7าลักษณะรายจ#ายงบราย 

       จ#ายอ่ืน ๆ     

       (1)  ค#าใช7จ#ายในการเดินทางไปราชการ 

 

 

จำนวน 

 

 

30,000 

 

 

บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ 

                นอกราชอาณาจักร เช#น ค#าเบ้ียเล้ียง ค#าพาหนะ ค#าเช#าท่ีพัก ค#าบริการ 

                จอดรถ ณ ท#าอากาศยาน ค#าผ#านทางด#วนพิเศษ ค#าลงทะเบียนต#าง ๆ  

                และค#าใช7จ#ายอ่ืน ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของ 

                พนักงานส#วนตำบล พนักงานจ7าง  

                -  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการเดินทางไปราชการ 

                ของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2555 แก7ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2559 และท่ี 

                มีกฎหมาย ระเบียบ ข7อบังคับ หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง          

                ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (00310)  

                งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  (00311) 

       (2)  ค#าลงทะเบียนในการฝvกอบรม จำนวน 20,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าลงทะเบียน ค#าธรรมเนียม หรือค#าใช7จ#ายทำนองเดียวกัน 

                ท่ีเรียกช่ืออย#างอ่ืนให7ผู7เข7ารับการฝvกอบรมเบิกจ#าย ของ พนักงานส#วน 

                ท7องถ่ิน พนักงานจ7าง  

                -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรม 

                ขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2557 

                ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (00310)  

                งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) 

       (3)  ค#าธรรมเนียมและค#าใช7จ#ายในการสำรวจตรวจสอบรังวัดแนว จำนวน 50,000 บาท 

              เขตท่ีดิน 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าธรรมเนียม  และค#าใช7จ#ายในการสำรวจ ตรวจสอบรังวัด 

                แนวเขตท่ีดินสาธารณประโยชน3  หนังสือสำคัญสำหรับท่ีหลวง  และท่ีดิน   

                ท่ีอยู#ในความรับผิดชอบขององค3การบริหารส#วนตำบลตากตก   

                -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการบริหารงาน 

                ขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน  พ.ศ.2562 

                ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (00310)  

                งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  (00311) 
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      ค#าบำรุงรักษาและซ#อมแซม จำนวน 100,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าซ#อมแซมบำรุงรักษาทรัพย3สินเพ่ือให7สามารถใช7งานได7 

                ตามปกติ เช#น เคร่ืองคอมพิวเตอร3 เคร่ืองปรับอากาศ ฯลฯ  

                -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095  

                ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

                รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วน 

                ท7องถ่ิน และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

                ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (00310)  

                งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) 

      ค:าวัสดุ รวม 190,000 บาท 

      วัสดุสำนักงาน จำนวน   50,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือส่ิงของเคร่ืองใช7ต#าง ๆ เช#น กระดาษ แฟpมปากกา  

                ดินสอ หมึก ตรายาง แบบพิมพ3 ซอง ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ีเข7าลักษณะรายจ#าย 

                ประเภทน้ี  

                -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095  

                ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

                รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วน 

                ท7องถ่ิน และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

                ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (00310)  

                งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) 

      วัสดุไฟฟpาและวิทยุ จำนวน   10,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าวัสดุไฟฟpาและวิทยุ เช#น ปล๊ักไฟฟpา หลอดไฟฟpา สายไฟฟpา 

                ฟyวส3 ตลับแยก สวิตซ3ไฟฟpา หม7อแปลงไฟฟpา โคมไฟฟpาพร7อมขาหรือก7าน 

                ฯลฯ  และอ่ืน ๆ ท่ีเข7าลักษณะรายจ#ายประเภทน้ี  

                -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095 

                ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

                รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วน 

                ท7องถ่ิน และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

                ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (00310)  

                งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) 
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      วัสดุก#อสร7าง จำนวน   10,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุก#อสร7าง เช#น  ไม7ต#าง ๆ ปูนซีเมนต3 ปูนขาว   

                ทราย กระเบ้ือง สังกะสี ตะปู เหล็กเส7น เทปวัดระยะ ตลับเมตรยาง 

                มะตอยสำเร็จรูป อิฐหรือซีเมนต3บล็อค ฯลฯและอ่ืน ๆ ท่ีเข7าลักษณะ  

                รายจ#าย 

                -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095 

                ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

                รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วน 

                ท7องถ่ิน และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

                ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (00310)  

                งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311)        

      วัสดุเช้ือเพลิงและหล#อล่ืน จำนวน   50,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร3 วัสดุอุปกรณ3ประกอบ 

                และอะไหล# รายจ#ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม# ดัดแปลง ต#อเติมหรือ 

                ปรับปรุงวัสดุ รายจ#ายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร3ท่ีมีราคา 

                ต#อหน#วยหรือต#อชุดไม#เกิน 20,000 บาท รายจ#ายเพ่ือจัดหาส่ิง 

                ของท่ีใช7ในการซ#อมแซมบำรุงรักษาทรัพย3สินให7สามารถใช7งานได7 

                ตามปกติ รวมถึงรายจ#ายท่ีต7องชำระพร7อมกับค#าวัสดุ เช#น ค#าขนส#ง  

                ค#าภาษี ค#าประกันภัย ค#าติดต้ัง เปDนต7นเช#น อุปกรณ3บันทึกข7อมูล  

                ตลับผงหมึกสำหรับเคร่ืองพิมพ3แบบเลเซอร3 เมาส3 แปpนพิมพ3 เมนบอร3ด  

                เคร่ืองกระจายสัญญาณ เคร่ืองอ#านและบันทึกข7อมูลแบบต#าง ๆ เช#น  

                แบบดิสเกตต3 แบบฮาร3ดดิสต3 แบบซีดีรอม ฯลฯ และอ่ืน ๆ  

                ท่ีเข7าลักษณะรายจ#ายประเภทน้ี  

                -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095  

                ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

                รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครอง 

                ส#วนท7องถ่ิน และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

                ปรากฏใน  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (00310)  

                งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  (00311)      
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      วัสดุวิทยาศาสตร3หรือการแพทย3 จำนวน   10,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุวิทยาศาสตร3หรือการแพทย3ท่ีโดย 

                สภาพเปDนวัสดุคงทนและวัสดุส้ินเปลือง รายจ#ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม# 

                ดัดแปลง ต#อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ#ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช7ในการ 

                ซ#อมแซมบำรุงรักษาทรัพย3สินให7สามารถใช7งานได7ตามปกติ รวมถึงรายจ#าย 

                ท่ีต7องชำระพร7อมกับค#าวัสดุ เช#น ค#าขนส#ง ค#าภาษี ค#าประกันภัย ค#าติดต้ัง 

                เปDนต7น เช#น เคร่ืองวัดอุณหภูมิ (ปรอทวัดไข7) ยาและเวชภัณฑ3 แอลกอฮอล3  

                น้ำยาต#าง ๆ หน7ากากอนามัย ชุดปpองกันเช้ือโรค (แบบใช7คร้ังเดียวท้ิง) ฯลฯ  

                - เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095  

                ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

                รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครอง 

                ส#วนท7องถ่ิน และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

                ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  

                งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311)        

      วัสดุคอมพิวเตอร3 จำนวน   50,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร3 เช#น แผ#นดิสก3 ตลับผงหมึก 

                สำหรับเคร่ืองพิมพ3 โปรแกรม เมาส3 หัวพิมพ3หรือแถบพิมพ3 

                สำหรับเคร่ืองพิมพ3คอมพิวเตอร3 ฯลฯ เมนบอร3ด อุปกรณ3บันทึกข7อมูล 

                เคร่ืองกระจายสัญญาณ และอ่ืน ๆ ท่ีเข7าลักษณะรายจ#ายประเภทน้ี  

                -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095  

                ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

                รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วน 

                ท7องถ่ิน และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

                ปรากฏใน  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  

                งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) 
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      วัสดุอ่ืน จำนวน   10,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดวัสดุอ่ืน  โดยสภาพมีลักษณะคงทน วัสดุส้ิน 

                เปลือง เช#น  มิสเตอร3น้ำ-ไฟฟpา  สมอเรือ  ตะแกรงแกxสเสวะ   

                หัวเช่ือมแกxส  หัววาล3วเปyด-ปyดแกxส   อุปกรณ3บังคับสัตว3  ฯลฯ  

                และอ่ืน ๆ ท่ีเข7าลักษณะรายจ#ายประเภทน้ี  

                -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095  

                ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

                รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วน 

                ท7องถ่ิน และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

                ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  

                งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) 

      ค:าสาธารณูปโภค รวม 601,000 บาท 

      ค#าไฟฟpา จำนวน 600,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าไฟฟpาสำหรับสถานีสูบน้ำด7วยพลังงานไฟฟpา/ 

                อาคารสถานท่ีท่ีอยู#ในความดูแลขององค3การบริหารส#วนตำบล 

                ตากตก  รวมถึงค#าใช7จ#ายท่ีต7องชำระพร7อมกัน เช#น ค#าบริการ 

                ค#าภาษี เปDนต7น  

                -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095  

                ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

                รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วน 

                ท7องถ่ิน และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

                -  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการเบิกค#าใช7จ#ายในการบริหารงาน 

                ขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2562 

                ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  

                งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) 

      ค#าไปรษณีย3 จำนวน    1,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าบริการไปรษณีย3  ค#าฝากส#งไปรษณีย3  ค#าบริการ 

                ไปรษณีย3ตอบรับ  ค#าดวงตราไปรษณีย3  ค#าเช#าตู7ไปรษณีย3   

                -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095  

                ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

                รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วน 

                ท7องถ่ิน และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 
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                -  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการเบิกค#าใช7จ#ายในการบริหารงาน 

                ขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2562 

                ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  

                งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) 
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งานก:อสรAาง รวม 100,000 บาท 

งบดำเนินการ รวม   100,000 บาท 
 ค:าใชAสอย รวม  100,000 บาท 

         ค#าบำรุงรักษาและซ#อมแซม จำนวน 100,000 บาท 

          เพ่ือจ#ายเปDนค#าบำรุงรักษาซ#อมแซมทรัพย3สินให7สามารถใช7งานได7ตามปกติ 

          เช#น ซ#อมแซมท่ีดินและส่ิงก#อสร7าง ซ#อมแซมอาคาร และอ่ืน ๆ ท่ีเข7าลักษณะ 

          รายจ#ายประเภทน้ี เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน  

          ท่ี มท 0808.2 /1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการ 

          จำแนกประเภทรายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กร 

          ปกครองส#วนท7องถ่ิน และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

          ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก#อสร7าง (00312) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      วนัที&พมิพ ์: 31/8/2564  15:10:25       
 

หน้า  71/83 



                                                            

www.abt-taktok.go.th| ข"อบัญญัติงบประมาณรายจ2ายประจำป4  พ.ศ.2565   72 

 

แผนงานการเกษตร 

งานส:งเสริมการเกษตร   รวม  40,000 บาท 

   งบดำเนินงาน   รวม 40,000 บาท 

       ค:าใชAสอย    รวม 30,000 บาท 

       รายจ#ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม#เข7าลักษณะรายจ#ายงบราย 

       จ#ายอ่ืน  ๆ 
         

โครงการสนับสนุนศูนย3ถ#ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร จำนวน      30,000 บาท 

           เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการสนับสนุนศูนย3ถ#ายทอด 

           เทคโนโลยีการเกษตร  เช#น ค#าปpายประชาสัมพันธ3 ค#าตอบแทนวิทยากร  

           ค#าตกแต#งสถานท่ี ค#าอาหาร ค#าอาหารว#างและเคร่ืองด่ืม ค#าวัสดุ อุปกรณ3  

           และค#าใช7จ#ายอ่ืนท่ีจำเปDน 

           -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรม  

           และการเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2557 

           -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 2 หน7า 93 

           ปรากฏใน แผนงานการเกษตร (00320) งานส#งเสริมการเกษตร (00321) 

      ค:าวัสดุ รวม 10,000 บาท 

      วัสดุการเกษตร จำนวน  10,000 บาท 

           เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุการเกษตร  โดยสภาพมีลักษณะคงทน  

           วัสดุส้ินเปลือง เช#น เคียว  สปริงเกลอร3  (Sprinkler)  จอบหมุน  จานพรวน 

           ผานไถกระทะ  ตราดซ่ีพรวนดินระหว#างแถว  เคร่ืองดักแมลง  ตะแกรงร#อน 

           เบนโธส  อวน  (สำเร็จรูป)  กระชัง  มีดตัดต7นไม7  ปุzย  ยาปpองกีและกำจัด 

           ศัตรูพืชและสัตว3  อาหารสัตว3  พืชและสัตว3  พันธุ3สัตว3ปjกและสัตว3น้ำ   

           น้ำเช้ือพันธุ3สัตว3  วัสดุเพาะชำ  อุปกรณ3ในการขยายพันธุ3พืช  เช#น  ใบมีด  

           เชือก  ผ7าใบหรือผ7าพลาสติก  หน7ากากปpองกันแกxส   ฯลฯ   และอ่ืน ๆ ท่ีเข7าลักษณะ 

           รายจ#ายประเภทน้ี  

           -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.2 /1095  

           ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภท 

           รายรับ – รายจ#าย งบประมาณรายจ#ายประจำปjขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน  

           และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

           ปรากฏใน แผนงานการเกษตร (00320) งานส#งเสริมการเกษตร (00321) 
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งานส่ิงแวดลAอมและทรัพยากรธรรมชาติ   รวม  25,000 บาท 

   งบดำเนินงาน   รวม 20,000 บาท 

       ค:าใชAสอย    รวม 20,000 บาท 

       รายจ#ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม#เข7าลักษณะรายจ#ายงบราย 

       จ#ายอ่ืน  ๆ 
         

(1) โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดำริ,พระราชเสาวนีย3 จำนวน      10,000 บาท 

           เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดำริ, 

           พระราชเสาวนีย3เช#น ค#าปpายประชาสัมพันธ3  ค#าพันธุ3ไม7 ฯลฯ 

           -  เปDนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค3การบริหารส#วนตำบล พ.ศ.2537  

           มาตรา 67 (7) 

           -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 1 หน7า 136 

           ปรากฏใน แผนงานการเกษตร (00320)  

           งานส่ิงแวดล7อมและทรัพยากรธรรมชาติ (00322) 

(2) โครงการอนุรักษ3พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริ จำนวน      10,000 บาท 

           เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในการดำเนินโครงการอนุรักษ3พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมา 

           จากพระราชดำริ เช#น ค#าปpายประชาสัมพันธ3 ค#าตอบแทนวิทยากร ค#าตกแต#ง 

           สถานท่ี    ค#าอาหาร ค#าอาหารว#างและเคร่ืองด่ืม  ค#าวัสดุ อุปกรณ3  

           ค#าพันธุ3ไม7 ฯลฯค#าใช7จ#ายอ่ืนท่ีจำเปDน 

           -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายในการฝvกอบรม  

           และการเข7ารับการฝvกอบรมของเจ7าหน7าท่ีท7องถ่ิน พ.ศ.2557 

           ปรากฏใน แผนงานการเกษตร (00320)  

           งานส่ิงแวดล7อมและทรัพยากรธรรมชาติ (00322) 
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   งบเงินอุดหนุน   รวม 5,000 บาท 

       เงินอุดหนุน    รวม 5,000 บาท 

       เงินอุดหนุนส#วนราชการ     

       อุดหนุนท่ีทำการปกครองอำเภอบ7านตากกิจกรรมสนับสนุนการ    จำนวน 5,000 บาท 

        ปpองกันและฟ¤¥นฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล7อม 

                เพ่ือจ#ายเปDนเงินอุดหนุนให7กับท่ีทำการปกครองอำเภอบ7านตาก 

                เพ่ือดำเนินกิจการมสนับสนุนการปpองกันและฟ¤¥นฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

                และส่ิงแวดล7อม 

                -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยเงินอุดหนุนของ 

                องค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2559 แก7ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563  

                -  หนังสืออำเภอบ7านตาก  ท่ี ตก 0218.1/ว 980 ลงวันท่ี 15 กรกฎาคม 2564 

                เร่ือง โครงการขอรับเงินอุดหนุนจากองค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน ประจำปjงบ 

                ประมาณ พ.ศ.2565 

                -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 6) ลำดับท่ี 6 หน7า 137 

                ปรากฏใน แผนงานการเกษตร (00320) งานส่ิงแวดล7อมและทรัพยากรธรรมชาติ (00322) 
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แผนงานการพาณิชย5 

งานกิจการประปา   รวม  840,000 บาท 

   งบดำเนินงาน   รวม 840,000 บาท 

       ค:าใชAสอย    รวม 360,000 บาท 

รายจ#ายเพ่ือให7ได7มาซ่ึงบริการ จำนวน   250,000 บาท 

                รายจ#ายเพ่ือให7ได7มาซ่ึงบริการ เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#าย ดังน้ี 

(1) เพ่ือจ#ายเปDนค#าจ7างเหมาบริการให7ผู7รับจ7างทำการอย#างหน่ึง 

                อย#างใดซ่ึงมิใช#เปDนการประกอบ  ดัดแปลง  ต#อเติม  เสริมสร7าง 

                ครุภัณฑ3และส่ิงก#อสร7างฯลฯ  เช#นจ7างเหมาสูบน้ำ  ค#าบริการกำจัด 

                ปลวก  ค#าจ7างเหมาดูแลต7นไม7  และค#าจ7างเหมาดูแลอ่ืน ๆ  ฯลฯ  

                ท่ีเปDนกิจการอำนาจหน7าท่ีแล7วสามารถเบิกจ#ายในประเภทรายจ#ายประเภทน้ี 

(2) เพ่ือจ#ายเปDนค#าจ7างเหมาปฏิบัติหน7าท่ีดูแลระบบประปาหมู#บ7าน   

แบบผิวดินขนาดใหญ#  บ7านหนองชะลาบ  หมู#ท่ี 1 จ7างเหมาปฏิบัติหน7าท่ี 

ดูแลระบบประปาหมู#บ7าน  บ7านหนองง้ิว  หมู#ท่ี  3  จ7างเหมาปฏิบัติหน7าท่ี 

ดูแลระบบประปาหมู#บ7าน  บ7านแพะ  หมู#ท่ี 4 จ7างเหมาปฏิบัติหน7าท่ีดูแลระบบ 

                ประปาหมู#บ7าน  แบบผิวดินขนาดใหญ#  บ7านใหม#หนองน้ำพัฒนา  หมู#ท่ี  11   

                และจ7างเหมาปฏิบัติหน7าท่ีดูแลระบบประปาหมู#บ7าน  แบบบาดาล  ไร#โฮ7งขวาง   

                หมู#ท่ี  11  หรือจ7างเหมาอ่ืน ๆ ท่ีเปDนกิจการในอำนาจหน7าท่ีขององค3กร 

                ปกครองส#วนท7องถ่ินตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1452 

                ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2541 เร่ือง การเบิกจ#ายเงินค#าจ7างเหมาบริการขององค3กร 

                ปกครองส#วนท7องถ่ิน, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 

                10 กรกฎาคม 2563 เร่ือง หลักเกณฑ3การดำเนินการจ7างเอกชนและการเบิกจ#าย 

                เงินค#าจ7างเหมาบริการขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน และท่ีมีกฎหมาย ระเบียบ  

                ข7อบังคับ หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง   

                ปรากฏใน แผนงานพาณิชย3(00330) งานกิจการประปา (00332)        

       ค#าจ7างเหมาบริการตรวจสอบคุณภาพน้ำ จำนวน   10,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าค#าจ7างเหมาบริการตรวจสอบวิเคราะห3คุณภาพน้ำสำหรับ 

                กิจการประปาองค3การบริหารส#วนตำบลตากตก 

                ปรากฏใน แผนงานพาณิชย3(00330) งานกิจการประปา (00332)       

  

  

 

       

      วนัที&พมิพ ์: 31/8/2564  15:10:25       
 

หน้า  75/83 



                                                            

www.abt-taktok.go.th| ข"อบัญญัติงบประมาณรายจ2ายประจำป4  พ.ศ.2565   76 

 

 

   ค#าบำรุงรักษาและซ#อมแซม จำนวน 100,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าซ#อมแซมบำรุงรักษาทรัพย3สิน เพ่ือให7สามารถใช7งานได7 

                ตามปกติ เช#น มอเตอร3สูบน้ำ  ปt¥มน้ำ ฯลฯ  

                ปรากฏใน แผนงานพาณิชย3(00330) งานกิจการประปา (00332)   

   ค:าวัสดุ รวม 80,000 บาท 

   วัสดุสำนักงาน จำนวน   5,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุสำนักงาน เช#น  เก7าอ้ีพลาสติก  กระดาษ   

                หมึก ดินสอ แฟpม  ปากกา  คลิป  ส่ิงพิมพ3ท่ีได7จากการซ้ือหรือการจ7างพิมพ3   

                แผ#นปpายช่ือสำนักหรือหน#วยงาน  แผ#นปpายจราจร  หรือแผ#นปpายต#าง ๆ   

                น้ำด่ืมสำหรับบริการประชาชน  แผงก้ันหรือฉากก้ันห7อง  กระดานดำ   

                รวมถึงกระดานไวท3บอร3ด  ฯลฯ  และค#าใช7จ#ายอ่ืนท่ีจำเปDนและเก่ียวข7อง 

                ท่ีใช7ในกิจการของอบต. 

                -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน  ท่ี  มท  0808.2/ว1248   

                ลงวันท่ี  27 มิถุนายน  2559 

                ปรากฏใน แผนงานพาณิชย3 (00330) งานกิจการประปา  (00332) 

   วัสดุก#อสร7าง จำนวน   30,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุก#อสร7าง  เช#น  ทรายกรอง  ข7อต#อ  ข7องอ 

                กาว  เทปพันเกลียว  ท#อน้ำและอุปกรณ3ประปา. มาตรน้ำ  หรือค#าใช7 

                จ#ายอ่ืนท่ีจำเปDนและเก่ียวข7อง  ฯลฯ  

                -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน  ท่ี  มท  0808.2/ว1248   

                ลงวันท่ี  27 มิถุนายน  2559 

                ปรากฏใน แผนงานพาณิชย3 (00330) งานกิจการประปา  (00332) 

   วัสดุวิทยาศาสตร3หรือการการแพทย3 จำนวน   40,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุอ่ืน  เช#น  จัดซ้ือสารส7ม  และวัสดุท่ีเก่ียวข7อง 

                กับกิจการประปา  ฯลฯ  

                -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน  ท่ี  มท  0808.2/ว1248 

                ลงวันท่ี  27 มิถุนายน  2559 

                ปรากฏใน แผนงานพาณิชย3 (00330) งานกิจการประปา  (00332) 
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   วัสดุอ่ืน จำนวน     5,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าจัดซ้ือวัสดุอ่ืน  เช#น  จัดซ้ือสารส7ม  และวัสดุท่ีเก่ียวข7อง 

                กับกิจการประปา  ฯลฯ  

                -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน  ท่ี  มท  0808.2/ว1248   

                ลงวันท่ี  27 มิถุนายน  2559 

                ปรากฏใน แผนงานพาณิชย3 (00330) งานกิจการประปา  (00332) 

   ค:าสาธารณูปโภค รวม 400,000 บาท 

   ค#าไฟฟpา จำนวน 400,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#ากระแสไฟฟpาสำหรับกิจการประปาองค3การบริหาร 

                ส#วนตำบลตากตก 

                -  เปDนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการเบิกค#าใช7จ#ายในการ 

                บริหารงานขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน  พ.ศ.2562 

                -  หนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน  ด#วนท่ีสุด  ท่ี มท 0808.2/ว1846 

                เร่ืองแนวทางแก7ไขปtญหาค#าสาธารณูปโภคค7างชำระ  ลงวันท่ี  12  กันยายน  2560 

                ปรากฎในแผนงานพาณิชย3  (00330)  งานกิจการประปา  (00332) 
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แผนงานงบกลาง 

งบกลาง รวม 7,335,271 บาท 

 งบกลาง รวม 7,335,271 บาท 

  งบกลาง รวม 7,335,271 บาท 

  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 73,229 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ7างองค3การ 

                บริหารส#วนตำบลตากตก ในอัตราร7อยละ 5 ของค#าจ7าง พร7อมกับหักค#า 

                ตอบแทนของพนักงานจ7างส#งเปDนเงินสมทบในอัตราเดียวกันให7กับสำนัก 

                งานประกันสังคมจังหวัดตาก   

                -  ถือปฏิบัติตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด#วนท่ีสุดท่ี  

                มท 0809.5/ว 9 ลงวันท่ี 22 มกราคม 2557, และหนังสือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท.  

                และ ก.อบต. ด#วนท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557  

                และประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับ 

                พนักงานจ7าง  

                -  พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 

                ปรากฏใน แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) 

        เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 3,150 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนเงินสมทบเข7ากองทุนเงินทดแทนเปDนรายปj ในอัตราร7อยละ  

                0.2 ของค#าจ7างโดยประมาณท้ังปj เพ่ือให7ความคุ7มครองแก#ลูกจ7างท่ีประสบ 

                อันตราย เจ็บป�วย ตาย หรือสูญหายอันเน่ืองมาจากการทำงานให7แก#นายจ7าง 

                - เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ด#วนท่ีสุด  

                ท่ี มท 0808.2/ว 4172 ลงวันท่ี 24 ธันวาคม 2561 เร่ือง การต้ังงบประมาณเงิน 

                สมทบกองทุนเงินทดแทน 

                -  พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537 แก7ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2561 

                ปรากฏใน แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) 

        เบ้ียยังชีพผู7สูงอายุ จำนวน    5,024,400 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนเงินเพ่ือรองรับการจัดสวัสดิการให7แก#ผู7สูงอายุท่ีมีอายุ 60 ปj 

                บริบูรณ3ข้ึนไปท่ีมีคุณสมบัติครบถ7วน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#า 

                ด7วยหลักเกณฑ3การจ#ายเงินเบ้ียยังชีพผู7สูงอายุขององค3กรปกครองส#วน 

                ท7องถ่ิน พ.ศ.2552 และได7ข้ึนทะเบียนขอรับเงินเบ้ียยังชีพไว7กับองค3กร 

                ปกครองส#วนท7องถ่ินไว7แล7ว โดยจ#ายอัตราเบ้ียยังชีพรายเดือนแบบข้ัน 

                บันได โดยผู7สูงอายุ 60 – 69 ปj  จะได7รับ 600 บาท  ผู7สูงอายุ 70 – 79 ปj   

                จะได7รับ 700 บาท  ผู7สูงอายุ 80 – 89 ปj  จะได7รับ 800 บาท  และอายุ  
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                90 ปjข้ึนไป  จะได7รับ 1,000 บาท เว7นแต#ในส#วนของเงินเพ่ิมท่ีองค3กร 

                ปกครองส#วนท7องถ่ินดำเนินการตามข7อ 18 (2) แห#งระเบียบกระทรวง 

                มหาดไทยว#าด7วยการจ#ายเงินสงเคราะห3 เพ่ือการยังชีพขององค3กรปกครอง 

                ส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2548 ท่ีได7ดำเนินการมาก#อนใช7ฐานข7อมูลจำนวนผู7สูง 

                อายุตามประกาศบัญชีรายช่ือผู7มีสิทธิรับเงินเบ้ียยังชีพผู7สูงอายุ โดยคำนวณ 

                จากอัตราเฉล่ียการเพ่ิมข้ึน 3 ปjย7อนหลังและข7อมูลจำนวนผู7สูงอายุท่ีได7บันทึก 

                ในระบบสารสนเทศการจัดการฐานข7อมูลเบ้ียยังชีพขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน 

                -  การดำเนินการจ#ายเบ้ียยังชีพผู7สูงอายุให7ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง 

                มหาดไทยว#าด7วยหลักเกณฑ3การจ#ายเงินเบ้ียยังชีพผู7สูงอายุขององค3กรปก 

                ครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2552 แก7ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 รวมท้ัง 

                หนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

                -  เปDนการดำเนินการตามภารกิจถ#ายโอนมาตรา 16 แห#งพระราช บัญญัติ 

                กำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจฯ พ.ศ.2542 

                -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ด#วนท่ีสุด ท่ี  

                มท 0810.6 /ว 1430 ลงวันท่ี 6 กรกฎาคม 2564 เร่ือง การซักซ7อมแนว 

                ทางการต้ังงบประมาณรายจ#ายประจำปjงบประมาณ พ.ศ.2565 เงินอุดหนุน 

                ท่ัวไป เงินอุดหนุนสำหรับโครงการเสริมสร7างสวัสดิการทางสังคมให7แก#ผู7พิการ 

                และทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก#ผู7ด7อยโอกาส 

                ทางสังคม และโครงการสร7างหลักประกันด7านรายได7แก#ผู7สูงอายุ 

                -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี 6 หน7า 116 

                ปรากฏใน แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) 

     เบ้ียยังชีพความพิการ จำนวน   1,286,400 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนเงินเพ่ือรองรับการจัดสวัสดิการเบ้ียความพิการให7แก# 

                คนพิการท่ีมีสิทธิตามหลักเกณฑ3ท่ีกำหนดท่ีได7แสดงความจำนง 

                โดยการขอข้ึนทะเบียนเพ่ือขอรับเงินเบ้ียความพิการไว7กับองค3กร 

                ปกครองส#วนท7องถ่ินแล7ว โดยคนพิการท่ีมีอายุ 18 ปj ข้ึนไปได7รับเบ้ีย  

                ความพิการคนละ 800 บาทต#อเดือน (ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 25  

                พฤศจิกายน 2557) และคนพิการท่ีมีอายุต่ำกว#า 18 ปj ได7รับคนละ 1,000 บาท 

                ต#อเดือน (ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 28 เมษายน 2563) เว7นแต#ในส#วน 

                ของเงินเพ่ิมท่ีองค3กรปกครองส#วนท7องถ่ินดำเนินการตามข7อ 18 (2) แห#งระเบียบ          

                กระทรวงมหาดไทยว#าด7วยการจ#ายเงินสงเคราะห3เพ่ือการยังชีพขององค3กร 

                ปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2548 ท่ีได7ดำเนินการให7กับรายเดิมมาก#อน  
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                โดยใช7ฐานข7อมูลจำนวนคนพิการตามประกาศบัญชีรายช่ือผู7มีสิทธิ 

                รับเงินเบ้ียความพิการ โดยคำนวณจากอัตราเฉล่ียการเพ่ิมข้ึน 3 ปj 

                ย7อนหลัง และข7อมูลจำนวนคนพิการท่ีได7บันทึกในระบบสารสนเทศการ 

                จัดการฐานข7อมูลเบ้ียยังชีพขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน 

                -  การดำเนินการจ#ายเงินเบ้ียความพิการให7ถือปฏิบัติตามระเบียบ 

                กระทรวงมหาดไทยว#าด7วยหลักเกณฑ3การจ#ายเงินเบ้ียความพิการให7 

                คนพิการขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2553 แก7ไขเพ่ิมเติมถึง  

                (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 รวมถึงหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 

                -  เปDนการดำเนินการตามภารกิจถ#ายโอนมาตรา 16 แห#งพระราช  

                บัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจฯ พ.ศ.2542 

                -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ด#วนท่ีสุด  

                ท่ี มท 0810.6 /ว 1430 ลงวันท่ี 6 กรกฎาคม 2564 เร่ือง การซักซ7อม 

                แนวทางการต้ังงบประมาณรายจ#ายประจำปjงบประมาณ พ.ศ.2565  

                เงินอุดหนุนท่ัวไป เงินอุดหนุนสำหรับโครงการเสริมสร7างสวัสดิการทาง 

                สังคมให7แก#ผู7พิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการ 

                ทางสังคมแก#ผู7ด7อยโอกาสทางสังคม และโครงการสร7างหลักประกันด7าน 

                รายได7แก#ผู7สูงอายุ 

                -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี  4 หน7า  115    

                ปรากฏใน แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411)        

   เบ้ียยังชีพผู7ป�วยเอดส3 จำนวน      66,000 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนเงินเพ่ือรองรับการสงเคราะห3เบ้ียยังชีพผู7ป�วยเอดส3  

                ให7แก# ผู7ป�วยเอดส3ท่ีแพทย3ได7รับรองและทำการวินิจฉัยแล7ว  

                และมีความเปDนอยู#ยากจน หรือถูกทอดท้ิงขาดผู7อุปการะดูแลไม# 

                สามารถประกอบอาชีพเล้ียงตนเองได7 โดยผู7ป�วยเอดส3ท่ีมีสิทธิจะ 

                ได7รับเบ้ียยังชีพคนละ 500 บาทต#อเดือน จำนวน 12 เดือน โดย 

                ใช7ฐานข7อมูลจำนวนผู7ป�วยเอดส3 โดยคำนวณจากอัตราเฉล่ียการ 

                เพ่ิมข้ึน 3 ปjย7อนหลัง และข7อมูลจำนวนผู7ป�วยเอดส3ท่ีได7บันทึกใน 

                ระบบสารสนเทศการจัดการฐานข7อมูลเบ้ียยังชีพขององค3กร 

                ปกครองส#วนท7องถ่ิน 

                -  การดำเนินการให7ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#า 

                ด7วยการจ#ายเงินสงเคราะห3เพ่ือการยังชีพขององค3กรปกครองส#วน 

                ท7องถ่ิน พ.ศ.2548 และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข7อง 
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                -  เปDนการดำเนินการตามภารกิจถ#ายโอนมาตรา 16 แห#งพระราช  

                บัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจฯ พ.ศ.2542 

                -  เปDนไปตามหนังสือกรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ด#วนท่ีสุด  

                ท่ี มท 0810.6 /ว 1430 ลงวันท่ี 6 กรกฎาคม 2564  

                เร่ือง การซักซ7อมแนวทางการต้ังงบประมาณรายจ#ายประจำปjงบ 

                ประมาณ พ.ศ.2565 เงินอุดหนุนท่ัวไป เงินอุดหนุนสำหรับโครงการ 

                เสริมสร7างสวัสดิการทางสังคมให7แก#ผู7พิการและทุพพลภาพ โครงการ 

                สนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก#ผู7ด7อยโอกาสทางสังคม และโครงการ 

                สร7างหลักประกันด7านรายได7แก#ผู7สูงอายุ 

                -  แผนพัฒนาท7องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลำดับท่ี  5  หน7า  116   

                ปรากฏใน แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411)       

  เงินสำรองจ#าย จำนวน      299,291 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนค#าใช7จ#ายในกรณีฉุกเฉินท่ีมีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึน  

                หรือกรณีการปpองกันและยับย้ังก#อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว#า 

                จะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปtญหาความเดือดร7อน 

                ของประชาชนเปDนส#วนรวม เช#น  อุทกภัย ภัยแล7ง ภัยหนาว วาตภัย  

                อัคคีภัย ไฟป�า น้ำป�าไหลหลาก หมอกควัน และโรคติดต#อ ฯลฯ  

                -  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยค#าใช7จ#ายเพ่ือช#วยเหลือประชาชน 

                ตามอำนาจหน7าท่ีขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2560  

                -  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด#วนมาก ท่ี มท 0313.4/ว 667 ลงวันท่ี 12  

                มีนาคม 2545 เร่ือง การช#วยเหลือประชาชนกรณีเกิด    สาธารณภัยขององค3กร 

                ปกครองส#วนท7องถ่ิน 

                -  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 3215 ลงวันท่ี 6 มิถุนายน 

                2559 เร่ือง ซักซ7อมแนวทางการใช7จ#ายงบประมาณเพ่ือช#วยเหลือประชาชน 

                กรณีเกิดสาธารณภัยขององค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน 

                ปรากฏใน แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411)       

 รายจ#ายตามข7อผูกพัน    

  ค#าใช7จ#ายในการจัดการจราจร จำนวน  20,000 บาท 

                เพ่ือเปDนค#าใช7จ#ายในการแก7ไขปtญหาเก่ียวกับการจราจร ท่ีประชาชน 

                ได7รับประโยชน3โดยตรง เช#น การทาสีตีเส7น สัญญาณไฟจราจร  

                ปpายจราจร กระจกโค7งจราจร เส้ือจราจร ยางชะลอความเร็วรถ ฯลฯ 

                -  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 3892 ลงวันท่ี  

                28 มิถุนายน 2562 เร่ือง การต้ังงบประมาณรายจ#ายและเบิกจ#ายเงิน 
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                ค#าใช7จ#ายเก่ียวกับการจัดการจราจร 

                ปรากฏใน แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) 

   เงินบำเหน็จรายเดือนลูกจ7างประจำภารกิจถ#ายโอน จำนวน 63,251 บาท 

                เพ่ือเปDนเงินบำเหน็จรายเดือนลูกจ7างประจำภารกิจถ#ายโอน 

                -  ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส#วนท7องถ่ิน พ.ศ. 2542 

                -  ตามพระราชกฤษฎีกาการจ#ายเงินเดือน เงินปj บำเหน็จ บำนาญและ 

                เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 

                ปรากฏใน แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) 

   เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข7าราชการส#วนท7องถ่ิน  (ก.บ.ท.) จำนวน 300,940 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข7าราชการส#วน 

                ท7องถ่ิน (ก.บ.ท.) โดยคำนวณต้ังจ#ายในอัตราร7อยละ 2 ของประมาณ 

                การรายรับตามข7อบัญญัติในงบประมาณรายจ#ายประจำปj ทุกหมวด  

                ทุกประเภท โดยไม#ต7องนำรายรับประเภทพันธบัตร เงินกู7 เงินท่ีมีผู7อุทิศ 

                ให7หรือเงินอุดหนุนมารวมคำนวณ โดยในปj พ.ศ.2565 ได7ประมาณการ 

                รายรับไว7ท่ี 15,047,000 บาท (15,047,000 x 2% = 300,940)  

                -  เปDนไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข7าราชการส#วนท7องถ่ิน พ.ศ.2500 

                -  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว#าด7วยเงินบำเหน็จบำนาญข7าราชการส#วน 

                ท7องถ่ิน พ.ศ.2546   

                -  ตามหนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข7าราชการส#วนท7องถ่ิน  

                กรมส#งเสริมการปกครองท7องถ่ิน ท่ี มท 0808.5/ว 31 ลงวันท่ี 21  

                ตุลาคม 2563 เร่ือง ซักซ7อมแนวทางการส#งเงินสมทบกองทุนบำเหน็จ 

                บำนาญข7าราชการส#วนท7องถ่ิน ประจำปjงบประมาณ  พ.ศ.2564 

                ปรากฏใน แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) 

   เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน จำนวน 132,460 บาท 

                เพ่ือจ#ายเปDนเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลตากตก 

                - เปDนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค3การบริหารส#วนตำบล  

                พ.ศ. 2537 และแก7ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7)  พ.ศ. 2562 

                -  เปDนไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย 

                อำนาจให7แก#องค3กรปกครองส#วนท7องถ่ิน พ.ศ. 2542 

                -  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว#าด7วยการต้ังงบประมาณขององค3กร 

                ปกครองส#วนท7องถ่ินเพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 และท่ีแก7ไขเพ่ิมเติมถึง  

                (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 
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                 (แผนพัฒนาท7องถ่ิน พ.ศ.2561-2564 หน7า 101 ข7อ 3)  

                 ปรากฏใน แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) 

   เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท7องถ่ินหรือพ้ืนท่ีตำบล     

   ตากตก 
จำนวน 66,150 บาท 

                 เพ่ือจ#ายเปDนเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท7องถ่ิน 

                 หรือพ้ืนท่ีตำบลตากตก 

                 -  ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห#งชาติ เร่ืองหลัก 

                 เกณฑ3เพ่ือสนับสนุนให7องค3กรปกครองส#วนท7องถ่ินดำเนินงานและบริหาร 

                 จัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท7องถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ.2561  

                 ข7อ 8 (2) สมทบเงินไม#น7อยกว#าร7อยละ 40 กรณีรายได7ขององค3กรปกครอง 

                 ส#วนท7องถ่ิน ไม#รวมเงินอุดหนุนต้ังแต# 6 ถึง 20 ล7านบาท 

                 -  เปDนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด#วนท่ีสุด ท่ี มท 0891.3/ว 1263  

                 ลงวันท่ี 30 พฤษภาคม 2557   

                 ปรากฏใน แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) 
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบกลาง งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกัน
สังคม

37,520

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 3,150

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 5,024,400

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,286,400

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 66,000

เงินสĞารองจŠาย 347,000

รายจŠายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุน
บĞาเĀน็จบĞานาญข้า
ราชการสŠวนท้องถิ่น (ก
.บ.ท.)

300,940

คŠาใช้จŠายในการจัดการ
จราจร

20,000

เงินบĞาเĀน็จรายเดือน
ลูกจ้างประจĞาภารกิจ
ถŠายโอน

63,251

เงินสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน

132,460

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. ����
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบกลาง งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกัน
สังคม

37,520

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 3,150

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 5,024,400

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,286,400

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 66,000

เงินสĞารองจŠาย 347,000

รายจŠายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุน
บĞาเĀน็จบĞานาญข้า
ราชการสŠวนท้องถิ่น (ก
.บ.ท.)

300,940

คŠาใช้จŠายในการจัดการ
จราจร

20,000

เงินบĞาเĀน็จรายเดือน
ลูกจ้างประจĞาภารกิจ
ถŠายโอน

63,251

เงินสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน

132,460
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบกลาง งบกลาง

เงินสมทบกองทุนĀลัก
ประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่นĀรือพื้นที่ตĞาบล
ตากตก

66,150

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการ
เมือง)

คŠาตอบแทนรายเดือน
นายก/รองนายกองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

514,080

คŠาตอบแทนประจĞาตĞาแĀนŠง
นายก/รองนายก

42,120

คŠาตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก

42,120

คŠาตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การ
บริĀารสŠวนตĞาบล

86,400

คŠาตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิก
สภา/เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

2,232,000

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ Āรือ
พนักงานสŠวนท้องถิ่น

2,707,320 462,840 462,840 774,480

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 94,200 42,000 42,000 42,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 428,760 149,300 402,360
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบกลาง งบกลาง

เงินสมทบกองทุนĀลัก
ประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่นĀรือพื้นที่ตĞาบล
ตากตก

66,150

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการ
เมือง)

คŠาตอบแทนรายเดือน
นายก/รองนายกองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

514,080

คŠาตอบแทนประจĞาตĞาแĀนŠง
นายก/รองนายก

42,120

คŠาตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก

42,120

คŠาตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การ
บริĀารสŠวนตĞาบล

86,400

คŠาตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิก
สภา/เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

2,232,000

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ Āรือ
พนักงานสŠวนท้องถิ่น

1,166,520 5,574,000

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 42,000 262,200

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 320,160 1,300,580
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่าย
ประจĞา)

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงาน
จ้าง

117,420 24,000 21,420

เงินเดือนพนักงานถŠายโอน 120,000

งบดĞาเนินงาน

ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แกŠองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

60,000 120,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ

14,000 1,000 2,000 5,000

คŠาเชŠาบ้าน 69,600

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษา
บุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้
างประจĞา

30,000 10,000

ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 710,000 102,000 5,000 10,000

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรอง
และพิธีการ

50,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠาย
อื่น ๆ

(1) คŠาใช้จŠายในการเดิน
ทางไปราชการ

50,000 10,000 15,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่าย
ประจĞา)

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงาน
จ้าง

11,160 174,000

เงินเดือนพนักงานถŠายโอน 120,000

งบดĞาเนินงาน

ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แกŠองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

100,000 280,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ

10,000 32,000

คŠาเชŠาบ้าน 69,600

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษา
บุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้
างประจĞา

10,000 50,000

ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 250,000 250,000 1,327,000

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรอง
และพิธีการ

50,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠาย
อื่น ๆ

(1) คŠาใช้จŠายในการเดิน
ทางไปราชการ

30,000 105,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

(1)โครงการจัดทĞาและ
ทบทวนแผนพัฒนาท้อง
ถิ่นขององค์การบริĀาร
สŠวนตĞาบลตากตก

5,000

(2) คŠาลงทะเบียนใน
การฝึกอบรม

50,000

(3)  คŠาใช้จŠายในการ
เลือกตั้ง

300,000

(3)โครงการปรับปรุง
แผนที่ภาษี

50,000

(4)  โครงการอบต.พบ
ประชาชน

25,000

(4)โครงการอบรมใĀ้
ความรู้การชĞาระภาษี

20,000

(5)  โครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรท้อง
ถิ่นเพื่อการพัฒนาท้อง
ถิ่น

50,000

(6) คŠาพานพุŠมดอกไม้ 
พานพุŠมเงินพุŠมทอง Āรือ
พวงมาลา

5,000

(7)  โครงการเสริมสร้าง
คนดีวิถีประชาธิปไตย

10,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 30,000 5,000 5,000 5,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

(1)โครงการจัดทĞาและ
ทบทวนแผนพัฒนาท้อง
ถิ่นขององค์การบริĀาร
สŠวนตĞาบลตากตก

5,000

(2) คŠาลงทะเบียนใน
การฝึกอบรม

20,000 70,000

(3)  คŠาใช้จŠายในการ
เลือกตั้ง

300,000

(3)โครงการปรับปรุง
แผนที่ภาษี

50,000

(4)  โครงการอบต.พบ
ประชาชน

25,000

(4)โครงการอบรมใĀ้
ความรู้การชĞาระภาษี

20,000

(5)  โครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรท้อง
ถิ่นเพื่อการพัฒนาท้อง
ถิ่น

50,000

(6) คŠาพานพุŠมดอกไม้ 
พานพุŠมเงินพุŠมทอง Āรือ
พวงมาลา

5,000

(7)  โครงการเสริมสร้าง
คนดีวิถีประชาธิปไตย

10,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 100,000 100,000 245,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

(1)โครงการป้องกันและ
ลดอุบัติเĀตุทางถนนใน
ชŠวงเทศกาลวันสĞาคัญ

10,000

(2) โครงการฝึกอบรม
ทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

30,000

(3) โครงการฝึกอบรม
ชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติประจĞาองค์การ
บริĀารสŠวนตĞาบลตาก
ตก (Āลักสูตรทบทวน)

30,000

โครงการขับขี่ปลอดภัย
สร้างวินัยการจราจร

10,000

(3)โครงการแก้ไขปัญĀา
สังคมและความยากจน
เชิงบูรณาการ

60,000

(1) โครงการจัดงานวัน
เด็กแĀŠงชาติ

155,000

(2) โครงการสŠงเสริม
ทักษะด้านภาษาสูŠอา
เซียนเด็กและเยาวชน
ตĞาบลตากตก(English 
Camp)

20,000

(2)คŠาลงทะเบียนในการ
ฝึกอรอบ

10,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

(1)โครงการป้องกันและ
ลดอุบัติเĀตุทางถนนใน
ชŠวงเทศกาลวันสĞาคัญ

10,000

(2) โครงการฝึกอบรม
ทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

30,000

(3) โครงการฝึกอบรม
ชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติประจĞาองค์การ
บริĀารสŠวนตĞาบลตาก
ตก (Āลักสูตรทบทวน)

30,000

โครงการขับขี่ปลอดภัย
สร้างวินัยการจราจร

10,000

(3)โครงการแก้ไขปัญĀา
สังคมและความยากจน
เชิงบูรณาการ

60,000

(1) โครงการจัดงานวัน
เด็กแĀŠงชาติ

155,000

(2) โครงการสŠงเสริม
ทักษะด้านภาษาสูŠอา
เซียนเด็กและเยาวชน
ตĞาบลตากตก(English 
Camp)

20,000

(2)คŠาลงทะเบียนในการ
ฝึกอรอบ

10,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

(1)โครงการพัฒนาเครือ
ขŠายและศักยภาพอาสา
สมัครสาธารณสุข (อ
สม.)

15,000

(10)โครงการป้องกัน
และควบคุมโรคพิษสุนัข
บ้า  ตามพระปณิธาน ศ
.ดร.สมเด็จพระเจ้าน้อง
นาเธอ  เจ้าฟ้าจุฬาภร
ณวลัยลักษณ์อัคราช
กุมารีกรมพระศรีสวาง
ควัฒน วรขัดติ
ยราชนารี)

50,000

(10)โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
บริĀารจัดการขยะ

15,000

(11)โครงการสร้างพลัง
มวลชนพิชิตขยะมูลฝอย

5,000

(12)โครงการรณรงค์
ป้องกันโรคเอดส์

10,000

(2)โครงการในพระราช
ดĞาริด้านสาธาณสุข

220,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

(1)โครงการพัฒนาเครือ
ขŠายและศักยภาพอาสา
สมัครสาธารณสุข (อ
สม.)

15,000

(10)โครงการป้องกัน
และควบคุมโรคพิษสุนัข
บ้า  ตามพระปณิธาน ศ
.ดร.สมเด็จพระเจ้าน้อง
นาเธอ  เจ้าฟ้าจุฬาภร
ณวลัยลักษณ์อัคราช
กุมารีกรมพระศรีสวาง
ควัฒน วรขัดติ
ยราชนารี)

50,000

(10)โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
บริĀารจัดการขยะ

15,000

(11)โครงการสร้างพลัง
มวลชนพิชิตขยะมูลฝอย

5,000

(12)โครงการรณรงค์
ป้องกันโรคเอดส์

10,000

(2)โครงการในพระราช
ดĞาริด้านสาธาณสุข

220,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

(3)โครงการป้องกัน  
ควบคุม  เฝ้าระวังการ
ระบาดโรคติดตŠอของคน
แลัสัตว์ในชุมชน

10,000

(4)โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการใĀ้ความรู้ทีม
กู้ชีพกู้ภัย

10,000

(5)โครงการควบคุมโรค
ขาดสารไอโอดีนของ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจ้า  กรมสมเด็จพระ
เทพรัตนาราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี

10,000

(6)โครงการรณรงค์
ป้องกันไข้เลือดออก

20,000

(8)โครงการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ตĞาบลตากตก

50,000

(9)โครงการสŠงเสริมการ
บริĀารจัดการขยะแบบ
ยั่งยืน

20,000

(2)คŠาลงทะเบียนในการ
ฝึกอบรม

15,000

(1)  โครงการสŠงเสริม
พัฒนาองค์กรการเกษตร
และวิสาĀกิจชุมชน

10,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

(3)โครงการป้องกัน  
ควบคุม  เฝ้าระวังการ
ระบาดโรคติดตŠอของคน
แลัสัตว์ในชุมชน

10,000

(4)โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการใĀ้ความรู้ทีม
กู้ชีพกู้ภัย

10,000

(5)โครงการควบคุมโรค
ขาดสารไอโอดีนของ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจ้า  กรมสมเด็จพระ
เทพรัตนาราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี

10,000

(6)โครงการรณรงค์
ป้องกันไข้เลือดออก

20,000

(8)โครงการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ตĞาบลตากตก

50,000

(9)โครงการสŠงเสริมการ
บริĀารจัดการขยะแบบ
ยั่งยืน

20,000

(2)คŠาลงทะเบียนในการ
ฝึกอบรม

15,000

(1)  โครงการสŠงเสริม
พัฒนาองค์กรการเกษตร
และวิสาĀกิจชุมชน

10,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

(2)  โครงการผู้สูงอายุ
อยูŠอยŠางไรใĀ้ปลอดภัย
และมีความสุข

15,000

(3)  โครงการครอบครัว
อบอุŠน

15,000

(4)  โครงการวัยใสŠใสŠใจ
ทĞาดี

25,000

(5)  โครงการสนับสนุน
กิจกรรมเด็กและ
เยาวชนตĞาบลตากตก

30,000

(6)  โครงการถŠายทอด
ภูมิปัญญาผู้สูงอายุสูŠลูก
Āลาน

15,000

(7)  โครงการสŠงเสริม
การประกอบอาชีพเด็ก
และเยาวชน/สตรี/ผู้สูง
อายุ/ผู้พิการ/ผู้ด้อย
โอกาส

25,000

(8)  โครงการพัฒนา
สตรีและครอบครัว

20,000

โครงการจัดการแขŠงขัน
กีฬาระดับ
ตĞาบล/อĞาเภอ/จังĀวัด

100,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

(2)  โครงการผู้สูงอายุ
อยูŠอยŠางไรใĀ้ปลอดภัย
และมีความสุข

15,000

(3)  โครงการครอบครัว
อบอุŠน

15,000

(4)  โครงการวัยใสŠใสŠใจ
ทĞาดี

25,000

(5)  โครงการสนับสนุน
กิจกรรมเด็กและ
เยาวชนตĞาบลตากตก

30,000

(6)  โครงการถŠายทอด
ภูมิปัญญาผู้สูงอายุสูŠลูก
Āลาน

15,000

(7)  โครงการสŠงเสริม
การประกอบอาชีพเด็ก
และเยาวชน/สตรี/ผู้สูง
อายุ/ผู้พิการ/ผู้ด้อย
โอกาส

25,000

(8)  โครงการพัฒนา
สตรีและครอบครัว

20,000

โครงการจัดการแขŠงขัน
กีฬาระดับ
ตĞาบล/อĞาเภอ/จังĀวัด

100,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

(1)โครงการสืบสาน
ประเพณีสงกรานต์รดน้Ğา
ดĞาĀัวผู้สูงอายุ

80,000

(2)  โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรมของ
พนักงานสŠวนตĞาบล

15,000

(3)  โครงการสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีขึ้น
ธาตุน้อยเดือนเก้า

50,000

(4)  โครงการจัด
กิจกรรมทาง
ศาสนา/ประเพณีท้อง
ถิ่น

15,000

(5) โครงการสืบสาน
ประเพณีลอยกระทง
สาย

25,000

(6) โครงการอุปสมบท
นาคĀมูŠเฉลิมพระเกียรติ

5,000

(8) โครงการสŠงเสริม 
อนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีพื้นบ้าน

20,000

(9) โครงการเฉลิมพระ
เกียรติและสนับสนุน
โครงการในพระราชดĞาริ

15,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

(1)โครงการสืบสาน
ประเพณีสงกรานต์รดน้Ğา
ดĞาĀัวผู้สูงอายุ

80,000

(2)  โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรมของ
พนักงานสŠวนตĞาบล

15,000

(3)  โครงการสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีขึ้น
ธาตุน้อยเดือนเก้า

50,000

(4)  โครงการจัด
กิจกรรมทาง
ศาสนา/ประเพณีท้อง
ถิ่น

15,000

(5) โครงการสืบสาน
ประเพณีลอยกระทง
สาย

25,000

(6) โครงการอุปสมบท
นาคĀมูŠเฉลิมพระเกียรติ

5,000

(8) โครงการสŠงเสริม 
อนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีพื้นบ้าน

20,000

(9) โครงการเฉลิมพระ
เกียรติและสนับสนุน
โครงการในพระราชดĞาริ

15,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบดĞาเนินงาน

ค่าใช้สอย

7) โครงการปริวาส
กรรม

15,000

(3)  คŠาธรรมเนียมและ
คŠาใช้จŠายในการสĞารวจ  
ตรวจสอบรังวัดแนวเขต
ที่ดิน

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอม
แซม

(1)  โครงการอันเนื่อง
มาจากพระราชดĞาริ,พระ
ราชเสาวนีย์

(2)  โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมา
จากพระราชดĞาริ

โครงการสนับสนุนศูนย์
ถŠายทอดเทคโนโลยีการ
เกษตร

คŠาจ้างเĀมาบริการตรวจ
สอบวิเคราะĀ์คุณภาพ
น้Ğา

ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 91,969 15,000 20,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 8,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 40,000 848,880

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 50,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบดĞาเนินงาน

ค่าใช้สอย

7) โครงการปริวาส
กรรม

15,000

(3)  คŠาธรรมเนียมและ
คŠาใช้จŠายในการสĞารวจ  
ตรวจสอบรังวัดแนวเขต
ที่ดิน

50,000 50,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอม
แซม

100,000 100,000

(1)  โครงการอันเนื่อง
มาจากพระราชดĞาริ,พระ
ราชเสาวนีย์

10,000 10,000

(2)  โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมา
จากพระราชดĞาริ

10,000 10,000

โครงการสนับสนุนศูนย์
ถŠายทอดเทคโนโลยีการ
เกษตร

30,000 30,000

คŠาจ้างเĀมาบริการตรวจ
สอบวิเคราะĀ์คุณภาพ
น้Ğา

10,000 10,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 50,000 5,000 181,969

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 10,000 18,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 888,880

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 50,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบดĞาเนินงาน

ค่าวัสดุ

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 50,000 5,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพรŠ 20,000 2,000 5,000 3,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 87,680 5,000 5,000 5,000

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 10,000 10,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 20,000

วัสดุจราจร 10,000

วัสดุวิทยาศาสตร์Āรือการ
แพทย์

10,000

วัสดุกีฬา 60,000

วัสดุกŠอสร้าง

วัสดุอื่น

วัสดุการเกษตร

ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 400,000

คŠาน้Ğาประปา คŠาน้Ğาบาดาล 20,000

คŠาบริการโทรศัพท์ 25,000

คŠาบริการไปรษณีย์ 15,000 1,000 1,000

คŠาบริการสื่อสารและโทร
คมนาคม

30,000

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบดĞาเนินงาน

ค่าวัสดุ

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 50,000 105,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพรŠ 30,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 50,000 152,680

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 20,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 20,000

วัสดุจราจร 10,000

วัสดุวิทยาศาสตร์Āรือการ
แพทย์

10,000 40,000 60,000

วัสดุกีฬา 60,000

วัสดุกŠอสร้าง 10,000 30,000 40,000

วัสดุอื่น 10,000 5,000 15,000

วัสดุการเกษตร 10,000 10,000

ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 600,000 400,000 1,400,000

คŠาน้Ğาประปา คŠาน้Ğาบาดาล 20,000

คŠาบริการโทรศัพท์ 25,000

คŠาบริการไปรษณีย์ 1,000 18,000

คŠาบริการสื่อสารและโทร
คมนาคม

30,000

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญĀาไฟป่าแล
พĀมอกควันอĞาเภอบ้าน
ตาก

50,000

(1)เงินอุดĀนุนโครงการ
อาĀารกลางวันเด็กนัก
เรียนในเขตตĞาบลตาก
ตก

1,860,600

1)อุดĀนุนที่ทĞาการ
ปกครองอĞาเภอบ้านตาก 
 โครงการรวมพลังเฝ้า
ระวังยาเสพติด

30,000

2)อุดĀนุนที่ทĞาการ
ปกครองอĞาเภอบ้านตาก
กิจกรรมสŠงเสริม
เยาวชนกลุŠมเสี่ยงด้าน
นันทนาการ  ศิลป
วัฒนธรรม

20,000

3)อุดĀนุนจังĀวัด
โครงการป้องกันแก้ไข
ปัญĀายาเสพติดของ
จังĀวัดตาก

30,000

เงินอุดĀนุนองค์กรการกุศล

อุดĀนุนกิ่งกาชาดอĞาเภอ
บ้านตาก

6,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญĀาไฟป่าแล
พĀมอกควันอĞาเภอบ้าน
ตาก

50,000

(1)เงินอุดĀนุนโครงการ
อาĀารกลางวันเด็กนัก
เรียนในเขตตĞาบลตาก
ตก

1,860,600

1)อุดĀนุนที่ทĞาการ
ปกครองอĞาเภอบ้านตาก 
 โครงการรวมพลังเฝ้า
ระวังยาเสพติด

30,000

2)อุดĀนุนที่ทĞาการ
ปกครองอĞาเภอบ้านตาก
กิจกรรมสŠงเสริม
เยาวชนกลุŠมเสี่ยงด้าน
นันทนาการ  ศิลป
วัฒนธรรม

20,000

3)อุดĀนุนจังĀวัด
โครงการป้องกันแก้ไข
ปัญĀายาเสพติดของ
จังĀวัดตาก

30,000

เงินอุดĀนุนองค์กรการกุศล

อุดĀนุนกิ่งกาชาดอĞาเภอ
บ้านตาก

6,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

อุดĀนุนที่ทĞาการ
ปกครองอĞาเภอบ้านตาก
กิจกรรมงานประเพณี
ท้องถื่น  และวันสĞาคัญ
ของชาติ

15,000

อุดĀนุนที่ทĞาการ
ปกครองอĞาเภอบ้านตาก
กิจกรรมสนับสนุนการ
ป้องกันและฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรือ
อิเล็กทรอนิกส์

เครื่องพิมพ์ 
Multifunction  แบบ
ฉีดĀมึกพร้อมติดตั้งถัง
Āมึกพืพ์  (lnk Tank 
Printer)

7,500

รวม 7,347,271 8,750,669 343,300 3,600,320 1,194,340 1,329,260 161,000 415,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

อุดĀนุนที่ทĞาการ
ปกครองอĞาเภอบ้านตาก
กิจกรรมงานประเพณี
ท้องถื่น  และวันสĞาคัญ
ของชาติ

15,000

อุดĀนุนที่ทĞาการ
ปกครองอĞาเภอบ้านตาก
กิจกรรมสนับสนุนการ
ป้องกันและฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม

5,000 5,000

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรือ
อิเล็กทรอนิกส์

เครื่องพิมพ์ 
Multifunction  แบบ
ฉีดĀมึกพร้อมติดตั้งถัง
Āมึกพืพ์  (lnk Tank 
Printer)

7,500

รวม 3,000,840 65,000 840,000 27,047,000
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องคก์ารบริหารส่วนตาํบลตากตก 
อาํเภอบา้นตาก  จงัหวดัตาก 

                                                   www.abt-taktok.go.th 

www.huayyangkp.go.th 


