
 
 

 
 

 
ประกาศองคก์ารบริหารส่วนตาํบลตากตก 

เรื8อง  รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนตาํบลตากตก 
ประจาํปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๕ 

----------------------------- 
 

ตามที'คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองค์การบรหิารส่วนตําบลตากตก  
ไดด้ําเนินการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบรหิารส่วนตําบลตากตกประจําปีงบประมาณ  
พ.ศ.๒๕๖๕  ในการประชุมครั Kงที'  ๓/๒๕๖๕  เมื'อวนัที'  ๒๐  ธนัวาคม  ๒๕๖๕  โดยไดร้บัรายงานผล
และเสนอความเหน็ซึ'งได้จากการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองค์การบรหิารส่วนตําบลตากตก

ประจาํปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๕ ต่อนายกองคก์ารบรหิารสว่นตาํบลตากตก  ไปแลว้นั Kน 
 

อาศยัอํานาจตามความแห่งวระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจดัทําแผนพฒันาของ

องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ'น พ.ศ.๒๕๔๘  แกไ้ขเพิ'มเตมิถงึ  (ฉบบัที' ๓)  พ.ศ.๒๕๖๑  หมวด ๖ ขอ้ ๒๙  

(๓)  ประกอบกบัหนังสอืกระทรวงมหาดไทย ที' มท ๐๘๑๐.๓/ว ๖๐๘๖  ลงวนัที'  ๑๙  สงิหาคม  ๒๕๖๕  
เรื'องซกัซ้อมแนวทางปฏบิตักิารใชแ้ผนพฒันาท้องถิ'นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ'นเพื'อจดัทําบรกิาร

สาธารณะหรอืกจิกรรมสาธารณะ  ขอ้  ๓.๓  องค์การบรหิารส่วนตําบลตากตก  จงึขอประกาศผลการ
ตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาตามรายงานการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบรหิารสว่น

ตาํบลตากตก ประจาํปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๕  (รายละเอยีดตามเอกสารแนบทา้ยประกาศนีK) 
 

จงึประกาศใหท้ราบโดยทั 'วกนั 
 

ประกาศ ณ วนัที'  ๒๖  ธนัวาคม  พ.ศ.๒๕๖๕ 
 

 

 

 
(นายสขุเกษม  โคสอน) 

นายกองคก์ารบรหิารสว่นตาํบลตากตก 
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ส่วนที' ๑ 
บทนํา 

 

ตามพระราชบญัญตัสิภาตําบลและองค์การบรหิารส่วนตําบล พ.ศ. ๒๕๓๗  ทีCแก้ไขเพิCมเตมิถงึ 
ฉบบัทีC ๗ พ.ศ. ๒๕๖๒  และพระราชบญัญัติกําหนดแผนและขั Nนตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถิCน พ.ศ. ๒๕๔๒  ไดก้ําหนดใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถิCนมบีทบาทและอํานาจหน้าทีC
ต่างๆ เพิCมมากขึNนทั Nงในดา้นโครงสรา้งพืNนฐาน ดา้นงานส่งเสรมิคุณภาพชวีติ ดา้นการจดัระเบยีบชุมชน/
สงัคม และการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย ดา้นการวางแผน การส่งเสรมิการลงทุนพาณิชยกรรมและการ
ท่องเทีCยว ด้านการบรหิารจดัการ การอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิCงแวดล้อม ด้านศลิปวฒันธรรม 
จารตีประเพณีและภูมปัิญญาทอ้งถิCน แมว้่าองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิCนจะมอีํานาจหน้าทีCเพิCมมากขึNน แต่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิCนส่วนใหญ่ยงัคงมทีรพัยากรจํากดั ทั Nงทรพัยากรบุคคล งบประมาณ และวสัดุ
อุปกรณ์ เพืCอใหก้ารดาํเนินงานขององคก์รเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิลมคีวามโปรง่ใส และ
เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิCนของตน  จึงกําหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิCน  มีหน้าที)จดัทํา
แผนพฒันาท้องถิ)นของตนเอง  อนัเป็นเครืCองมอืทีCสาํคญัประการหนึCงทีCจะใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิCน
สามารถดําเนินงานไดต้ามเป้าหมายทีCวางไว ้จงึจําเป็นตอ้งมกีารกําหนดแผนพฒันาทีCสามารถตอบสนอง
ต่อการทํางานเพืCอพฒันาท้องถิCนและสามารถบ่งชีNความสําเรจ็ของแผนได้ด้วยเหตุผลทีCมกีารวางแผนมี
ความสาํคญั ` ประการ คอื 

๑)  เป็นการลดความไมแ่น่นอนและปัญหาความยุง่ยากซบัซอ้นทีCจะเกดิขึNนในอนาคต  
๒)  ทาํใหเ้กดิการยอมรบัแนวความคดิใหม่ๆ  เขา้มาในองคก์ร  
๓)  ทาํใหก้ารดาํเนินการขององคก์รบรรลุเป้าหมายทีCปรารถนา  
๔)  เป็นการลดความสญูเปลา่ของหน่วยงานทีCซํNาซอ้น และ  
๕)  ทาํใหเ้กดิความชดัเจนในการดาํเนินงาน  

 

๑.  ความสาํคญัของการติดตามและประเมินผล 
 

การตดิตามถอืไดว้่าเป็นเครืCองมอืทีCจาํเป็นในการปรบัปรุงประสทิธภิาพของโครงการทีCดาํเนินการ
อยู ่โดยทีC “การติดตาม” (Monitoring) หมายถงึ กจิกรรมภายในโครงการซึCงถกูออกแบบมาเพืCอใหข้อ้มลู
ป้อนกลบัเกีCยวกบัการดาํเนินโครงการ ปัญหาทีCกาํลงัเผชญิอยูแ่ละประสทิธภิาพของวธิกีารดาํเนินงาน หาก
ไม่มรีะบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดําเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่าย
โครงการสงูเกนิกว่าทีCกําหนดไว ้กลุ่มเป้าหมายหลกัของโครงการไม่ไดร้บัประโยชน์หรอืไดร้บัน้อยกว่าทีC
ควรจะเป็น เกดิปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดาํเนินงานเสยีเวลาในการตรวจสอบความขดัแยง้ใน
การปฏิบตัิงานภายในหน่วยงานหรอืระหว่างหน่วยงานกบักลุ่มเป้าหมายทีCได้รบัประโยชน์จากโครงการ 
ในทางตรงกันข้ามหากโครงการมีระบบติดตาม  ทีCดีแล้วจะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน
ดําเนินงานด้านต่างๆ ยกตวัอย่างเช่น การให้ขอ้มูลป้อนกลบัเกีCยวกบัการบรรลุเป้าหมายของโครงการ
ต่างๆ การระบุปัญหาทีCเกดิขึNนในโครงการและการเสนอทางแกปั้ญหา การตดิตามดูความสามารถในการ



 
 

www.abt-taktok.go.th | รายงานการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบรหิารสว่นตาํบลตากตก 2 

 

เขา้ถงึโครงการของกลุ่มเป้าหมาย การตดิตามดปูระสทิธภิาพในการดาํเนินงานของสว่นต่างๆ ในโครงการ 
และการเสนอวธิกีารปรบัปรงุการดาํเนินงาน 

ในส่วนของ “การประเมินผล” (Evaluation) นั Nน เป็นสิCงจําเป็นสําหรับการดําเนินการ
เชน่เดยีวกบัการตดิตาม เพราะผลทีCไดจ้ากการประเมนิจะใชใ้นการปรบัปรงุ แกไ้ข การขยายขอบเขต หรอื
การยตุกิารดาํเนินการซึCงขึNนอยูก่บัวตัถุประสงคข์องการประเมนิ การประเมนิผลแผนงานจงึเป็นสิCงทีCจะบ่งชีN
วา่แผนงานทีCกําหนดไวไ้ดม้กีารปฏบิตัหิรอืไม ่อยา่งไร อนัเป็นตวัชีNวดัวา่แผนหรอืโครงการทีCไดด้าํเนินการ
ไปแลว้นั Nนใหผ้ลเป็นอย่างไร นําไปสู่ความสําเรจ็ตามแผนงานทีCกําหนดไวห้รอืไม่ อกีทั Nงการตดิตามและ
ประเมนิผลยงัเป็นการตรวจสอบดวูา่มคีวามสอดคลอ้งกบัการใชท้รพัยากร (งบประมาณ) เพยีงใด ซึCงผลทีC
ไดจ้ากการตดิตามและประเมนิผลถอืเป็นขอ้มลูยอ้นกลบัทีCสามารถนําไปในการปรบัปรุงและการตดัสนิใจ
ต่อไป นอกจากนีN การประเมนิผลยงัถอืเป็นกระบวนการตดัสนิคุณค่าและการตดัสนิใจอย่างมหีลกัเกณฑ์
โดยใชข้อ้มลูทีCเกบ็รวบรวมอยา่งเป็นระบบ มคีวามเทีCยงตรง เป็นปรนยั เชืCอถอืได ้

 

  การตดิตาม (Monitoring) และการประเมนิ (Evaluation) เป็นกระบวนการทีCแตกต่างกนัมจีุดหมาย    
ไม่เหมอืนกนั แต่กระบวนการทั NงสองมคีวามเกีCยวขอ้งสมัพนัธก์นั และเมืCอนําแนวคดิและหลกัการตดิตาม
และประเมนิผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกนัอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บรหิาร
ทอ้งถิCน พนักงานส่วนตําบล พนักงานจา้ง สมาชกิสภาทอ้งถิCน  สามารถกํากบัดูแล ทบทวน และพฒันา
งาน พัฒนาท้องถิCนตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและ
ประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิCนขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิCนจงึเป็นการตดิตามผลทีCใหค้วามสาํคญั ดงันีN 
  ๑.  ผลการปฏบิตังิานของผูร้บัผดิชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพืCอการพฒันาองคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิCนหรอืกจิกรรมต่างๆ ทีCดําเนินการหรอืไม่ไดด้ําเนินการตามแผนพฒันาทอ้งถิCนทีCไดก้ําหนดไวห้รอืไม ่
รวมทั Nงงบประมาณในการดาํเนินงาน 
  ๒.  ผลการใชปั้จจยัหรอืทรพัยากรต่าง ๆ ในการพฒันาองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิCนตรวจสอบดวู่า
แผนงาน โครงการเพืCอการพฒันาไดร้บัปัจจยัหรอืทรพัยากรทั Nงดา้นปรมิาณ และคุณภาพตามระยะเวลาทีC
กาํหนดไวห้รอืไมอ่ยา่งไร 
  ๓.  ผลการดาํเนินงาน ตรวจสอบดวูา่ไดผ้ลตรงตามเป้าหมายทีCกําหนดไวห้รอืไมเ่พยีงใด มปัีญหา
อุปสรรคอะไรบา้ง ทั Nงในดา้นการจดัทําแผนพฒันาทอ้งถิCน การดําเนินการตามแผนงานและโครงการเพืCอ
การพฒันาทอ้งถิCน และขั Nนตอนต่างๆ ในการดาํเนินการตามโครงการเพืCอการพฒันาทอ้งถิCน 
  ๔.  ความสําคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครืCองมือสําคัญในการทดสอบผลการ
ดําเนินงานตามภารกจิขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิCนว่าดําเนินการไดต้ามเป้าหมายทีCกําหนดไวห้รอืไม ่
ทําใหท้ราบและกําหนดทศิทางการพฒันาไดอ้ย่างเป็นรปูธรรมและเกดิความชดัเจนทีCจะทําใหท้ราบถงึจุด
แข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของ
แผนพฒันาทอ้งถิCน  (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕)  
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บทสรุปของความสําคญัก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพฒันาในปีต่อๆ ไปเพืCอให้เกิดผล
สมัฤทธิ |เชงิคณุคา่ในกจิการสาธารณะมากทีCสดุและเมืCอพบจุดแขง็กต็อ้งเรง่รบีดาํเนินการและจะตอ้งมคีวาม
สขุมุรอบคอบในการดาํเนินการขยายโครงการ งานต่างๆ ทีCเป็นจดุแขง็และพงึรอโอกาสในการเสรมิสรา้งให้
เกดิจุดแขง็นีN และเมืCอพบปัญหาและอุปสรรคกจ็ะตอ้งตั Nงรบัใหม้ั Cน รอโอกาสทีCจะดําเนินการและตั Nงมั Cนอย่าง
สขุมุรอบคอบพยายามลดถอยสิCงทีCเป็นปัญหาและอุปสรรค เมืCอพบจุดอ่อนตอ้งหยดุและถดถอยปัญหาลงให้
ได ้ดาํเนินการปรบัปรงุใหด้ขีึNนตั Nงรบัใหม้ั CนเพืCอรอโอกาสและสดุทา้ยเมืCอมโีอกาสกจ็ะตอ้งใชพ้นัธมติรหรอืผู้
มสีว่นไดเ้สยีในองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิCนใหเ้กดิประโยชน์เพืCอดาํเนินการขยายแผน โครงการ งานต่างๆ 
พรอ้มการปรบัปรุงและเร่งรบีดําเนินการ สิCงเหล่านีNจะถูกคน้พบเพืCอใหเ้กดิการพฒันาองคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถิCนโดยการตดิตามและประเมนิผลซึCงส่งผลใหเ้กดิกระบวนการพฒันาอย่างเขม้แขง็และมคีวามยั Cงยนื 
เป็นไปตามเป้าหมายประสงคท์ีCตั Nงไวไ้ดอ้ยา่งดยีิCง 

 
๒.  วตัถปุระสงคข์องการติดตามและประเมินผล 

 

  การตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิCนมุง่คน้หาแผนงาน โครงการทีCไดด้าํเนินการไปแลว้
ว่าสิCงใดควรดําเนินการต่อไปตามวตัถุประสงคข์องแผนงาน โครงการ หรอืศกึษาระหว่างดําเนินการตาม
โครงการเพืCอการพฒันาทอ้งนั Nนว่ามปัีญหาใดควรปรบัปรุงเพืCอการบรรลุเป้าหมาย ตดิตามและประเมนิผล
แผนงาน โครงการเพืCอการพฒันาทอ้งถิCนทีCไมไ่ดด้าํเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกดิปัญหาจากเรืCองใด จงึได้
กาํหนดเป็นวตัถุประสงคไ์ดด้งันีN 
  ๑.  เพืCอเป็นเครืCองมอืในการบรหิารราชการท้องถิCนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิCนซึCงจะช่วย
ตอบสนองภารกจิตามอํานาจหน้าทีCของหน่วยงาน รวมทั Nงปรบัปรุงการปฏบิตังิานใหด้ขีึNน มปีระสทิธภิาพ
และประสทิธผิล 
  ๒.  เพืCอใหท้ราบความกา้วหน้าการดาํเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายทีCกําหนดไว ้สภาพผล
การดาํเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพฒันาทอ้งถิCนตามภารกจิทีCไดก้าํหนดไว ้
  ๓.  เพืCอเป็นขอ้มูลสําหรบัเร่งรดั ปรบัปรุง แก้ไข ขอ้บกพร่องของการดําเนินงาน โครงการ การ
ยกเลกิโครงการทีCไมเ่หมาะสมหรอืหมดความจาํเป็นขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิCน 
  ๔.  เพืCอทราบถงึสถานภาพการบรหิารการใชจ้า่ยงบประมาณขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิCน 
  ๕.  เพืCอสรา้งความรบัผดิชอบของผูบ้รหิารทอ้งถิCน ปลดั/รองปลดัผูบ้รหิารระดบัสาํนกั/กองทุกระดบั
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิCนทีCจะตอ้งผลกัดนัใหก้ารดาํเนินการตามแผนงาน โครงการต่างๆ เป็นไปอยา่ง
มปีระสทิธภิาพ บรรลุวตัถุประสงค์กบัใหเ้กดิประโยชน์กบัผูม้สี่วนไดเ้สยี ผูม้สี่วนเกีCยวขอ้ง ประชาชนใน
ตาํบลหรอืสงัคมสว่นรวมมากทีCสดุ 
  ๖.  เพืCอตดิตามและประเมนิผลการดําเนินงานตามตวัชีNวดัรอ้ยละความสาํเรจ็ของปฏบิตังิานตาม
แผนงาน/โครงการของสาํนกั/กองต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 
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๓.  ขั [นตอนการติดตามและประเมินผล 
 

ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการจดัทําแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิCน พ.ศ.
๒๕๔๘  แก้ไขเพิCมเติม  (ฉบบัทีC  ๓)  พ.ศ.๒๕๖๑  ข้อ  ๒๙  กําหนดว่า คณะกรรมการติดตามและ
ประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิCน มอีาํนาจหน้าทีCดงันีN 

(๑) กาํหนดแนวทาง วธิกีารในการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 
(๒) ดาํเนินการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 
(๓) รายงานและเสนอความเห็นซึCงได้จากการติดตามและประเมนิผลแผนพฒันาต่อผู้บรหิาร

ทอ้งถิCน  เพืCอใหผู้บ้รหิารทอ้งถิCนเสนอต่อสภาทอ้งถิCนและคณะกรรมการพฒันาทอ้งถิCน  พรอ้มทั Nงประกาศ
ผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาใหป้ระชาชนในทอ้งถิCนทราบในทีCเปิดเผยภายในสบิหา้วนันบัแต่
วนัรายงานผลและเสนอความเหน็ดงักล่าวและตอ้งปิดประกาศไวเ้ป็นระยะเวลาไมน้่อยกวา่สามสบิวนัโดย
อยา่งน้อยปีละหนึCงครั Nงภายในเดอืนธนัวาคมของทุกปี   

(๔) แต่งตั NงคณะอนุกรรมการหรอืคณะทาํงานเพืCอชว่ยปฏบิตังิานตามทีCเหน็สมควร 
 
ขั [นตอนที) ๑ การดาํเนินการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิCนตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการจดัทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิCน พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๘ มีจํานวน ๑๑ คน 
ประกอบดว้ย 

๑. สมาชกิสภาทอ้งถิCนทีCสภาทอ้งถิCนคดัเลอืก จาํนวน  ๓  คน 
๒. ผูแ้ทนประชาคมทอ้งถิCนทีCประชาคมทอ้งถิCนคดัเลอืก  จาํนวน  ๒  คน 
๓. ผูแ้ทนหน่วยงานทีCเกีCยวขอ้งทีCผูบ้รหิารทอ้งถิCนคดัเลอืก จาํนวน  ๒  คน 
๔. หวัหน้าสว่นการบรหิารทีCคดัเลอืกกนัเอง จาํนวน  ๒  คน 
๕. ผูท้รงคณุวฒุทิีCผูบ้รหิารทอ้งถิCนคดัเลอืก จาํนวน  ๒  คน 
 

คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิCนตอ้งดําเนินการใหก้ารตดิตามและ
ประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิCนบรรลุวตัถุประสงคต์ามแผนพฒันาทอ้งถิCน ดงันีN 

๑) ประชมุเพืCอกาํหนดกรอบแนวทาง และวธิกีารตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิCน  
โดยการกาํหนดกรอบ แนวทาง วธิกีาร และหว้งเวลาใหเ้หมาะสมกบัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิCน 

๒)  ดําเนินการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาท้องถิCนตามกรอบแนวทาง วธิกีาร และ
หว้งเวลาทีCกาํหนด โดยสามารถตดิตามและประเมนิผลไดต้ลอดระยะเวลา 

๓)  รายงานและเสนอความเหน็ซึCงได้จากการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาท้องถิCนต่อ
ผูบ้รหิารทอ้งถิCนเพืCอดาํเนินการต่อไป 
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ขั [นตอนที)  ๒  การกาํหนดแนวทางและวิธีการ 
คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาท้องถิCน กําหนดแนวทาง วธิกีารในการ

ตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิCน ดงันีN 
๒.๑  การกําหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม

ยุทธศาสตรแ์ละโครงการเพืCอการพฒันาทอ้งถิCน จะเริCมดาํเนินการศกึษาและรวบรวมขอ้มลูของโครงการทีC
จะตดิตามว่ามวีตัถุประสงคห์ลกัอะไร มกีารกําหนดการตดิตามและประเมนิผลไวห้รอืไม่ (ซึCงดูไดจ้ากการ
กําหนดตวัชีNวดั : KPI) ถ้ากําหนดไวแ้ลว้มคีวามชดัเจนเพยีงใด ใครเป็นผูร้บัผดิชอบ ใครเป็นผูใ้ชผ้ลการ
ตดิตาม เป็นตน้ จากนั Nนศกึษาว่าผูใ้ชผ้ล การนําผลไปใชป้ระโยชน์อย่างไร เมืCอใด ขอ้มลูหลกัๆ ทีCตอ้งการ
คอือะไร ตอ้งการใหร้ายงานผลอย่างไร มขีอ้เสนอแนะในการตดิตามผลอย่างไร ซึCงการศกึษาดงักล่าวอาจ
ใชว้ธิสีมัภาษณ์และ/หรอืสงัเกตแลว้นําผลทีCไดม้ากาํหนดเป็นวตัถุประสงคแ์ละขอบเขตในการตดิตาม) 

๒.๒  วางแผนตดิตามและประเมนิผล จะนําวตัถุประสงคแ์ละขอบเขตในการตดิตามงานจาก
ขอ้ �.� มาวเิคราะห ์ประเดน็หลกัๆ คอื วตัถุประสงคก์ารตดิตามแหล่งขอ้มลู เวลาทีCเกบ็ขอ้มลู วธิกีารเกบ็
รวบรวมขอ้มลู จากนั Nนสรา้งเครืCองมอืซึCงสว่นใหญ่จะเป็นแบบสมัภาษณ์หรอืแบบสอบถาม 

๒.๓  ดําเนินการหรอืปฏบิตัติามแผนพฒันาทอ้งถิCน เป็นการดําเนินการตามวตัถุประสงค์
และขั NนตอนทีCไดก้ําหนดไว ้ซึCงสิCงสําคญัทีCต้องการในชั NนนีN คอื ขอ้มูลจากแหล่งต่างๆ ดงันั Nน แมจ้ะวางแผน
พฒันาท้องถิCนไวด้แีละไดข้อ้มูลทีCมคีุณภาพเพยีงใดกต็าม แต่ถ้าในเชงิปรมิาณไดน้้อยกต็้องตดิตามเพิCม
จนกวา่จะไดค้รบขั NนตํCาตามทีCกาํหนดไว ้

๒.๔  การวเิคราะหข์อ้มลู เป็นการวเิคราะหต์ามวตัถุประสงคข์องการตดิตามทีCกาํหนดไวแ้ต่
ละโครงการตามตวัชีNวดัทีCกาํหนดไว ้

๒.๕  รายงานตามแบบแผนพฒันาท้องถิCนเป็นการรายงานใหผู้เ้กีCยวขอ้งทราบ ทั NงนีN การ
รายงานผลการตดิตามแผนงานโครงการหนึCงๆ อาจมหีลายลกัษณะกไ็ดต้ามความเหมาะสมขององค์กร
ปกครองสว่นทอ้งถิCน ซึCงจะปรากฏในสว่นทีC  ๒  และสว่นทีC  ๓ 

 

ขั [นตอนที) ๓ การดาํเนินการติดตาม   
คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิCน  ดาํเนินการตดิตามและประเมนิผล

แผนพฒันาตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการจดัทําแผนพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิCน 
พ.ศ. ๒๕๔๘ แกไ้ขเพิCมเตมิถงึ (ฉบบัทีC ๓) พ.ศ.๒๕๖๑  ขอ้ ๒๙ (๒)   

 

ขั [นตอนที) ๔ การรายงานผล   
คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิCน รายงานผลและเสนอความเหน็ซึCง

ได้จากการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาต่อผูบ้รหิารท้องถิCน  เพืCอให้ผูบ้รหิารท้องถิCนเสนอต่อสภา
ทอ้งถิCนและคณะกรรมการพฒันาทอ้งถิCน  พรอ้มทั Nงประกาศผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาให้
ประชาชนในทอ้งถิCนทราบในทีCเปิดเผยภายในสบิหา้วนันับแต่วนัรายงานผลและเสนอความเหน็ดงักล่าว
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวนัโดยอย่างน้อยปีละหนึCงครั Nงภายในเดือน
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ธนัวาคมของทุกปี  ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการจดัทําแผนพฒันาขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิCน พ.ศ.๒๕๔๘  แกไ้ขเพิCมเตมิถงึ  (ฉบบัทีC  ๓)  พ.ศ.๒๕๖๑  ขอ้  ๒๙  (๓)    

 
ขั [นตอนที) ๕ การประกาศผลการติดตามและประเมินผล   

ผูบ้รหิารท้องถิCนเสนอผลการตดิตามและประเมนิผลต่อสภาท้องถิCน  และคณะกรรมการ
พฒันาทอ้งถิCน  พรอ้มกบัประกาศผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาใหป้ระชาชนในทอ้งถิCนทราบ
ในทีCเปิดเผยภายในสบิหา้วนันับแต่วนัทีCผูบ้รหิารทอ้งถิCนเสนอผลการตดิตามและประเมนิผลดงักล่าวและ
ตอ้งปิดประกาศ โดยเปิดเผยไมน้่อยกวา่สามสบิวนั  โดยอยา่งน้อยปีละหนึCงครั Nงภายในเดอืนธนัวาคมของ
ทุกปี  ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการจดัทาํแผนพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิCน พ.ศ.
๒๕๔๘  แกไ้ขเพิCมเตมิถงึ  (ฉบบัทีC  ๓)  พ.ศ.๒๕๖๑  ขอ้  ๓๐ (๕)   
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการ
ตดิตาม 

และประเมินผล 
รายงานผล ผูบ้รหิารท้องถิ;น 

 
เสนอ 

 

สภาท้องถิ;น 
 
 

ตั $งขอ้สงัเกต/เสนอแนะ/รบัทราบ 

เสนอ 

 

ผูบ้รหิารท้องถิ;น 
 
 

เสนอ 
คณะกรรมการ 
พฒันาท้องถิ;น 

 

เสนอ 

 

ผูบ้รหิารท้องถิ;น 
 
 

ตั $งขอ้สงัเกต/เสนอแนะ/รบัทราบ ประกาศผลการตดิตามและประเมนิผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิAน
ทราบในทีAเปิดเผยภายในสบิหา้วนั นับ
แต่วนัรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไมน้่อยกวา่สามสบิวนั 

๒๕๖๑ : อยา่งน้อยปีละหนึAงครั $ง ภายในเดอืนธนัวาคมของทกุปี 

ตดิตามและประเมนิผล 
(โดยคณะกรรมการตดิตามฯ) 

ขั #นตอนการติดตามและประเมินผล 
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๔.  เครื)องมือการติดตามและประเมินผล 
 

  เครืCองมอืการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิCน (Monitoring and evaluation tools for local 
development plans) เป็นสิCงของ วสัดุ  อุปกรณ์หรอืเทคนิควธิกีารทีCคณะกรรมการตดิตามและประเมนิผล
แผนพฒันาองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิCนใชใ้นการเกบ็ขอ้มลูการตดิตามผลรวมทั Nงโดยการพจิารณาเลอืกใช้
เครืCองมอืและเทคนิควธิกีารทีCคณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิCนไดค้ดิสรา้งไวเ้พืCอใช้
ในการตดิตาม  และประเมนิผล  เช่น  แบบสอบถามวดัทศันคต ิมาตราส่วนประมาณค่า และวธิกีาร เป็น
ต้น และหรือโดยการสร้างเครืCองการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิCนได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires) แบบสมัภาษณ์  (Interview) และแบบสงัเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น โดยอาศยั
สภาพพืNนทีCทั Cวไป อํานาจหน้าทีC ภารกจิขององค์กรปกครองส่วนท้องถิCนรวมถงึผู้มสี่วนได้เสยีในท้องถิCน
รวมทั Nงเกณฑม์าตรฐานแบบต่างๆ  ทีCไดก้ําหนดขึNนหรอืการนําไปทดลองใชเ้พืCอปรบัปรุงแกไ้ขแลว้  จงึนํา
เค รืC อ งมือก ารติดต ามและป ระเมิน ผลแผน พัฒ น าท้ อ งถิC น ไป ใช้ ใน การป ฏิบัติ งาน จริงห รือ
ภาคสนาม ดาํเนินการสาํรวจและเกบ็ขอ้มลู วเิคราะหข์อ้มลู สรปุขอ้มลูทีCเป็นจรงิต่อไป  
  ๑.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพฒันาท้องถิCนขององค์การบรหิารส่วนตําบล 
ตากตกกาํหนดกรอบและแนวทางในการตดิตามและประเมนิผล ดงันีN 
  Ø กาํหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกาํหนดกรอบระยะเวลา ดงันีN 

(๑) ตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิCน (พ.ศ.�`��-�`�`) และทีCเพิCมเตมิ/ 
เปลีCยนแปลง/แกไ้ข 

(๒) คณะกรรมการตอ้งดาํเนินการตดิตาม รายงานผลและเสนอความเหน็ซึCงไดจ้าก 
การตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาต่อผูบ้รหิารทอ้งถิCนเพืCอใหผู้บ้รหิารทอ้งถิCนเสนอต่อสภาทอ้งถิCน และ
คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิCน พรอ้มทั Nงประกาศผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาใหป้ระชาชนใน
ท้องถิCนทราบในทีCเปิดเผยภายในสบิห้าวนันับแต่วนัรายงานผลและเสนอความเหน็ดงักล่าวและต้องปิด
ประกาศไวเ้ป็นระยะเวลาไมน้่อยกวา่สามสบิวนั ปีละหนึCงครั Nงภายในเดอืนธนัวาคมของทุกปี 

(๓)  ติดตามและประเมนิผลโครงการตามแผนการดําเนินงานเป็นรายโครงการทุก
โครงการ โดยดําเนินการตดิตามในระหว่างการดําเนินโครงการหรอืหลงัการดําเนินโครงการทีCดําเนินการ
จริงทั Nงหมด และมีการประเมินผลการดําเนินโครงการทีCแล้วเสร็จทุกโครงการ ว่าการดําเนินการมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพียงใด โดยใช้เกณฑ์ในการประเมิน ได้แก่ งบประมาณดําเนินการ 
ระยะเวลาดาํเนินการ ผลผลติ ผลลพัธ ์และตวัชีNวดัโครงการ 

(๔)  สาํรวจความพงึพอใจของประชาชนต่อผลการดาํเนินงานขององคก์ารบรหิารสว่น
ตําบลหว้ยยั Nงจากประชาชนจาํนวน  ๒๐๐  คน ว่าประชาชนมคีวามคดิเหน็อย่างไร มคีวามพงึพอใจในระดบั
ใด แลว้นําขอ้มลูต่างๆ มาสรปุรายงานผล 
 

  ๒.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพฒันาท้องถิCนขององค์การบรหิารส่วนตําบล 
ตากตก  กาํหนดระเบยีบ วธิใีนการตดิตามและประเมนิผล ดงันีN 
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  ๒.๑  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมนิผลมอีงคป์ระกอบทีCสําคญั คอื ผูเ้ขา้ร่วมตดิตามและประเมนิผล ไดแ้ก่ คณะกรรมการตดิตามและ
ประเมนิผล ผูร้บัผดิชอบโครงการ โดยจะตอ้งรว่มกนัตดิตามและประเมนิผลโครงการ/กจิกรรมทีCดาํเนินการ 
  ๒.๒  วธิใีนการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา  
     ๑)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล ดําเนินการออกแบบการติดตามและ
ประเมนิผลเริCมจากการเกบ็รวบรวมขอ้มูล การนําขอ้มูลมาวเิคราะห ์เปรยีบเทยีบผลกระทบของการดําเนิน
โครงการโดยการสาํรวจหรอืสงัเกตกจิกรรมทีCทาํ 
    ๒)  วธิกีารเก็บรวบรวมขอ้มูลการตดิตามและประเมนิผล โดยดําเนินการเก็บขอ้มูล
จากแผน การดําเนินงาน เอกสารการเบิกจ่าย ภาพถ่าย เอกสารการดําเนินโครงการจากผู้รบัผดิชอบ
โครงการทีCไดจ้ดัทาํไวแ้ลว้ คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลลงพืNนทีCตรวจสอบบางโครงการ 
 

  ๓.  กาํหนดเครื)องมือที)ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพฒันาท้องถิCนขององค์การบรหิารส่วนตําบล 
ตากตก  กาํหนดเครืCองมอืทีCใชใ้นการตดิตามและประเมนิผล ดงันีN 
   ๓.๑  การสงัเกต (Observations) คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์าร
บรหิารส่วนตําบลตากตก  ใช้การสงัเกตในระหว่างดําเนินโครงการ/กิจกรรมเพืCอเฝ้าดูว่ากําลงัเกิดอะไร
ขึNนกบัการพฒันาท้องถิCน การสงัเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรอืการสงัเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสงัเกตลกัษณะทางกายภาพ โครงสรา้ง หรอืความสมัพนัธ์ของผูม้ี
สว่นไดเ้สยี  
  ๓.๒  การสาํรวจ (surveys) การสาํรวจเพืCอประเมนิความคดิเหน็ การรบัรู ้ ทศันคต ิความพงึ
พอใจ โดยใชแ้บบสอบถามประเมนิความพงึพอใจต่อผลการดาํเนินงาน 

การตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาจะตอ้งดาํเนินการวดัผลในเชงิปรมิาณและคณุภาพ ซึCง
แบบรายงานทีCใชม้ดีงันีN 

๑.  การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
 (๑)  แบบอื)น ๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ)น  ดงันี[  

แบบที)  ๑  แบบชว่ยกาํกบัการจดัทาํแผนยทุธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่น 
    ทอ้งถิCน 

แบบที)  ๒  แบบตดิตามผลการดาํเนินงานขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิCน 
แบบที)  ๓/๑  แบบประเมนิผลการดาํเนินงานตามแผนยทุธศาสตร ์

๒.  การประเมินผลในเชิงคณุภาพ   
 เครืCองมอืทีCใช ้ คอืแบบสํารวจความพงึพอใจ ในการวดัผลเชงิคุณภาพโดยภาพรวม 

โดยได้มกีารประเมนิความพงึพอใจ  ซึCงการประเมนิความพงึพอใจทําให้ทราบถงึผลเชงิคุณภาพในการ
ดําเนินงานขององคก์ารบรหิารส่วนตําบลในภาพรวม  โดยเครืCองมอืทีCใชใ้นการประเมนิความพงึพอใจ  มี
ดงันีN 

แบบที)  ๓/๒   แบบประเมนิความพงึพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์กรปกครอง
สว่นทอ้งถิCนในภาพรวม 
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แบบที)  ๓/๓   แบบประเมนิความพงึพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์กรปกครอง
สว่นทอ้งถิCนในแต่ละยทุธศาสตร ์

๔.  การติดตามประเมินผลรายโครงการ   
กําหนดให้ผู้ร ับผิดชอบโครงการเป็นผู้ร ับผิดชอบดําเนินการติดตามโครงการโดย

ผู้รบัผิดชอบโครงการอาจมอบหมายให้บุคคลหรอืคณะกรรมการกําหนดแบบและวธิีการติดตามและ
ประเมินได้ตามความเหมาะสม รายงานผลการดําเนินงานภายในสามสบิวนัหลงัจากสิNนสุดโครงการ 
สําหรบัโครงการทีCอุดหนุนให้หน่วยงานอืCนดําเนินการ ให้หน่วยงานทีCได้รบัเงนิอุดหนุนรายงานผลการ
ดาํเนินงานตามแบบทีCปลดักระทรวงมหาดไทยกําหนดตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงนิอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิCน พ.ศ.๒๕๕๙  พรอ้มสําเนาใบเสรจ็รบัเงนิและหรอืเอกสารหลกัฐานอืCนทีC
เกีCยวขอ้งภายในสามสบิวนันบัแต่วนัทีCโครงการแลว้เสรจ็ 
 

๕.  ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
 

  การตดิตามและประเมนิผลมปีระโยชน์ทีCสําคญัคอื การนําไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดําเนิน
โครงการ รองลงมาคอืนําไปใชส้าํหรบัวางแผนการจดัทําแผนพฒันาทอ้งถิCนในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยก
เป็นหวัขอ้ได ้ดงันีN 

๑.  ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจดัทําแผนพัฒนาท้องถิCนและการ
ดาํเนินการตามโครงการ ซึCงจะทาํใหว้ธิกีารปฏบิตัดิาํเนินการไปแนวทางเดยีวกนั 
  ๒.  ทาํใหท้ราบถงึผลการดาํเนินงานตามแผนงานและโครงการอยา่งชดัเจนวา่อะไรประสบผลสาํเรจ็
แล้ว สิCงใดต้องทําต่อไป อันจะเป็นข้อมูลไปสู่การตัดสินใจ สามารถทราบผลการดําเนินตามแผนงาน
โครงการ เป็นเครืCองมอืในการบรหิารไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล 
  ๓.  การประเมินจะชีNให้เห็นว่าแนวความคิดริเริCมใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิCนประสบ
ความสาํเรจ็ตามวตัถุประสงคท์ีCกําหนดไวเ้พยีงใด มปัีญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานอย่างไรบา้ง และ
ปัญหาอุปสรรคเหลา่นีNไดผ้ลเพยีงใด  และหรอืจะตอ้งปรบัปรงุในสว่นใดบา้ง 
  ๔.  สามารถเกบ็รวมรวม วเิคราะหข์อ้มลูต่าง ๆ ทีCเกีCยวกบัรายละเอยีด ความตอ้งการ สภาพปัญหา
ต่าง ๆ ทีCจะนําไปจดัทําเป็นโครงการเพืCอพฒันาทอ้งถิCน เพืCอนําเสนอโครงการในเชงิสถติหิรอืขอ้มูลทีCเป็น
จรงิ ทําใหไ้ดร้บัความเชืCอถอืและการยอมรบัจากประชาชน ผูม้สี่วนไดเ้สยี หน่วยงานราชการ รฐัวสิาหกจิ 
องคก์รต่าง ๆ 
  ๕.  กระตุ้นให้ผูป้ฏบิตังิานและผูเ้กีCยวขอ้งกบัการพฒันาท้องถิCน การจดัทําโครงการและรบัผดิชอบ
โครงการ มคีวามสาํนึกต่อหน้าทีCความรบัผดิชอบ และกระตอืรอืรน้ในการแกไ้ข ตลอดจนปรบัปรุงรายละเอยีด 
เนืNอหา ขอ้มลูใหเ้ป็นปัจจุบนัเสมอ 

๖.  ทําให้ทราบว่าขั Nนตอนใดบ้างทีCมปัีญหาอุปสรรค  และปัญหาอุปสรรคเหล่านั Nนเกดิจากสาเหตุ
อะไร  เมืCอทราบขอ้มลูทั Nงหมด  การประเมนิผลจะเป็นเครืCองมอืสาํคญัในการปรบัปรงุขั Nนตอนการทาํงานของ
แผนงานใหม้คีวามกระจา่งชดัเพืCอขจดัปัญหาอุปสรรคทีCเกดิขึNนในแต่ละขั Nนตอนใหห้มดไป 
  ๗.  ทําให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิCนแต่ละคน แต่ละสํานัก/กอง มี
ความสอดคลอ้งกนั ประสานการทาํงานใหเ้ป็นองคร์วมของหน่วยงาน ทาํใหเ้ป้าหมายขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิCนเกดิความสาํเรจ็ตามเป้าหมายหลกั มคีวามสอดคลอ้งและเกดิประสทิธภิาพและประสทิธผิล 
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ส่วนที' ๒ 

การติดตามและประเมินผล 
 

๑.  สรปุผลการติดตามและประเมินผล ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
 

๑.๑  ยทุธศาสตรข์ององคก์ารบริหารส่วนตาํบลตากตก 

๑)  วิสยัทศัน์  
 “ตากตกน่าอยู ่ เศรษฐกจิพอดพยีง  ใสใ่จทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ@งแวดลอ้ม  การทอ่งเที@ยว

ยั @งยนืการบรหิารจดัการบา้นเมอืงที@ด”ี   
 

๒)  ยทุธศาสตร ์
 ยทุธศาสตรแ์ละแนวทางการพฒันาขององคก์ารบรหิารสว่นตาํบลตากตก  โดยองคก์ารบรหิาร

สว่นตาํบลตากตก  ไดก้าํหนดยทุธศาสตรก์ารพฒันาออกเป็น  ๕  ดา้น ดงัต่อไปนีQ 
ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านทีM  ๑  :  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืQนฐาน 
ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านทีM  ๒  :  การพฒันาดา้นการวางแผนการสง่เสรมิการลงทุนพาณิชย    
                                                             กรรมและการทอ่งเที@ยว 
ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านทีM ๓   :  การพฒันาดา้นการสง่เสรมิคณุภาพชวีติ 
ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านทีM ๔   :   การพฒันาดา้นบรหิารจดัการและการอนุรกัษ์ 
                                                             ทรพัยากรธรรมชาต ิ
ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านทีM ๕   :  การพฒันาดา้นการบรกิารจดัการที@ดแีละดา้นการจดั 
                                              ระเบยีบชมุชน/สงัคมและการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 

๓)  เป้าประสงค ์
               ๑.  พฒันาโครงสรา้งพืQนฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการใหไ้ดม้าตรฐาน ครอบคลุม 
ทั @วถงึ เพยีงพอต่อความตอ้งการของประชาชน 

 ๒.  เพื@อยกระดบัคณุภาพการศกึษาของประชาชนทุกระดบัอยา่งทั @วถงึ ซึ@งจะเป็นการรองรบั 
การเขา้สูป่ระชาคมอาเซยีน 
               ๓.  เพื@อส่งเสรมิและปลูกฝังให้ประชาชนมคีุณธรรม จรยิธรรม มคีวามตระหนักในบทบาท
หน้าที@ของพลเมอืงด ีและอนุรกัษ์สบืสานศลิปวฒันธรรม ประเพณี ภมูปัิญญาทอ้งถิ@นใหค้งอยูส่บืไป 
               ๔.  ประชาชนได้รบัการส่งเสรมิอาชพี ยดึหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงในการดํารงชวีติ 
รวมทั Qงสง่เสรมิดา้นการเกษตร 
               ๕.  ประชาชนมคีณุภาพชวีติที@ด ีไดร้บัการดแูลดา้นสขุภาพอนามยัและการบรกิารดา้น 
สวสัดกิารสงัคมอยา่งทั @วถงึ ชมุชนเขม้แขง็ ตลอดจนมคีวามปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิ 
               ๖.  เพื@อพฒันาทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ@งแวดลอ้มใหเ้กดิความยั @งยนื และไดร้บัการอนุรกัษ์
ฟืQนฟูอยา่งต่อเนื@องและพฒันาปรบัปรงุเพื@อยกระดบัแหลง่ทอ่งเที@ยวทางธรรมชาต ิ
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               ๗.  เพื@อพฒันาประสทิธภิาพการบรหิารจดัการ พฒันาสมรรถนะบุคลากรเพื@อพฒันาองคก์ร มี
การบรหิารงานตามหลกัธรรมาภบิาล สง่เสรมิสนบัสนุนเครอืขา่ยทุกภาคสว่นใหเ้กดิความเขม้แขง็และการ
มสีว่นรว่มในการปฏบิตังิาน 

 

๔)  ตวัชีRวดั  
ยทุธศาสตรก์ารพฒันา ตวัชี4วดั 

ยทุธศาสตรที์6 ๑  
การพฒันาดา้นโครงสรา้งพื/นฐาน 

๑. จาํนวนระยะทางที;ไดร้บัการก่อสรา้ง 
๒. ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ/ผู้ได้ร ับ
ประโยชน์/ผูใ้ชนํ้/า 
๓. พื/นที;และเครื;องเล่นที;ตดิตั /งในสนามเดก็เล่น 
๔. จาํนวนพื/นที;ที;ไดร้บัการปรบัปรงุ 

ยทุธศาสตรที์6 ๒ 
การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุน
พาณิชยกรรมและการทอ่งเที;ยว 

จํานวนสถานที;ที;ได้รบัการพฒันาปรบัปรุง ฟื/ นฟูเพื;อ
ยกระดบัใหเ้ป็นแหล่งท่องเที;ยวทางธรรมชาต ิ

ยทุธศาสตรที์6 ๓ 
การพฒันาดา้นการสง่เสรมิคณุภาพชวีติ                                

๑. รอ้ยละของผูเ้ขา้รว่มประชุมตามสดัสว่นการประชุม
ประชาคมทอ้งถิ;น 
๒.  รอ้ยละของผูเ้ขา้รว่มโครงการมคีวามรูเ้พิ;มขึ/น 
๓.  ร้อยละความพึงพอใจของผู้ได้ร ับประโยชน์/ใช้
บรกิาร 
๔.  รอ้ยละความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ 

 ๕.  รอ้ยละความพงึพอใจในการจดักจิกรรม 
๖.  ร้อยละของเด็ก,นักเรยีนมสีุขภาพอนามยัที;ดี มี
นํ/าหนกัสว่นสงูเป็นไปตามเกณฑ ์
๗.  รอ้ยละของเดก็,นักเรยีนที;ไดร้บัอาการเสรมิ(นม)/
อาหารกลางวนัทุกวนั 
๘.  รอ้ยละของจาํนวนผูส้งูอายุ คนพกิาร ผูป่้วยเอดส ์
ที;มีสิทธิ bและขึ/นทะเบียนไว้กับองค์การบริหารส่วน
ตาํบลไดร้บัเงนิเบี/ยยงัชพี 
๙.  รอ้ยละของเงนิอุดหนุนที;นําไปดาํเนินโครงการ 

ยทุธศาสตรที์6  ๔ 
การพัฒ นาด้านการบริหารจัดการและอนุ รัก ษ์
ทรพัยากรธรรมชาตสิิ;งแวดลอ้ม                                

๑. รอ้ยละความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ 
๒. จํานวนโครงการ/กจิกรรมที;ส่งเสรมิอนุรกัษ์ ฟื/ นฟู 
การจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ;งแวดลอ้ม 
๓. จาํนวนพื/นที;ที;ปรบัปรงุภมูทิศัน์ 
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ยทุธศาสตรก์ารพฒันา ตวัชี4วดั 
ยทุธศาสตรที์6 ๕ 
การพฒันาด้านการบรหิารจดัการที;ดแีละด้านการจดั
ระเบยีบชุมชน/สงัคมและการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 

๑.  รอ้ยละของผูเ้ขา้ร่วมโครงการมคีวามรูเ้พิ;มขึ/นหรอื
มากกวา่ก่อนเขา้รบัการอบรม 
๒.  รอ้ยละความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ 
๓.  ร้อยละของการส่งเงนิสมทบเป็นไปตามเกณฑ์ที;
กาํหนด 
๔.  รอ้ยละของเงนิอุดหนุนที;นําไปดาํเนินโครงการ 

      
๕)  ค่าเป้าหมาย 

ยทุธศาสตรก์ารพฒันา เป้าหมาย 
ยทุธศาสตรที์6  ๑  
การพฒันาดา้นโครงสรา้งพื/นฐาน 

การพฒันาด้านโครงสร้างพื/นฐาน โดยมุ่งสร้างและ
บู ร ณ ะ ถ น น  แ ห ล่ ง นํ/ า  แ ล ะ ส า ธ า ร ณู ป โภ ค
สาธารณูปการ เพื;อความเป็นอยูท่ี;ดขีองประชาชน 

ยทุธศาสตรที์6 ๒ 
การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุน
พาณิชยกรรมและการทอ่งเที;ยว 

พฒันาสถานที;เพื;อยกระดบัใหเ้ป็นแหล่งท่องเที;ยวทาง
ธรรมชาต ิ

ยทุธศาสตรที์6 ๓ 
การพฒันาดา้นการสง่เสรมิคณุภาพชวีติ                                

ประชาชนมีคุณ ภาพชีวิตที;ดีขึ/น  เข้าถึงบริการ
สาธารณสขุ  มสีขุภาพแขง็แรง 

ยทุธศาสตรที์6 ๔ 
การพัฒ นาด้านการบริหารจัดการและอนุ รัก ษ์
ทรพัยากรธรรมชาตสิิ;งแวดลอ้ม                                

สิ;งแวดล้อมและทรพัยากรธรรมชาติได้รบัการฟื/ นฟู
และอนุรกัษ์ 

ยทุธศาสตรที์6 ๕ 
การพฒันาด้านการบรหิารจดัการที;ดแีละด้านการจดั
ระเบยีบชุมชน/สงัคมและการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 

มุง่สรา้งประสทิธภิาพการบรหิารจดัการองคก์รใหพ้รอ้ม
บรกิารประชาชน อีกทั /งการบรหิารจดัการภาครฐัที;ดี
และมสีว่นรว่มจากทุกภาคสว่น 
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๒.  การติดตามและประเมินผลยทุธศาสตร ์ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 
  

    

ยทุธศาสตรช์าติ 
๒๐ ปี 

แผนพฒันาเศรษฐกิจ
และสงัคมแห่งชาติ 

ฉบบัทีF ๑๒ 

ยทุธศาสตรจ์งัหวดั/กลุ่ม
จงัหวดั/ภาคเหนือตอนล่าง 

๑ 
ยทุธศาสตรจ์งัหวดัตาก 

ยทุธศาสตร ์
ขององคก์รปกครองส่วน
ท้องถิFนในเขตจงัหวดัตาก 
 

ยทุธศาสตร ์
ขององคก์ารบริหาร 
ส่วนตาํบลตากตก 

โครงการเพืFอการพฒันา
ท้องถิFน 

ตาม
แผน 

ตาม
ข้อบญัญติั 

๑.  ยทุธศาสตรด์า้นความ
มั 5นคง 
๒.  ยุทธศาสตรด์า้นการ
สร้างความสามารถใน
การแขง่ขนั 
๓ .  ยุ ท ธ ศ าส ต ร์ก า ร
พัฒ นาและเสริมสร้าง
ศกัยภาพคน 
๔.  ยุทธศาสตรด์า้นการ
สร้างโอกาสความเสมอ
ภาคและเท่ าเทียมกัน
ทางสงัคม 
๕.  ยุทธศาสตรด์้านการ
ส ร้ า ง ก า ร เติ บ โต บ น
คุณภาพชีวิตที5เป็นมิตร
ต่อสิ5งแวดลอ้ม 
๖. ยุทธศาสตร์ด้านการ
ปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบรหิารจดัการ
ภาครฐั 

๑. เสรมิสร้างและพฒันา
ศกัยภาพทนุมนุษย ์
๒. สร้างความเป็นธรรม
ลด ความเหลื5 อมลํW าใน
สงัคม 
๓ . สร้างความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกจิ 
๔. การเติบโตที5เป็นมิตร
กบัสิ5งแวดลอ้ม 
๕. ความมั 5นคง 
๖. เพิ5มประสทิธภิาพ และ
ธรรมาภบิาลภาครฐั 
๗ . พั ฒ น าโค รงส ร้ า ง
พืW น ฐานและระบ บ โลจิ
สตกิส ์
๘ .  วิ ท ย า ศ า ส ต ร ์
เท ค โน โลยี  วิจ ัย  แ ล ะ
นวตักรรม 
๙. พฒันาภาค เมอืง และ
พืWนที5เศรษฐกจิ 
๑ ๐ . ก ารต่ า งป ระ เท ศ 
ประเทศเพื5อนบ้าน และ
ภมูภิาค 

๑.พัฒนาอุตสาหกรรมเกษตร
อัจฉริย ะ  อาหารปลอดภัย
ความต้องการของตลาดและ
สง่เสรมิตลาดอยา่งยั Cงยนื 
๒.สรา้งสรรคก์ารท่องเทีCยวและ
บรกิารมูลค่าสูงบนฐานนิเวศน์
และประวตัศิาสตร ์
๓.ยกระดบัโครงข่ายการขนส่ง
คมนาคมและระบบโลจิสติกส์
จากกลุ่มภาคเหนือตอนล่าง  ๑  
สูภ่มูภิาคและอาเซยีน 
๔.อนุรกัษ์ฟืR นฟูและจัดการใช้
ประโยชน์ทรพัยากรธรรมชาติ
สิCงแวดล้อมและพลงังานอย่าง
ยั Cงยนื 
๕.เสริมสร้างเศรษฐกิจความรู้
และเศรษฐกจิดจิทิลัเพืCอเพิCมขดี
ความสามารถในการแขง่ขนั 
๖.เสริมสร้างความมั Cนคงและ
ยกระดับคุณ ภาพชีวิตแบบ
บรูณาการและหลากหลายมติ ิ

๑.การพฒันาคุณภาพชวีติ
ประชาชนและแกไ้ขปัญหา
ความยากจน 
๒ .ก า ร จั ด ก า ร
ทรพัยากรธรรมชาติและ
สิ5งแวดเลอ้ม 
๓ .การพัฒ นาผลิตภาพ
ทางการเกษตร 
๔ .ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
ท่องเที5ยวสินค้า  OTOP  
การคา้ชายแดน 
๕.การรักษาความมั 5นคง
ชายแดนและความสงบ
เรยีบรอ้ย 
๖.การบรหิารจดัการที5ด ี

๑.ดา้นโครงสรา้งพืWนฐาน 
๒ .ด้ านการวางแผนการ
ส่งเสริมการลงทุนพาณิชย  
กรรม  และการทอ่งเที5ยว 
๓.ดา้นสง่เสรมิคณุภาพชวีติ 
๔ .ด้านการบริหารจัดการ
แ ล ะ อ นุ รั ก ษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ5งแวดลอ้ม 
๕.ดา้นการบรหิารจดัการที5ด ี 
การจดัระเบยีบชุมชน/สงัคม
และการรักษาความสงบ
เรยีบรอ้ย 
 

๑ .ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
โครงสรา้งพืWนฐาน  
๒.การพฒันาด้านการ
วางแผนการส่งเสริม
กานลงทุนพาณิชยก
รรมและการทอ่งเที5ยว 
๓.การพฒันาด้านการ
สง่เสรมิคณุภาพชวีติ 
๔.การพฒันาด้านการ
บ ริห า รจัด ก า รแ ล ะ
อ นุ รั ก ษ์
ทรพัยากรธรรมชาต ิ
๕.การพฒันาด้านการ
บรกิารจดัการที5ดีและ
ด้านการจัดระเบียบ
ชุมชน/สงัคมและการ
รั ก ษ า ค ว า ม ส ง บ
เรยีบรอ้ย 

๕๓ 
 

๔ 
 
 
 

๖๒ 
 

๑๐ 
 
 
 

๓๑ 
 
 
 
 
 
 

๔๘ 
 

๕ 
 
 
 

๓๖ 
 

๑๐ 
 
 
 

๓๑ 
 
 
 
 
 

     รวม ๑๖๐ ๑๓๐ 
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                     ๑) โครงการเพื-อการพฒันาทอ้งถิ-นตามยทุธศาสตรใ์นแผนพฒันาทอ้งถิ-น  ๑๖๐  โครงการ นํามาบรรจุในขอ้บญัญตั ิ ๑๓๐  โครงการ หรอืคดิเป็น
รอ้ยละ  ๘๑.๒๕  ของจาํนวนโครงการที-ปรากฏตามแผนพฒันาทอ้งถิ-นในปี พ.ศ.๒๕๖๕ 
   ๒) โครงการเพื-อการพฒันาทอ้งถิ-นตามขอ้บญัญตั ิ ๑๓๐  โครงการ ดาํเนินการจรงิ  ๘๘  โครงการ หรอืคดิเป็นรอ้ยละ ๖๗.๖๙  ของจาํนวน
โครงการที-ปรากฏตามขอ้บญัญตังิบประมาณรายจา่ยประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕  รวมโอนตั Zงจา่ยเป็นรายการใหมแ่ละจา่ยขาดเงนิสะสม เงนิอุดหนุนเฉพาะกจิ 
 
 



 
 

www.abt-taktok.go.th | รายงานการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบรหิารสว่นตาํบลตากตก 61 

 

ส่วนที' ๓ 
ผลการวิเคราะหก์ารติดตามและประเมินผล 

 

๓.๑ การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
 

โครงการตามแผนพฒันาท้องถิ4น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) และแผนพฒันาท้องถิ4น (พ.ศ.๒๕๖๑-
๒๕๖๕) เพิ4มเตมิ/เปลี4ยนแปลง และแก้ไข เฉพาะในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ มจีํานวนโครงการทั OงสิOน 
๑๖๐ โครงการ นํามาบรรจุในขอ้บญัญตังิบประมาณรายจา่ยประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ รวมทั Oงจา่ย
ขาดเงนิสะสม เงนิอุดหนุนเฉพาะกจิ และโครงการที4ไดร้บัการอนุมตังิบประมาณดาํเนินการ จาํนวน ๑๓๐ 
โครงการ คดิเป็นรอ้ยละ ๘๑.๒๕ แสดงใหเ้หน็ว่าความสําเรจ็ในการบรรลุเป้าหมายของโครงการใน
แผนพฒันาทอ้งถิ 4น อยู ่ในระดบัปานกลางเมื4อเทียบกับโครงการทั Oงหมด เนื4องจากโครงการต่าง ๆ            
ในแผนพัฒนาท้องถิ4นมีที4มาจากการประชาคมหมู่บ้าน จากส่วนราชการภายในและจากหน่วยงาน
ภายนอก ดงันั Oน จงึทําให้มโีครงการที4บรรจุในแผนพฒันาท้องถิ4น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) จํานวนมาก      
แต่ได้รบัการพิจารณาบรรจุในงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ จํานวนน้อย 
เนื4องจากมขีอ้จาํกดัดา้นงบประมาณ ดงันั Oน การคดัเลอืกโครงการจงึจาํเป็นตอ้งคาํนึงถงึความสาํคญัและ
จําเป็นของโครงการเพื4อใหส้อดคลอ้งกบัการนําไปสู่การปฏบิตัแิละงบประมาณที4มอียู่อย่างจํากดั เพื4อให้
เกดิความคุม้ค่าและประโยชน์สงูสุด ซึ4งในการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา คณะกรรมการตดิตาม
และประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบรหิารสว่นตาํบลตากตก  ไดก้าํหนดเครื4องมอื อุปกรณ์ สิ4งที4ใชเ้ป็นสื4อ
สาํหรบัการตดิตามและประเมนิผล เพื4อใชใ้นการรวบรวมขอ้มลูแผนพฒันาที4ไดก้าํหนดขึOน ซึ4งมผีลต่อการ
พฒันาทอ้งถิ4น ขอ้มลูดงักลา่วเป็นไดท้ั Oงขอ้มลูเชงิปรมิาณ และขอ้มลูเชงิคณุภาพ มคีวามจาํเป็นและสาํคญั
ในการนํามาหาค่าและผลของประโยชน์ที4ไดร้บัจากแผนพฒันา เป็นแบบสอบถาม แบบวดัคุณภาพแผน 
แบบตดิตามและประเมนิผลโครงการ ฯลฯ เพื4อนําไปวเิคราะหท์างสถติ ิและการหาผลสมัฤทธิ fโดยรปูแบบ
ต่างๆ ที4สอดคล้องกบับรบิทของท้องถิ4น โดยเครื4องมอืที4ใช้ในการติดตามและประเมนิผลแผนพฒันา
องค์การบรหิารส่วนตําบลตากตก  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
โดยใช้แบบติดตามและประเมินผลแบบ ๑ – ๓/๑ (แบบอื@นๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วน
ท้องถิ@น) 
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คําชีMแจง : แบบที4 ๑ เป็นแบบประเมินตนเองในการจดัทําแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถิ4น โดยจะทําการประเมนิและรายงานทุกๆ ครั Oง หลงัจากที4องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ4นไดป้ระกาศใช้
แผนยทุธศาสตรแ์ลว้   
 

ชื4อองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ4น    องคก์ารบริหารส่วนตาํบลตากตก 

ประเดน็การประเมิน 
มี ไม่มี 

การ
ดาํเนินงาน 

การ
ดาํเนินงาน 

ส่วนที5 ๑ คณะกรรมการพฒันาท้องถิ5น   
๑.  มกีารจดัตั -งคณะกรรมการพฒันาทอ้งถิ:นเพื:อจดัทาํแผนพฒันาทอ้งถิ:น ü  
๒.  มกีารจดัประชุมคณะกรรมการพฒันาทอ้งถิ:นเพื:อจดัทาํแผนพฒันาทอ้งถิ:น ü  
๓.  มกีารจดัประชุมอยา่งต่อเนื:องสมํ:าเสมอ ü  
๔. มกีารจดัตั -งคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัทาํแผนพฒันาทอ้งถิ:น ü  
๕.  มกีารจดัประชุมคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัทาํแผนพฒันาทอ้งถิ:น ü  
๖,  มคีณะกรรมการพฒันาทอ้งถิ:นและประชาคมทอ้งถิ:นพจิารณารา่งแผน 

พฒันาทอ้งถิ:นสี:ปี 
ü  

ส่วนที5 ๒ การจดัทาํแผนการพฒันาท้องถิ5น   
๑.  มกีารรวบรวมขอ้มลูและปัญหาสาํคญัของทอ้งถิ:นมาจดัทาํฐานขอ้มลู ü  
๒.  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามสีว่นรว่มในการจดัทาํแผน ü  

๓.  มกีารวเิคราะหศ์กัยภาพของทอ้งถิ:น (SWOT) เพื:อประเมนิสถานภาพการ

พฒันาทอ้งถิ:น 

ü  

๔.  มกีารกาํหนดวสิยัทศัน์และภารกจิหลกัการพฒันาทอ้งถิ:นที:สอดคลอ้งกบั 
ศกัยภาพของทอ้งถิ:น 

ü  

๕.  มกีารกาํหนดวสิยัทศัน์และภารกจิหลกัการพฒันาทอ้งถิ:นที:สอดคลอ้งกบั 
ยทุธศาสตรจ์งัหวดั 

ü  

๖.  มกีารกาํหนดจุดมุง่หมายเพื:อการพฒันาที:ยั :งยนื ü  
๗.  มกีารกาํหนดเป้าหมายการพฒันาทอ้งถิ:น ü  
๘.  มกีารกาํหนดยทุธศาสตรก์ารพฒันาและแนวทางการพฒันา ü  
๙.  มกีารกาํหนดยทุธศาสตรท์ี:สอดคลอ้งกบัยทุธศาสตรข์องจงัหวดั ü  
๑๐.  มกีารอนุมตัแิละประกาศใชแ้ผนพฒันาทอ้งถิ:น ü  
๑๑.  มกีารจดัทาํบญัชกีลุ่มโครงการในแผนพฒันาทอ้งถิ:น ü  
๑๒.  มกีารกาํหนดรปูแบบการตดิตามประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิ:น ü  

 
 

แบบที@ ๑  แบบช่วยกาํกบัการจดัทาํแผนยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองส่วนท้องถิ@น 
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คาํชีMแจง : แบบที4 ๒ เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมวีตัถุประสงค์เพื4อติดตามผลการดําเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ4นภายใต้แผนพฒันาท้องถิ4น โดยมกีําหนดระยะเวลาในการ
ตดิตามและรายงานผลการดําเนินงานทุกๆ ๓ เดอืน เริ4มตั Oงแต่สิOนสุดการดําเนินงานในเดอืนตุลาคม – 
ธนัวาคม หรอืไตรมาสที4 ๑ 
 
ส่วนที@ ๑ ข้อมลูทั @วไป 
๑.  ชื4อองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ4น องคก์ารบรหิารสว่นตาํบตากตก  อาํเภอบา้นตาก  จงัหวดัตาก 
๒.  รายงานผลการดาํเนินงานไตรมาสที4  

(๑)  ไตรมาสที4 ๑ (ตุลาคม – ธนัวาคม)  (๓)  ไตรมาสที4 ๓ (เมษายน – มถุินายน) 
(๒)  ไตรมาสที4 ๒ (มกราคม – มนีาคม)  (๔)  ไตรมาสที4 ๔ (กรกฎาคม – กนัยายน) 

ส่วนที@ ๒ ผลการดาํเนินงานตามแผนพฒันาท้องถิ@น 
๑.  จาํนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพฒันาทอ้งถิ4น 

ยทุธศาสตร ์
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

จาํนวน งบประมาณ จาํนวน งบประมาณ จาํนวน งบประมาณ จาํนวน งบประมาณ จาํนวน งบประมาณ 

การพฒันาดา้น
โครงสรา้งพื0นฐาน 

๑๑๔ ๑๓๓,๖๕๓,๐๐๐ ๕๔ ๓๔,๙๓๗,๐๐๐ ๑๑๐ ๑๐๖,๙๑๘,๐๐๐ ๗๑ ๒๗,๙๓๗,๐๐๐ ๕๓ ๔๗,๓๒๐,๐๐๐ 

การวางแผน การ
สง่เสรมิการลงทนุ  
พาณชิยกรรมและ
การทอ่งเทีMยว 

๑๑ ๘๐๐,๐๐๐ ๑๔ ๑,๐๖๐,๐๐๐ ๑๑ ๑,๒๓๔,๐๐๐ ๕ ๕๕๐,๐๐๐ ๔ ๔๕๐,๐๐๐ 

การสง่เสรมิคณุภาพ
ชวีติ 

๖๘ ๖,๕๒๑,๙๕๐ ๖๖ ๘,๔๗๕,๙๕๐ ๗๑ ๗,๑๓๙,๙๕๐ ๖๖ ๗,๕๔๑,๙๕๐ ๖๒ ๕,๙๔๑,๙๕๐ 

การบรหิารจดัการ
และอนุรกัษ์
ทรพัยากร 
ธรรมชาตสิิMงแวดลอ้ม 

๑๔ ๑,๔๕๕,๐๐๐ ๑๑ ๙๕๕,๐๐๐ ๑๔ ๑,๕๑๕,๐๐๐ ๑๐ ๙๒๕,๐๐๐ ๑๐ ๙๒๕,๐๐๐ 

การบรหิารจดัการทีMด ี 
และการจดัระเบยีบ
ชมุชนสงัคมและการ
รกัษาความสงบ
ภายใน 

๓๘ ๔,๑๔๕,๐๐๐ ๓๓ ๒,๑๓๑,๐๐๐ ๓๘ ๒,๗๐๕,๐๐๐ ๓๑ ๑,๙๘๕,๐๐๐ ๓๑ ๑,๙๘๕,๐๐๐ 

รวม ๒๔๕ ๑๔๖,๕๗๔,๙๕๐ ๑๗๘ ๔๗,๕๕๘,๙๕๐ ๒๔๔ ๑๕๑,๑๗๑,๙๕๐ ๑๘๓ ๓๘,๙๓๘,๙๕๐ ๑๖๐ ๕๖,๖๒๑,๙๕๐ 

หมายเหต ุ:  รวมจาํนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพฒันาทอ้งถิ:น (พ.ศ.๒๕๖๑–๒๕๖๕) ทั -งแกไ้ข 
เพิ:มเตมิและเปลี:ยนแปลง 

 
 
 

แบบที@  ๒  แบบติดตามผลการดาํเนินงานขององคก์รปกครองสว่นท้องถิ@น 
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ส่วนที@ ๔ ปัญหาและอปุสรรคในการปฏิบติังาน 

๑. จํานวนงบประมาณมีน้อยและจํากัด แต่โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ4นมีจํานวนมาก ไม่
สามารถดาํเนินการไดทุ้กโครงการ ทาํใหไ้มเ่ป็นไปตามเป้าหมายในการวดัผลสาํเรจ็ผลการดาํเนินงาน 

๒. อาํนาจหน้าที4ขององคก์ารบรหิารสว่นตาํบลมขีอ้จาํกดัทาํใหไ้มส่ามารถดาํเนินการในบางเรื4องได ้

๓. การดาํเนินโครงการไม่เป็นไปตามแผนการดาํเนินงานที4กําหนดไว ้บางครั Oงอาจไม่ครบตามแผน
หรอือาจมคีวามลา่ชา้เนื4องมาจากการเปลี4ยนแปลงต่างๆ เชน่ สภาวะสิ4งแวดลอ้ม รวมถงึวกิฤตการณ์ต่างๆ  

๔. การตั Oงงบประมาณในการดําเนินการตามภารกจิแต่ละด้านบางรายการยงัไม่เพยีงพอและบาง
รายการมากเกนิไป ทาํใหต้อ้งมกีารโอนเพิ4ม โอนลด  
 
 
 

 
 

 
คาํชีMแจง : แบบที4 ๓/๑  เป็นแบบประเมนิตนเอง  โดยมวีตัถุประสงคเ์พื4อใชป้ระเมนิผลการดาํเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ4นตามยุทธศาสตรท์ี4กําหนดไว ้และมกีําหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ ๑ 
ครั Oง หลงัจากสิOนสดุปีงบประมาณ 
 
 

ส่วนที@  ๑  ข้อมลูทั @วไป 
๑. ชื4อองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ4น    องคก์ารบริหารส่วนตาํบลตากตก 
๒. วนั/เดอืน/ปีที4รายงาน      ธนัวาคม  ๒๕๖๕ 

 
ส่วนที@  ๒  ยทุธศาสตร ์ และโครงการในปี  ๒๕๖๕ 
๑. ยทุธศาสตรแ์ละจาํนวนโครงการที4ปรากฏอยูใ่นแผน  และจาํนวนโครงการที4ไดป้ฏบิตั ิ
 

ยทุธศาสตร ์

จาํนวนโครงการ 

จาํนวนโครงการ 

ที5ปรากฏอยู่ในแผน 

จาํนวนโครงการ 

ที5ได้ปฏิบติั 

๑.การพฒันาดา้นโครงสรา้งพื-นฐาน ๕๓ ๒๔ 
๒.การวางแผน  การสง่เสรมิการลงทุน พาณิชยกรรมและการทอ่งเที:ยว ๔ ๑ 
๓.การสง่เสรมิคณุภาพชวีติ ๖๒ ๓๓ 
๔.การบรหิารจดัการและอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตสิิ:งแวดลอ้ม ๑๐ ๔ 
๕.การบรหิารจดัการที:ดแีละการจดัระเบยีบชุมชนสงัคมและการรกัษา
ความสงบภายใน 

๓๑ ๒๖ 

รวม ๑๖๐ ๘๘ 
 
 

แบบที@  ๓/๑  แบบประเมินผลการดาํเนินงานตามแผนยุทธศาสตร ์
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๓.๒  การประเมินผลในเชิงคณุภาพ 
 

การตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาในเชงิคณุภาพ แบบรายงานที4ใชม้ดีงันีO 
 
 
 

คําชีMแจง : แบบที4 l/m เป็นแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดําเนินงานขององค์กร
ปกครองสว่นทอ้งถิ4นในภาพรวม โดยกาํหนดใหม้กีารเกบ็ขอ้มลูปีละ ๑ ครั Oง หลกัจากสิOนปีงบประมาณ 

 

วธิีการเก็บรวบรวมข้อมูล องค์การบรหิารส่วนตําบลตากตก  ได้ขอความร่วมมือจากกํานันและ
ผูใ้หญ่บา้น ใหด้าํเนินการสาํรวจขอ้มลูตามแบบสอบถาม โดยกลุ่มเป้าหมายเป็นประชาชนในเขตพืOนที4ตําบล
ตากตก  ทั Oง ๑๑  หมูบ่า้น จาํนวน  ๒๐๐  ชุด ไดร้บัแบบสอบถามกลบัคนืมา  จาํนวน  ๑๘๗  ชุด คดิเป็นรอ้ย
ละ ๙๓.๕๐  นําแบบสอบถามตรวจสอบความถูกต้องและครบถ้วน นําไปวเิคราะห์ขอ้มูลและเสนอผลการ
ตดิตามและประเมนิผลโดยใชว้ธิกีารพรรณนาวเิคราะห ์ดงันีO 

 

ส่วนที@ ๑  ข้อมลูทั @วไป (ปรากฏดงัตารางที4 ๑-๔) 
 

ตารางที@ ๑ แสดงจาํนวนและร้อยละผูต้อบแบบสอบถาม จาํแนกตามเพศ 
เพศ จาํนวน ร้อยละ 

ชาย ๘๑ ๔๓.๓๒% 
หญงิ ๑๐๖ ๕๖.๖๘% 

รวม ๑๘๗ ๑๐๐% 
จากตารางที4 ๑ พบว่าผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญงิ จํานวน ๑๐๖ คน คดิเป็นรอ้ยละ 

๕๖.๖๘  
 

ตารางที@ ๒ แสดงจาํนวนและร้อยละผูต้อบแบบสอบถาม จาํแนกตามช่วงอาย ุ
อาย ุ จาํนวน ร้อยละ 

แบบที%  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดาํเนินงานขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลตากตก
ในภาพรวม 
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ตํ4ากวา่ ๒๐ ปี ๙ ๔.๘๑% 
๒๐-๓๐ ปี ๓๓ ๑๗.๖๕% 
๓๑-๔๐ ปี ๔๑ ๒๑.๙๓% 
๔๑-๕๐ ปี ๓๖ ๑๙.๒๕% 
๕๑-๖๐ ปี ๔๖ ๒๔.๖๐% 
มากกวา่ ๖๐ ปี ๒๒ ๑๑.๗๖% 

รวม ๑๘๗ ๑๐๐% 
 

จากตารางที4 ๒ พบว่าผูต้อบแบสอบถามสว่นใหญ่มอีายุระหว่าง ๕๑-๖๐ ปี จาํนวน ๔๖ คน คดิเป็น
รอ้ยละ ๒๔.๖๐ รองลงมามอีายรุะหวา่ง ๓๑-๔๐ ปี จาํนวน ๔๑ คน คดิเป็นรอ้ยละ ๒๑.๙๓ 

 
 
ตารางที@ ๓ แสดงจาํนวนและร้อยละผูต้อบแบบสอบถาม จาํแนกตามการศึกษา 

ระดบัการศึกษา จาํนวน ร้อยละ 
ประถมศกึษา ๑๐๑ ๕๔.๐๑% 
มธัยมศกึษาหรอืเทยีบเทา่ ๖๒ ๓๓.๑๖% 
อนุปรญิญา หรอืเทยีบเทา่ ๑๓ ๖.๙๕% 
ปรญิญาตร ี ๑๑ ๕.๘๘% 
สงูกวา่ปรญิญาตร ี - - 
อื4นๆ - - 

รวม ๑๘๗ ๑๐๐% 
จากตารางที4 ๓ พบวา่ผูต้อบแบบสอบถามสว่นใหญ่มกีารศกึษาระดบัประถมศกึษา จาํนวน ๑๐๑ คน       

คดิเป็นรอ้ยละ ๕๔.๐๑ รองลงมาคอืระดบัมธัยมศกึษาหรอืเทยีบเทา่ จาํนวน ๖๒ คน คดิเป็นรอ้ยละ ๓๓.๑๖  
 

ตารางที@ ๔ แสดงจาํนวนและร้อยละผูต้อบแบบสอบถาม จาํแนกตามอาชีพหลกั 
อาชีพ จาํนวน ร้อยละ 

รบัราชการ ๔ ๒.๑๔% 
เอกชน/รฐัวสิาหกจิ ๕ ๒.๖๗% 
คา้ขาย ธุรกจิสว่นตวั ๙ ๔.๘๑% 
รบัจา้ง ๑๕ ๘.๐๒% 
นกัเรยีนนกัศกึษา ๑๒ ๖.๔๒% 
เกษตรกร ๑๔๑ ๗๕.๔๐% 
อื4นๆ ๑ ๐.๕๓% 

รวม ๑๘๗ ๑๐๐% 
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จากตารางที4 ๔ พบวา่ผูต้อบแบบสอบถามสว่นใหญ่มอีาชพีเกษตรกร จาํนวน ๑๔๑ คน คดิเป็นรอ้ย
ละ ๗๕.๔๐ รองลงมาคอือาชพีรบัจา้ง จาํนวน ๑๕ คน คดิเป็นรอ้ยละ ๘.๐๒  
 

ส่วนที@ ๒ ความพึงพอใจต่อผลการดาํเนินงานขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ@น 
การวเิคราะห์และประมวลผลขอ้มูล นําผลคะแนนของระดบัความพงึพอใจต่อผลการดําเนินงาน

ขององคก์ารบรหิารสว่นตําบลหว้ยยั Oงในภาพรวมที4ไดม้าวเิคราะหห์าคา่เฉลี4ยเลขคณิต โดยกําหนดเกณฑ์
ในการแปลความหมายตามสตูร ดงันีO 

 

ชว่งชั Oน = (ค ะแน น สู งสุ ด  – ค ะแน น
ตํ4าสดุ) 

  จาํนวนระดบั 
 = (๓ – ๑) 
      ๓ 
 = ๐.๖๗ 

² เกณฑที์@ใช้ในการวิเคราะหข้์อมลู มรีะดบัคะแนน ดงันีO 
มคีวามพงึพอใจมาก ระดบัคะแนนเทา่กบั ๓ 
มคีวามพงึพอใจ ระดบัคะแนนเทา่กบั ๒ 
ไมพ่อใจ  ระดบัคะแนนเทา่กบั ๑ 

² นํามาวิเคราะห์หาค่าร้อยละ และค่าเฉลี@ย โดยคะแนนเฉลี4ยนํามาแปลความหมายตาม
เกณฑ ์ดงันีO 

คะแนนเฉลี4ยระหวา่ง ๒.๓๖ – ๓.๐๐    หมายถงึ ระดบัพอใจมาก 
คะแนนเฉลี4ยระหวา่ง ๑.๖๘ – ๒.๓๕    หมายถงึ ระดบัพอใจ 
คะแนนเฉลี4ยระหวา่ง ๑.๐๐ – ๑.๖๗    หมายถงึ ระดบัไมพ่อใจ  

 

ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลความพงึพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ4นใน
ภาพรวมปรากฏดงัตารางที4 ๕ 
 

ตารางที@ ๕ ความพึงพอใจต่อผลการดาํเนินงานขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ@นในภาพรวม 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ 
ไม่

พอใจ 
ค่าเฉลี3ย 
x̄ 

ระดบัความ 
พึงพอใจ 

๑)มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสีว่นรว่มในโครงการ/กจิกรรม ๔๐.๑๑ ๕๘.๘๒ ๑.๐๗ ๒.๓๙ พอใจมาก 

๒)มกีารประชาสมัพนัธใ์หป้ระชาชนรบัรูข้อ้มลูของโครงการ/กจิกรรม ๓๕.๘๓ ๖๓.๖๔ ๐.๕๓ ๒.๓๕ พอใจ 
๓)มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคดิเหน็ในโครงการ/กจิกรรม ๔๐.๖๔ ๕๘.๘๒ ๐.๕๓ ๒.๔๐ พอใจมาก 
๔)มกีารรายงานผลการดาํเนินงานของโครงการ/กจิกรรมต่อสาธารณะ ๓๕.๘๓ ๖๓.๖๔ ๐.๕๓ ๒.๓๕ พอใจ 
๕)การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กจิกรรม ๔๐.๖๔ ๕๙.๓๖ - ๒.๔๑ พอใจมาก 

๖)การดาํเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีXกาํหนด ๓๘.๕๐ ๖๑.๔๙ - ๒.๓๘ พอใจมาก 
๗)ผลการดาํเนินโครงการ/กจิกรรมนําไปสูก่ารแกไ้ขปัญหาของประชาชนใน
ทอ้งถิXน 

๓๕.๘๓ ๖๔.๑๗ - ๒.๓๖ พอใจมาก 

๘)การแกไ้ขปัญหา และการตอบสนองความตอ้งการของประชาชน ๓๙.๕๗ ๕๙.๘๙ ๐.๕๓ ๒.๓๙ พอใจมาก 

๙)ประโยชน์ทีXประชาชนไดร้บัจากการดาํเนินโครงการ/กจิกรรม ๔๔.๓๙ ๕๕.๖๑ - ๒.๔๔ พอใจมาก 
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ภาพรวม ๓๙.๐๔ ๖๐.๖๑ ๐.๓๕ ๒.๓๙ พอใจมาก 
 

จากตารางที4 ๕ ประชาชนผู้ตอบแบบประเมิน จํานวน ๑๘๗ คน มีความพึงพอใจต่อผลการ
ดําเนินงานขององคก์ารบรหิารส่วนตําบลหว้ยยั Oงในภาพรวมระดบัพอใจมาก คดิเป็นรอ้ยละ ๓๙.๐๔ ระดบั
พอใจ คดิเป็น   รอ้ยละ ๖๐.๖๑ ระดบัไม่พอใจ คดิเป็นรอ้ยละ ๐.๓๕ สามารถสรุปไดว้่า ประชาชนมคีวาม
พงึพอใจในระดบัพอใจมาก เมื4อพจิารณาแต่ละขั Oนตอนกระบวนการพฒันาจะเหน็วา่ ประชาชนมคีวามพงึ
พอใจมากในประเด็นประโยชน์ที4ประชาชนได้รบัจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ ๔๔.๓๙ 
รองลงมาเป็นประเด็นมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ 
๔๐.๖๔ และการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กจิกรรม 

 
 
 
 
 
 
 

คําชีMแจง : แบบที4 ๓/๓ เป็นแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดําเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ4นในแต่ละยุทธศาสตร์ โดยกําหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ ๑ ครั Oง หลักจากสิOน
ปีงบประมาณ 

 

ผลการวิเคราะหข้์อมลู 
ตอนที@ ๑ ข้อมลูทั @วไป 
ในการประเมนิความพงึพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์การบรหิารส่วนตําบลตากตกในแต่ละ

ยุทธศาสตรค์รั OงนีOไดก้ําหนดเกบ็ขอ้มูลดว้ยแบบสอบถามจากประชาชนกลุ่มตวัอย่างในเขตองคก์ารบรหิาร
สว่นตาํบลตากตก  จาํนวน ๑๘๗ คน ผลการวเิคราะหข์อ้มลูทั 4วไปของผูต้อบแบบสอบถามปรากฏดงัตารางที4 
๑-๔ ของแบบสอบถาม ๓/๒ 

 

ตอนที@ ๒ ความพึงพอใจต่อผลการดาํเนินงานขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ@น 
การวเิคราะหแ์ละประมวลผลขอ้มลู โดยเครื4องมอืของแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประเมนิค่า 

(Rating Scale) กาํหนดเกณฑใ์นการตอบดว้ยวธิใีหค้า่นํOาหนกัคะแนน ๕ ระดบั ดงันีO 
ระดบัความพงึพอใจมากที4สดุ ระดบัคะแนน ๘.๐๑ – ๑๐.๐๐ คะแนน 
ระดบัความพงึพอใจมาก  ระดบัคะแนน ๖.๐๑ – ๘.๐๐ คะแนน 
ระดบัความพงึพอใจปานกลาง ระดบัคะแนน ๔.๐๑ – ๖.๐๐ คะแนน 
ระดบัความพงึพอใจน้อย  ระดบัคะแนน ๒.๐๑ – ๔.๐๐ คะแนน 
ระดบัความพงึพอใจน้อยที4สดุ ระดบัคะแนน ๐.๐๐ – ๒.๐๐ คะแนน 
ผลการวเิคราะหข์อ้มลูความพงึพอใจต่อผลการดาํเนินงานขององคก์ารบรหิารสว่นตําบลตากตกใน

แต่ละยทุธศาสตร ์ดงันีO 
 

แบบที%  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดาํเนินงานขององค์การบริหารส่วนตาํบลตากตกในแต่ละ
ยุทธศาสตร์ 
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ยทุธศาสตรที์@ 1 การพฒันาด้านโครงสร้างพืMนฐานและการจดัวางผงัเมือง 

ประเดน็ 
คะแนนความพึง

พอใจ 
( เตม็ ๑๐ คะแนน ) 

ระดบั 
ความพึงพอใจ 

๑)  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสีว่นรว่มในโครงการ/กจิกรรม ๘.๔๙ มากทีส̀ดุ 

๒)  มกีารประชาสมัพนัธใ์หป้ระชาชนรบัรูข้อ้มลูของโครงการ/กจิกรรม ๖.๘๖ มาก 

๓)  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคดิเหน็ในโครงการ/กจิกรรม ๘.๔๓ มากทีส̀ดุ 

๔)  มกีารรายงานผลการดาํเนินงานของโครงการ/กจิกรรมใหป้ระชาชนทราบ ๘.๔๒ มากทีส̀ดุ 

๕)  การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กจิกรรม ๘.๓๙ มากทีส̀ดุ 

๖)  การดาํเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก̀าํหนด ๘.๓๘ มากทีส̀ดุ 

๗)  ผลการดาํเนินโครงการ/กจิกรรมนําไปสูก่ารแกไ้ขปัญหาของประชาชนใน
ทอ้งถิน̀ 

๘.๑๒ มากทีส̀ดุ 

๘)  ประโยชน์ทีป̀ระชาชนไดร้บัจากการดาํเนินโครงการ/กจิกรรม ๘.๔๙ มากทีส̀ดุ 

ภาพรวม ๘.๔๔ มากที5สดุ 

 
 
ผลการประเมนิความพงึพอใจของประชาชนต่อการดาํเนินงานในยทุธศาสตรท์ี4 ๑ การพฒันาดา้น

โครงสรา้งพืOนฐาน  พบว่าในภาพรวมประชาชนมคีวามพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากที4สุด มคีวามพงึพอใจใน
ประเดน็มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กจิกรรมและประโยชน์ที4ประชาชนไดร้บัจาก
การดาํเนินโครงการ/กจิกรรม มากที4สดุ ๘.๔๙ คะแนน รองลงมาเป็นประเดน็มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชน
แสดงความคดิเหน็ในโครงการ/กจิกรรม ๘.๔๓ คะแนน และมกีารรายงานผลการดาํเนินงานของโครงการ/
กจิกรรมใหป้ระชาชนทราบ ๘.๔๒ คะแนน 

สรปุ ความพงึพอใจต่อผลการดาํเนินงานขององคก์ารบรหิารสว่นตําบลตากตก  ในยุทธศาสตรท์ี4 ๑ 
การพฒันาด้านโครงสรา้งพืOนฐาน  คะแนนประเมนิความพงึพอใจ  จากคะแนนเต็ม  ๑๐  คะแนน ผลการ
ประเมนิในภาพรวมไดค้ะแนน  ๘.๔๔  คะแนน อยูใ่นระดบัความพงึพอใจมากที4สดุ 
 

ยทุธศาสตรที์@  ๒  การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวฒันธรรมและภมิูปัญญาท้องถิ@น 

ประเดน็ 
คะแนนความพึง

พอใจ 
( เตม็ ๑๐ คะแนน ) 

ระดบั 
ความพึงพอใจ 

๑)  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสีว่นรว่มในโครงการ/กจิกรรม ๘.๔๘ มากทีส̀ดุ 

๒)  มกีารประชาสมัพนัธใ์หป้ระชาชนรบัรูข้อ้มลูของโครงการ/กจิกรรม ๘.๔๙ มากทีส̀ดุ 

๓)  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคดิเหน็ในโครงการ/กจิกรรม ๘.๔๑ มากทีส̀ดุ 

๔)  มกีารรายงานผลการดาํเนินงานของโครงการ/กจิกรรมใหป้ระชาชนทราบ ๘.๔๐ มากทีส̀ดุ 

๕)  การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กจิกรรม ๘.๓๐ มากทีส̀ดุ 

๖)  การดาํเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก̀าํหนด ๘.๓๔ มากทีส̀ดุ 

๗)  ผลการดาํเนินโครงการ/กจิกรรมนําไปสูก่ารแกไ้ขปัญหาของประชาชนใน
ทอ้งถิน̀ 

๘.๓๙ มากทีส̀ดุ 

๘)  ประโยชน์ทีป̀ระชาชนไดร้บัจากการดาํเนินโครงการ/กจิกรรม ๘.๕๓ มากทีส̀ดุ 
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ภาพรวม ๘.๔๒ มากที5สดุ 

 
ผลการประเมนิความพงึพอใจของประชาชนต่อการดําเนินงานในยุทธศาสตรท์ี4 ๒ การวางแผน

การสง่เสรมิการลงทุนพาณืชยกรรมและการทอ่งเที4ยว  พบว่าในภาพรวมประชาชนมคีวามพงึพอใจอยูใ่น
ระดบัมากที4สดุ มคีวามพงึพอใจในประเดน็ประโยชน์ที4ประชาชนไดร้บัจากการดาํเนินโครงการ/กจิกรรมมาก
ที4สุด ๘.๕๓ คะแนน รองลงมาเป็นประเด็นมีการประชาสมัพนัธ์ให้ประชาชนรบัรู้ข้อมูลของโครงการ/
กจิกรรม ๘.๔๙ คะแนน และประเดน็มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กจิกรรม ๘.๔๘ 
คะแนน  

สรปุ ความพงึพอใจต่อผลการดาํเนินงานขององคก์ารบรหิารสว่นตําบลตากตก  ในยุทธศาสตรท์ี4 ๒ 
การวางแผน  การส่งเสรมิการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที4ยว  คะแนนประเมนิความพงึพอใจ จาก
คะแนนเตม็ ๑๐ คะแนน ผลการประเมนิในภาพรวมไดค้ะแนน ๘.๔๒ คะแนน อยูใ่นระดบัความพงึพอใจมาก
ที4สดุ 
 
 
 
 

ยทุธศาสตรที์@  ๓  การส่งเสริมคณุภาะชีวิต 

ประเดน็ 
คะแนนความพึง

พอใจ 
( เตม็ ๑๐ คะแนน ) 

ระดบั 
ความพึงพอใจ 

๑)  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสีว่นรว่มในโครงการ/กจิกรรม ๘.๕๒ มากทีส̀ดุ 

๒)  มกีารประชาสมัพนัธใ์หป้ระชาชนรบัรูข้อ้มลูของโครงการ/กจิกรรม ๘.๕๒ มากทีส̀ดุ 

๓)  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคดิเหน็ในโครงการ/กจิกรรม ๘.๔๗ มากทีส̀ดุ 

๔)  มกีารรายงานผลการดาํเนินงานของโครงการ/กจิกรรมใหป้ระชาชนทราบ ๘.๔๐ มากทีส̀ดุ 

๕)  การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กจิกรรม ๘.๓๘ มากทีส̀ดุ 

๖)  การดาํเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก̀าํหนด ๘.๔๗ มากทีส̀ดุ 

๗)  ผลการดาํเนินโครงการ/กจิกรรมนําไปสูก่ารแกไ้ขปัญหาของประชาชนใน
ทอ้งถิน̀ 

๘.๔๙ มากทีส̀ดุ 

๘)  ประโยชน์ทีป̀ระชาชนไดร้บัจากการดาํเนินโครงการ/กจิกรรม ๘.๕๓ มากทีส̀ดุ 

ภาพรวม ๘.๔๗ มากที5สดุ 

ผลการประเมนิความพงึพอใจของประชาชนต่อการดําเนินงานในยุทธศาสตรท์ี4 ๓ การส่งเสรมิ
คุณภาพชวีติ  พบว่าในภาพรวมประชาชนมคีวามพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากที4สุด มคีวามพงึพอใจใน
ประเดน็ประโยชน์ที4ประชาชนไดร้บัจากการดําเนินโครงการ/กจิกรรมมากที4สุด ๘.๕๓ คะแนน รองลงมา
เป็นประเด็นมกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรมและมกีารประชาสมัพนัธ์ให้
ประชาชนรบัรูข้อ้มูลของโครงการ/กจิกรรม ๘.๕๒ คะแนน และประเดน็ผลการดําเนินโครงการ/กจิกรรม
นําไปสูก่ารแกไ้ขปัญหาของประชาชนในทอ้งถิ4น ๘.๔๙ คะแนน 
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สรปุ ความพงึพอใจต่อผลการดําเนินงานขององคก์ารบรหิารส่วนตําบลตากตก ในยุทธศาสตรท์ี4 l 
การส่งเสรมิคุณภาพชวีติ  คะแนนประเมนิความพงึพอใจ จากคะแนนเต็ม ๑๐ คะแนน ผลการประเมนิใน
ภาพรวมไดค้ะแนน ๘.๔๗ คะแนน อยูใ่นระดบัความพงึพอใจมากที4สดุ 

ยทุธศาสตรที์@  ๔  การบริหารจดัการและการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติสิ@งแวดล้อม 

ประเดน็ 
คะแนนความพึง

พอใจ 
( เตม็ ๑๐ คะแนน ) 

ระดบั 
ความพึงพอใจ 

๑)  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสีว่นรว่มในโครงการ/กจิกรรม ๘.๖๒ มากทีส̀ดุ 

๒)  มกีารประชาสมัพนัธใ์หป้ระชาชนรบัรูข้อ้มลูของโครงการ/กจิกรรม ๘.๕๒ มากทีส̀ดุ 

๓)  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคดิเหน็ในโครงการ/กจิกรรม ๘.๔๔ มากทีส̀ดุ 

๔)  มกีารรายงานผลการดาํเนินงานของโครงการ/กจิกรรมใหป้ระชาชนทราบ ๘.๔๗ มากทีส̀ดุ 

๕)  การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กจิกรรม ๘.๔๑ มากทีส̀ดุ 

๖)  การดาํเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก̀าํหนด ๘.๔๓ มากทีส̀ดุ 

๗)  ผลการดาํเนินโครงการ/กจิกรรมนําไปสูก่ารแกไ้ขปัญหาของประชาชนใน
ทอ้งถิน̀ 

๘.๕๒ มากทีส̀ดุ 

๘)  ประโยชน์ทีป̀ระชาชนไดร้บัจากการดาํเนินโครงการ/กจิกรรม ๘.๕๗ มากทีส̀ดุ 

ภาพรวม ๘.๔๙ มากที5สดุ 

 
ผลการประเมนิความพงึพอใจของประชาชนต่อการดําเนินงานในยุทธศาสตร์ที4 ๔ การบรหิาร

จดัการและอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตสิิ4งแวดลอ้ม  พบว่าในภาพรวมประชาชนมคีวามพงึพอใจอยูใ่น
ระดบัมากที4สุด มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรมมากที4สุด ๘.๖๒ คะแนน 
รองลงมาเป็นประเดน็ประโยชน์ที4ประชาชนได้รบัจากการดําเนินโครงการ/กจิกรรม ๘.๕๗ คะแนน และ
ประเดน็มกีารประชาสมัพนัธใ์หป้ระชาชนรบัรูข้อ้มลูของโครงการ/กจิกรรม ๘.๕๒ คะแนน 

สรปุ ความพงึพอใจต่อผลการดาํเนินงานขององคก์ารบรหิารสว่นตําบลตากตก  ในยุทธศาสตรท์ี4 ๔ 
การบรหิารจดัการและอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตสิิ4งแวดลอ้ม  คะแนนประเมนิความพงึพอใจ จากคะแนน
เตม็  ๑๐  คะแนน ผลการประเมนิในภาพรวมไดค้ะแนน ๘.๔๙ คะแนน อยูใ่นระดบัความพงึพอใจมากที4สดุ 
 

ยทุธศาสตรที์@  ๕  การบริหารจดัการที@ดี  และการจดัระเบียบชมุชนสงัคมและการรกัษาความ
สงบภายใน 

ประเดน็ 
คะแนนความพึง

พอใจ 
( เตม็ ๑๐ คะแนน ) 

ระดบั 
ความพึงพอใจ 

๑)  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสีว่นรว่มในโครงการ/กจิกรรม ๘.๔๐ มากทีส̀ดุ 

๒)  มกีารประชาสมัพนัธใ์หป้ระชาชนรบัรูข้อ้มลูของโครงการ/กจิกรรม ๘.๔๑ มากทีส̀ดุ 

๓)  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคดิเหน็ในโครงการ/กจิกรรม ๘.๔๔ มากทีส̀ดุ 

๔)  มกีารรายงานผลการดาํเนินงานของโครงการ/กจิกรรมใหป้ระชาชนทราบ ๘.๔๑ มากทีส̀ดุ 

๕)  การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กจิกรรม ๘.๕๐ มากทีส̀ดุ 

๖)  การดาํเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก̀าํหนด ๘.๓๙ มากทีส̀ดุ 

๗)  ผลการดาํเนินโครงการ/กจิกรรมนําไปสูก่ารแกไ้ขปัญหาของประชาชนใน ๘.๓๗ มากทีส̀ดุ 
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ทอ้งถิน̀ 

๘)  ประโยชน์ทีป̀ระชาชนไดร้บัจากการดาํเนินโครงการ/กจิกรรม ๘.๔๓ มากทีส̀ดุ 

ภาพรวม ๘.๔๑ มากที5สดุ 

 
ผลการประเมนิความพงึพอใจของประชาชนต่อการดําเนินงานในยุทธศาสตร์ที4 ๕ การบรหิาร

จดัการที4ดแีละการจดัระเบยีบชุมชนสงัคมและการรกัษาความสงบภายใน  พบว่าในภาพรวมประชาชนมี
ความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากที4สดุ มคีวาม   พงึพอใจในประเด็นมกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดง
ความคดิเหน็ในโครงการ/กจิกรรมมากที4สุด ๘.๔๔ คะแนน รองลงมาเป็นประเดน็ประโยชน์ที4ประชาชน
ไดร้บัจากการดําเนินโครงการ/กจิกรรม ๘.๔๓ คะแนน และประเดน็มกีารประชาสมัพนัธใ์หป้ระชาชนรบัรู้
ขอ้มลูของโครงการ/กจิกรรมและมกีารรายงานผลการดาํเนินงานของโครงการ/กจิกรรมใหป้ระชาชนทราบ 
๘.๔๑ คะแนน 

สรปุ ความพงึพอใจต่อผลการดาํเนินงานขององคก์ารบรหิารสว่นตําบลตากตก  ในยุทธศาสตรท์ี4 ๕ 
บรหิารจดัการที4ดแีละการจดัระเบยีบชุมชนสงัคมและการรกัษาความสงบภายใน  คะแนนประเมนิความพงึ
พอใจ จากคะแนนเตม็ ๑๐ คะแนน ผลการประเมนิในภาพรวมไดค้ะแนน ๘.๔๑ คะแนน อยูใ่นระดบัความพงึ
พอใจมากที4สดุ 
 
๓.๓ ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยทุธศาสตรเ์พื@อความสอดคล้องแผนพฒันา
ท้องถิ@น 

๓.๓.๑ สรปุคะแนนการติดตามและประเมินผลยทุธศาสตร ์
ผลการให้คะแนนการตดิตามและประเมนิผลยุทธศาสตรเ์พื4อความสอดคล้องแผนพฒันา

ท้องถิ4นขององค์การบริหารส่วนตําบลตากตก  ในการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพฒันาองคก์ารบรหิารสว่นตาํบลตากตก  ครั Oงที4  ๒/๒๕๖๓  เมื4อวนัที4  ๒  ตุลาคม  ๒๕๖๓  เป็นดงันีO 

 
ประเดน็การพิจารณา คะแนน

เตม็ 
ค่าเฉลี5ย 

๑. ขอ้มลูสภาพทั :วไปและขอ้มลูพื-นฐานขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ:น ๒๐ ๑๘.๗๕ 
๒. การวเิคราะหส์ภาวการณ์และศกัยภาพ ๒๐ ๑๖.๗๐ 
๓. ยทุธศาสตร ์ประกอบดว้ย ๖๐ ๕๒.๗๐ 
    ๓.๑ ยทุธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ:น (๑๐) ๘.๘๐ 
    ๓.๒ ยทุธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ:นในเขตจงัหวดั (๑๐) ๘.๔๐ 
    ๓.๓ ยทุธศาสตรจ์งัหวดั (๑๐) ๘.๙๐ 
    ๓.๔ วสิยัทศัน์ (๕) ๔.๗๐ 
    ๓.๕ กลยทุธ ์ (๕) ๔.๔๐ 
    ๓.๖ เป้าประสงคข์องแต่ละประเดน็กลยทุธ ์ (๕) ๔.๗๐ 
    ๓.๗ จุดยนืทางยทุธศาสตร ์ (๕) ๔.๕๐ 
    ๓.๘ แผนงาน (๕) ๔.๒๐ 
    ๓.๙ ความเชื:อมโยงของยทุธศาสตรใ์นภาพรวม (๕) ๔.๓๐ 
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รวม ๑๐๐ ๘๘.๑๕ 

 
การตดิตามและประเมนิผลยุทธศาสตรเ์พื4อความสอดคล้องแผนพฒันาท้องถิ4นขององค์การ

บรหิารสว่นตาํบลตากตก  พบวา่ ระดบัคะแนนเฉลี4ยอยูท่ี4รอ้ยละ ๘๘.๑๕ โดยมรีายละเอยีดแต่ละประเดน็ดงันีO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ประเดน็การพิจารณา รายละเอียดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเตม็ คะแนนที5ได้ 

๑. ข้อมลูสภาพทั 3วไปของ
องคก์รปกครองส่วนท้องถิ3น 

ควรประกอบดว้ยขอ้มลู ดงันี[ 
(๑) ขอ้มูลเกีXยวกบัด้านกายภาพ เช่น ทีXตั [งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตําบล 
ลกัษณะภูมปิระเทศ ลกัษณะภูมอิากาศ ลกัษณะของดนิ ลกัษณะของ
แหล่งนํ[า ลกัษณะของไม/้ป่าไม ้ฯลฯ ด้านการเมอืง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลอืกตั [ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

๑๘.๗๕ 
๒.๙ 

 

 (๒) ขอ้มูลเกีXยวกบัด้านการเมอืง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลอืกตั [ง ฯลฯ ประชากร เช่น ขอ้มูลเกีXยวกบัจํานวนประชากร และ
ชว่งอายแุละจาํนวนประชากร ฯลฯ 

(๒) ๒ 

 (๓) ข้อมูลเกีXยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพตดิ การสงัคมสงเคราะห ์ฯลฯ 

(๒) ๑.๙ 

 (๔) ขอ้มูลเกีXยวกบัระบบบรกิารพื[นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา โทรศพัท ์ฯลฯ     

(๒) ๒ 

 (๕) ขอ้มลูเกีXยวกบัระบบเศรษฐกจิ เช่น การเกษตร การประมง การปศุ
สตัว์ การบรกิาร การท่องเทีXยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ 
แรงงาน ฯลฯ  

(๒) ๑.๔๕ 

 (๖) ขอ้มลูเกีXยวกบัศาสนา ประเพณี วฒันธรรม เช่น การนับถอืศาสนา 
ประเพณีและงานประจําปี ภูมปัิญญาทอ้งถิXน ภาษาถิXน สนิคา้พื[นเมอืง 
และของทีXระลกึ ฯลฯ และอืXนๆ  

(๒) ๒ 

 (๗) ขอ้มูลเกีXยวกบัทรพัยากรธรรมชาต ิเช่น นํ[า ป่าไม ้ภูเขา คุณภาพ
ของทรพัยากรธรรมชาต ิฯลฯ 

(๒) ๑.๘ 

 (๘) การสํารวจและจดัเกบ็ขอ้มูลเพืXอการจดัทําแผนพฒันาทอ้งถิXนหรอื
การใชข้อ้มลู จปฐ. 

(๒) ๒ 

 (๙) การประชุมประชาคมท้องถิXน รูปแบบ วธิกีาร และการดําเนินการ 
ประชุมประชาคมท้องถิXน โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทํา ร่วม

(๓) ๒.๗ 
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ตดัสนิใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรบัประโยชน์ ร่วมแกปั้ญหา ปรกึษาหารอื 
แลกเปลีXยนเรยีนรู ้เพืXอแกปั้ญหาสาํหรบัการพฒันาทอ้งถิXนตามอํานาจ
หน้าทีXขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิXน 

๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศกัยภาพ 

ควรประกอบดว้ยขอ้มลูดงันี[ 
(๑) การวเิคราะหท์ีXครอบคลุมความเชืXอมโยง ความสอดคลอ้งยุทธศาสตร์
จงัหวดั ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิXนในเขต
จงัหวดั ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิXน นโยบายของ
ผู้บรหิารท้องถิXน รวมถึงความเชืXอมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิและ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

๑๖.๗๐ 
๔ 

 (๒) การวเิคราะหก์ารใชผ้งัเมอืงรวมหรอืผงัเมอืงเฉพาะและการบงัคบัใช้
ผลของการบงัคบัใช ้สภาพการณ์ทีXเกดิขึ[นต่อการพฒันาทอ้งถิXน 

(๓) ๒.๒ 

 (๓) การวเิคราะห์ทางสงัคม เช่น ดา้นแรงงาน การศกึษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต
ประเพณ◌ี วฒันธรรม ภมูปัิญญาทอ้งถิXน เป็นตน้ 

(๓) ๓ 

 (๔) การวเิคราะหท์างเศรษฐกจิ ขอ้มลูดา้นรายไดค้รวัเรอืน การสง่เสรมิ
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสงัคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ 
สภาพทางเศรษฐกจิและความเป็นอยูท่ ั Xวไป เป็นตน้ 

(๓) ๒.๕ 

 (๕) การวเิคราะหส์ิXงแวดลอ้ม พื[นทีXสเีขยีว ธรรมชาตติ่าง ๆ ทาง 
 

(3) 2.3 

ประเดน็การพิจารณา รายละเอียดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเตม็ คะแนนที5ได้ 

 ภมูศิาสตร ์กระบวนการหรอืสิXงทีXเกดิขึ[น การประดษิฐท์ีXมผีลต่อ
สิXงแวดลอ้มและการพฒันา 

  

๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศกัยภาพ (ต่อ) 

(๑) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพืXอประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบนัและโอกาสการพฒันาในอนาคตท้องถิXน ด้วยเทคนิค SWOT 
Analysis ทีXอาจสง่ผลต่อการดาํเนินงานไดแ้ก่ S-Strength (จุดแขง็) W-
weakness (จดุออ่น) O-Opportunity (โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค) 

(๓) ๒.๗ 

๓. ยทุธศาสตร ์    
๓.๑ ยุทธศาสตรข์ององคก์ร

ปกครองสว่นทอ้งถิXน 

ควรประกอบดว้ยขอ้มลูดงันี[ 
สอดคลอ้งกบัสภาพสงัคม เศรษฐกจิ สิXงแวดลอ้มของทอ้งถิXน ประเดน็
ปัญหาการพฒันาและแนวทางการพฒันาทีXสอดคล้องกบัยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิXน และเชืXอมโยงหลักประชารฐั แผน
ยุทธศาสตร์ชาต ิ๒๐ ปี แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิและ 
Thailand ๔.๐ 

๖๐ 
(๑๐) 

๕๒.๗๐ 
๘.๘ 

๓.๒ ยทุธศาสตรข์ององคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิXนในเขต
จงัหวดั 

สอดคล้องและเชืXอมโยงกับสภาพสงัคม เศรษฐกิจ สิXงแวดล้อมของ
ท้องถิXน และยุทธศาสตร์จังหวดั และเชืXอมโยงหลักประชารฐั แผน
ยุทธศาสตร์ชาต ิ๒๐ ปี แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิและ 
Thailand ๔.๐ 

(๑๐) ๘.๔ 

๓.๓ ยทุธศาสตรจ์งัหวดั สอดคล้องกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ แผนการบรหิาร
ราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรฐับาล หลกั
ประชารฐั แผนยทุธศาสตรช์าต ิ๒๐ ปี และ Thailand ๔.๐ 

(๑๐) ๘.๘ 

๓.๔ วสิยัทศัน์ วสิยัทศัน์ ซึXงมลีกัษณะแสดงสถานภาพทีXองค์กรปกครองส่วนท้องถิXน 
ต้องการจะเป็นหรอืบรรลุถงึอนาคตอย่างชดัเจน สอดคล้องกบัโอกาส
และศกัยภาพทีXเป็นลกัษณะเฉพาะขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิXน และ
สมัพนัธก์บัโครงการพฒันาทอ้งถิXน 

(๕) ๔.๘ 

๓.๕ กลยทุธ ์ แสดงใหเ้หน็ช่องทาง วธิกีาร ภารกจิหรอืสิXงทีXตอ้งทําตามอํานาจหน้าทีX (๕) ๔.๔ 
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ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิXนทีXจะนําไปสู่การบรรลุวสิยัทศัน์ หรอื
แสดงใหเ้หน็ถงึความชดัเจนในสิXงทีXจะดาํเนินการใหบ้รรลุวสิยัทศัน์นั [น 

๓.๖ เป้าประสงคข์องแต่ละ
ประเดน็กลยทุธ ์

เป้าประสงคข์องแต่ละประเดน็กลยุทธ ์มคีวามสอดคลอ้งและสนับสนุน
ต่อกลยทุธท์ีXเกดิขึ[น มุง่หมายสิXงหนึXงสิXงใดทชีดัเจน 

(๕) ๔.๗ 

   ๓.๗ จดุยนืทางยทุธศาสตร ์
(Positioning)  

ความมุ่งมั Xนอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิXน เพืXอให้บรรลุ
วสิยัทศัน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิXน ซึXงเกิดจากศกัยภาพของ
พื[นทีXจรงิ ทีXจะนําไปสูผ่ลสาํเรจ็ทางยทุธศาสตร ์

(๕) ๔.๔ 

๓.๘ แผนงาน  แผนงานหรอืจุดมุ่งหมายเพืXอการพฒันาในอนาคต กําหนดจุดมุ่งหมาย
ในเรืXองใดเรืXองหนึXงหรือแนวทางการพัฒนาทีXเกิดจากเป้าประสงค ์
ตวัชี[วดั คา่เป้าหมาย กลยุทธ ์จุดยนืทางยุทธศาสตรแ์ละยุทธศาสตรข์อง
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิXนทีXมคีวามชดัเจน นําไปสู่การจดัทําโครงการ 
พัฒนาท้องถิXนในแผนพัฒนาท้องถิXนสีXปี โดยระบุแผนงานและความ
เชืXอมโยงดงักลา่ว 

(๕) ๔.๑ 

 ๓.๙ ความเชืXอมโยงของ
ยทุธศาสตรใ์นภาพรวม 

ความเชืXอมโยงองคร์วมทีXนําไปสูก่ารพฒันาทอ้งถิXนทีXเกดิผลผลติ/โครงการ
จากแผนยุทธศาสตรช์าต ิ๒๐ ปี แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิ
ฉบับทีX ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพฒันาภาค/แผนพฒันากลุ่มจงัหวดั/
แผนพัฒนาจงัหวดั ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถิXนในเขตจงัหวดัและยทุธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิXน 

(๕) ๔.๓ 
 
 

 

รวมคะแนน ๑๐๐ ๘๘.๑๕  

 
๓.๓.๒ สรปุคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการ 

ผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื4อความสอดคล้องแผนพฒันา
ท้องถิ4นขององค์การบริหารส่วนตําบลตากตก  ในการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพฒันาองคก์ารบรหิารสว่นตาํบลตากตก  ครั Oงที4 ๒/๒๕๖๓  เมื4อวนัที4 ๒ ตุลาคม ๒๕๖๔ เป็นดงันีO 

 
ประเดน็การพิจารณา คะแนน

เตม็ 
ค่าเฉลี5ย 

๑.  การสรปุสถานการณ์การพฒันา ๑๐ ๙ 
๒.  การประเมนิผลการนําแผนพฒันาทอ้งถิ:นไปปฏบิตัใินเชงิปรมิาณ ๑๐ ๙ 
๓.  การประเมนิผลการนําแผนพฒันาทอ้งถิ:นไปปฏบิตัใินเชงิคณุภาพ ๑๐ ๘.๗๐ 
๔.  แผนงานและยทุธศาสตรก์ารพฒันา ๑๐ ๙.๒๐ 
๕.  โครงการพฒันา ประกอบดว้ย ๖๐ ๕๑.๘๐ 
     ๕.๑   ความชดัเจนของชื:อโครงการ (๕) ๔.๖๐ 

๕.๒  กาํหนดวตัถุประสงคส์อดคลอ้งกบัโครงการ (๕) ๔.๗๐ 
๕.๓  เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) มคีวามชดัเจนนําไปสูก่ารตั -งงบประมาณได้

ถกูตอ้ง 
(๕) ๔.๑๐ 

๕.๔  โครงการมคีวามสอดคลอ้งกบัแผนยทุธศาสตรช์าต ิ๒๐ ปี (๕) ๔.๑๐ 
๕.๕  เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) มคีวามสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาเศรษฐกจิและ

สงัคมแหง่ชาต ิ
(๕) ๔.๓๐ 

๕.๖  โครงการมคีวามสอดคลอ้งกบั Thailand ๔.๐ (๕) ๔.๒๐ 



 
 

www.abt-taktok.go.th | รายงานการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบรหิารสว่นตาํบลตากตก 76 

 

๕.๗  โครงการสอดคลอ้งกบัยทุธศาสตรจ์งัหวดั (๕) ๔.๒๐ 
๕.๘  โครงการแกไ้ขปัญหาความยากจนหรอืการเสรมิสรา้งใหป้ระเทศชาตมิั :นคง มั :ง

คั :ง ยั :งยนื ภายใตห้ลกัประชารฐั 
(๕) ๓.๙๐ 

๕.๙  งบประมาณ มคีวามสอดคลอ้งกบัเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) (๕) ๔.๕๐ 
๕.๑๐ มกีารประมาณการราคาถกูตอ้งตามหลกัวธิกีารงบประมาณ (๕) ๔.๐๐ 
๕.๑๑ มกีารกาํหนดตวัชี-วดั (KPI) และสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคแ์ละผลที:คาดวา่จะ

ไดร้บั 
(๕) ๕.๘๐ 

๕.๑๒  ผลที:คาดวา่จะไดร้บั สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์ (๕) ๔.๖๐ 

รวมคะแนน ๑๐๐ ๘๗.๗๐ 

 
การติดตามและประเมินผลโครงการเพื4อความสอดคล้องแผนพฒันาท้องถิ4นขององค์การ

บรหิารส่วนตําบลตากตก. พบว่า ระดบัคะแนนเฉลี4ยอยู่ที4รอ้ยละ  ๘๗.๗๐  โดยมรีายละเอยีดแต่ละประเดน็

ดงันีO 

 
 
 
ประเดน็การพิจารณา รายละเอียดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเตม็ คะแนนทีไ̀ด ้

๑. การสรปุสถานการณ์การ
พฒันา 

เป็นการวเิคราะหก์รอบการจดัทาํยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่น
ท้ อ งถิX น  (ใช้ ก ารวิ เค ราะห์  SWOT Analysis Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจยัและสถานการณ์การ
เปลีXยนแปลงทีXมผีลต่อการพฒันา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ
วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากร 
ธรรมชาตแิละสิXงแวดลอ้ม) 

๑๐ ๙.๐๐ 

๒. การประเมินผลการนํา
แ ผ น  พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ3 น ไ ป
ปฏิบติัในเชิงปริมาณ 

๑) การควบคุมทีXมีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพืXอนํามาใช้ว ัดผลในเชิง
ปริมาณ เช่น การวัดจํานวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือ
ผลผลตินั Xนเองว่าเป็นไปตามทีXตั [งเป้าหมายเอาไว้หรอืไม่ จํานวนทีX
ดําเนินการจริงตามทีXได้กําหนดไว้เท่าไหร่ จํานวนทีXไม่สามารถ
ดําเนิ นการได้มีจํ านวนเท่ าไหร่  สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสทิธภิาพ (Efficiency) ของการพฒันาทอ้งถิXนตามอาํนาจหน้าทีXทีX
ไดก้าํหนดไว ้
๒) วเิคราะหผ์ลกระทบ/สิXงทีXกระทบ (Impact) โครงการทีXดาํเนินการใน
เชงิปรมิาณ (Quantitative) 

๑๐ ๙.๐๐ 

๓. การประเมิ นผลการนํ า
แผน พฒันาท้องถิ3นไปปฏิบติั
ในเชิงคณุภาพ 

๑) การประเมนิประสทิธผิลของแผนพฒันาในเชงิคณุภาพคอื การนําเอา
เทคนิคต่างๆ มาใช้เพืXอวัดภารกิจโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ทีX
ดาํเนินการในพื[นทีXนั [นๆ ตรงต่อความตอ้งการของประชาชนหรอืไมแ่ละ
เป็นไปตามอาํนาจหน้าทีXหรอืไม ่ประชาชนพงึพอใจหรอืไม ่สิXงของ วสัด ุ
ครภุณัฑ ์การดาํเนินการต่างๆ มสีภาพหรอืลกัษณะถกูตอ้ง คงทนถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุ ประสงค์หรือไม่ ซึXงเป็นไปตามหลัก
ประสทิธผิล (Effectiveness) ผลการปฏบิตัริาชการทีXบรรลุวตัถุประสงค์
และเป้าหมายของแผนการปฏิบตัิราชการตามทีXได้รบังบประมาณมา
ดาํเนินการ รวมถงึสามารถเทยีบเคยีงกบัสว่น ราชการหรอืหน่วยงาน 

๑๐ ๘.๗๐ 
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๒) วเิคราะห์ผลกระทบ/สิXงทีXกระทบ (Impact) โครงการทีXดําเนินการใน
เชงิคณุภาพ (Quantitative) 

๔. แผนงานและยุทธศาสตร์
การพฒันา 

๑) วเิคราะหแ์ผนงาน งาน ทีXเกดิจากดา้นต่างๆ มคีวามสอดคลอ้งกบั
ยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิXนในมติติ่างๆ จนนําไปสูก่าร
จัดทํ าโครงการพัฒนาท้องถิXน โดยใช้  SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ 
(Integration) กบัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิXนทีXมพีื[นทีXตดิต่อกนั 
๒) วเิคราะห์แผนงาน งาน ทีXเกดิจากดา้นต่างๆ ทีXสอดคลอ้งกบัการ
แกไ้ขปัญหาความยากจน หลกัประชารฐั  

๑๐ ๙.๒๐ 

๕.  โครงการพฒันา ควรประกอบดว้ยขอ้มลู ดงันี[ ๖๐ ๕๑.๘๐ 
๕.๑ ความชดัเจนของชืXอ 

โครงการ 
เป็นโครงการทีXมวีตัถุประสงคส์นองต่อแผนยทุธศาสตรก์ารพฒันาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิXนและดําเนินการเพืXอให้การพฒันาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิXนทีXกําหนดไว้ ชืXอ
โครงการมคีวามชดัเจน มุง่ไปเรืXองใดเรืXองหนึXง อ่านแลว้เขา้ใจไดว้่าจะ
พฒันาอะไรในอนาคต 

(๕) ๔.๖๐ 
 

๕.๒ กําหนดวตัถุประสงค์
สอดคลอ้งกบัโครงการ 

มีว ัต ถุ ประสงค์ ชัด เจน  (clear objective) โครงการต้ องกํ าหนด
วตัถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลกัการและเหตุผล วธิกีารดาํเนินงานตอ้งสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์มี
ความเป็นไปไดช้ดัเจน มลีกัษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕) ๔.๗๐ 
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ได้ 

๕. โครงการพฒันา (ต่อ) 
๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิต

ของโครงการ) มีความชดัเจน
นําไปสู่การตั [งงบประมาณได้
ถกูตอ้ง 

สภาพทีXอยากใหเ้กดิขึ[นในอนาคตเป็นทศิทางทีXต้องไปใหถ้งึเป้าหมาย
ตอ้งชดัเจน สามารถระบุจาํนวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคอือะไร มผีลผลติ
อย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื[นทีXดําเนินงาน และระยะเวลาดําเนินงาน
อธบิายใหช้ดัเจน วา่โครงการนี[จะทาํทีXไหน เริXมตน้ในชว่งเวลาใดและจบ
ลงเมืXอไร ใครคอืกลุม่ เป้าหมายของโครงการ หากกลุม่เป้าหมายมหีลาย
กลุม่ ใหบ้อกชดัลงไปวา่ใครคอืกลุม่เป้าหมายหลกั ใครคอืกลุม่เป้าหมาย
รอง 

(๕) ๔.๑๐ 

๕.๔ โครงการมคีวาม 
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร ์
๒๐ ปี 

โครงการสอดคลอ้งกบั (�) ความมั Xนคง (�) การสรา้งความสามารถใน
การแข่งขนั (�) การพฒันาและเสรมิสรา้งศกัยภาพคน (�) การสรา้ง
โอกาสความเสมอภาคและเท่าเทยีมกนัทางสงัคม (�)  การสรา้งการ
เตบิโตบนคุณภาพชวีติทีXเป็นมติรต่อสิXงแวดล้อม (�) การปรบัสมดุล
และพฒันาระบบการบรหิารจดัการภาครฐั เพืXอใหเ้กดิความมั Xนคง มั Xง
คั Xง ยั Xงยนื 

(๕) ๓.๙๐ 

๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ)มคีวามสอดคลอ้ง
กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สงัคมแหง่ชาต ิ

 

โครงการมคีวามสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาติ
ฉบบัทีX �� โดย (�) ยดึหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง (�) ยดึคน
เป็นศนูยก์ลางการพฒันา (�) ยดึวสิยัทศัน์ภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ�� ปี 
(�) ยดึเป้าหมายอนาคตประเทศไทย ���� (�) ยดึหลกัการนําไปสู่การ
ปฏบิตัใิหเ้กดิผลสมัฤทธิ �อย่างจรงิจงัใน � ปีทีXต่อยอดไปสู่ผล สมัฤทธิ �ทีX
เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพฒันา (�) การยกระดบั
ศกัยภาพการแขง่ขนัและการหลุดพน้กบัดกัรายไดป้านกลางสูร่ายไดส้งู 
(�) การพฒันาศกัยภาพคนตามช่วงวยัและการปฏิรูประบบเพืXอสรา้ง
สงัคมสูงวยัอย่างมคีุณภาพ (�) การลดความเหลืXอมลํ[าทางสงัคม (�) 
การรองรบัการเชืXอมโยงภูมภิาคและความเป็นเมอืง (�) การสรา้งความ

(๕) ๔.๓๐ 
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เจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิและสงัคมอย่างเป็นมติรกบัสิXง แวดลอ้ม (�) 
การบรหิารราชการแผน่ดนิทีXมปีระสทิธภิาพ 

๕.๖ โครงการมคีวาม 
สอดคลอ้งกบั Thailand ๔.๐ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรบัเปลีXยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจไปสู่ Value-Based Economy หรอืเศรษฐกิจทีXขบัเคลืXอน
ด้วยนวตักรรม ทําน้อย ได้มาก เช่น (�) เปลีXยนจากการผลติสนิค้า 
โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวตักรรม (�) เปลีXยนจากการขบัเคลืXอน
ประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขบัเคลืXอนด้วยเทคโนโลย ี
ความคดิสรา้งสรรค์และนวตักรรม (�) เปลีXยนจากการเน้นภาคการ
ผลติสนิคา้ไปสูก่ารเน้นภาคบรกิารมากขึ[น รวมถงึโครงการทีXเตมิเตม็
ดว้ยวทิยาการ ความคดิสรา้งสรรค ์นวตักรรม วทิยาศาสตร ์เทคโนโลย ี
และการวจิยัและพฒันาแล้วต่อยอดความได้เปรยีบเชงิเปรยีบเทยีบ 
เชน่ ดา้นเกษตร เทคโนโลยชีวีภาพ สาธารณสขุ วฒันธรรม ฯลฯ 

(๕) ๔.๒๐ 

๕.๗ โครงการสอดคลอ้งกบั
ยทุธศาสตรจ์งัหวดั 

โครงการพฒันาทอ้งถิXนมคีวามสอดคลอ้งกบัหว้งระยะเวลาของแผน 
พฒันาจงัหวดัทีXไดก้ําหนดขึ[น เพืXอขบัเคลืXอนการพฒันาทอ้งถิXนเสมอืน 
หนึXงการขบัเคลืXอนการพฒันาจงัหวดั ซึXงไม่สามารถแยกส่วนใดส่วน
หนึXงออกจากกนัได ้นอกจากนี[โครงการพฒันาทอ้งถิXนตอ้งเป็นโครงการ
เชืXอมต่อหรอืเดนิทางไปดว้ยกนักบัยุทธศาสตรจ์งัหวดัทีXไดก้ําหนดขึ[น
ทีXเป็นปัจจบุนั 

(๕) ๔.๒๐ 
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๕.๘ โครงการแกไ้ขปัญหา
ความยากจนหรอืการเสรมิสรา้ง
ให้ประเทศชาติมั Xนคง มั Xงคั Xง 
ยั Xงยนื ภายใตห้ลกัประชารฐั 

เป็นโครงการทีXดําเนินการภายใต้พื[นฐานความพอเพียงทีXประชาชน
ดําเนินการเองหรอืร่วมดําเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้
เป็นโครงการทีXประชาชนตอ้งการเพืXอใหเ้กดิความยั Xงยนื ซึXงมลีกัษณะทีX
จะใหท้อ้งถิXนมคีวามมั Xนคง มั Xงคั Xง ยั Xงยนื เป็นทอ้งถิXนทีXพฒันาแลว้ ดว้ย
การพฒันาตามปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง  

(๕) ๓.๙๐ 

๕.๙ งบประมาณ มคีวาม
สอดคลอ้งกบัเป้าหมาย (ผลผลติ 
ของโครงการ) 

งบประมาณโครงการพฒันาจะตอ้งคาํนึงถงึหลกัสาํคญั ๕ ประการใน
การจดัทาํโครงการไดแ้ก่ (๑) ความประหยดั (Economy) (๒) ความมี
ประสทิธภิาพ (Efficiency) (๓) ความมปีระสทิธผิล (Effectiveness) (๔) 
ความยตุธิรรม (Equity) (๕) ความโปรง่ใส (Transparency)  

(๕) ๔.๕๐ 

๕.๑๐ มกีารประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

การประมาณการราคาเพืXอการพฒันาต้องให้สอดคล้องกบัโครงการ
ถูกต้องตามหลกัวชิาการทางช่าง หลกัของราคากลาง ราคากลาง
ท้องถิXน มคีวามโปร่งใสในการกําหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชงิ
ประจกัษ ์ 

(๕) ๔.๐๐ 

๕.๑๑ มกีารกําหนดตวัชี[วดั 
(KPI) และสอดคล้องกับวัตถุ 
ประสงคแ์ละผลทีXคาดวา่จะไดร้บั 

มีการกําหนดดชันีชี[วดัผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) ทีX
สามารถวดัได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้
บอกประสทิธภิาพ (efficiency) ได ้เช่น การกําหนดความพงึพอใจ การ
กําหนดรอ้ยละ การกําหนดอนัเกดิจากผลของวตัถุประสงคท์ีXเกดิทีXสิXงทีX
ไดร้บั (การคาดการณ์ คาดวา่จะไดร้บั) 

(๕) ๔.๘๐ 

๕.๑๒ ผลทีXคาดว่าได้ร ับ
สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์

ผลทีXได้รบัเป็นสิXงทีXเกิดขึ[นได้จรงิจากการดําเนินการตามโครงการ
พฒันาซึXงสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคท์ีXตั [งไว ้การไดผ้ลหรอืผลทีXเกดิขึ[น
จะต้องเท่ากบัวตัถุประสงค์หรอืมากกว่าวตัถุประสงค์ ซึXงการเขยีน
วัต ถุประสงค์ควรคํานึ งถึง (๑ ) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจงในการดาํเนินงานตามโครงการ (๒) วดัและประเมนิผล

(๕) ๔.๖๐ 
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ระดบัของความสาํเรจ็ได ้(๓) ระบุสิXงทีXตอ้งการดาํเนินงานอย่างชดัเจน
และเฉพาะเจาะจงมากทีXสุดและสามารถปฏบิตัไิด ้(๔) เป็นเหตุเป็นผล 
สอดคลอ้งกบัความเป็นจรงิ (๕) สง่ผลต่อการบง่บอกเวลาได ้

 รวมคะแนนที3ได้ ๑๐๐ ๘๗.๗๐  
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ส่วนที' ๔ 

สรปุผลการติดตามและข้อเสนอแนะ 
 

๑. ผลการติดตามแผนพฒันาท้องถิ7น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) 
 

จากการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบรหิารสว่นตาํบลตากตก ประจาํปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๕ องคก์ารบรหิารสว่นตาํบลตากตก  สามารถดาํเนินการได ้ดงันีH 

Ø ผลการดาํเนินงานตามแผนพฒันาทอ้งถิJน 
- โครงการทีJบรรจุในแผน    จาํนวน  ๑๖๐  โครงการ 

- บรรจุในขอ้บญัญตั+ิโอนตั Hงจา่ยเป็นรายการใหม ่ จาํนวน  ๑๓๐  โครงการ 

- คดิเป็นรอ้ยละ ๘๑.๒๕     
Ø ผลการเบกิจา่ย 

- โครงการทีJบรรจุในขอ้บญัญตั+ิโอนตั Hงจา่ยเป็นรายการใหม ่จาํนวน  ๘๘  โครงการ 
- ดาํเนินการแลว้เสรจ็     จาํนวน   ๘๘  โครงการ 
- คดิเป็นรอ้ยละ  ๖๗.๖๙ 
 

๒. ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนตาํบล
ห้วยยั Mง 

 

คณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพฒันาองค์การบรหิารส่วนตําบลตากตก ขอเสนอ
ความเหน็ทีJไดจ้ากการตดิตามและประเมนิผลในครั HงนีHเพืJอนําขอ้มลูไปปรบัปรุงแกไ้ขการดําเนินงานของ

องค์การบรหิารส่วนตําบลหว้ยยั Hง สําหรบัตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองค์การบรหิารส่วนตําบล. 

ตากตก  ในปีต่อไป ดงันีH 
๑. สดัสว่นงบประมาณต่อภารกจิทีJไดร้บัการถ่ายโอนอยูใ่นเกณฑท์ีJไมส่ามารถดาํเนินการไดค้รบทุก

ดา้น โดยเฉพาะดา้นโครงสรา้งพืHนฐานทีJยงัไม่ตอบสนองต่อความตอ้งการอย่างทั Jวถงึ ดงันั Hน ในการจดัสรร
งบประมาณควรใหค้รอบคลุมงาน/โครงการตามภาระหน้าทีJใหค้รบทุกดา้นโดยเฉพาะโครงการทีJมผีลกระทบ
ต่อความเป็นอยูข่องประชาชนเป็นสาํคญั 

๒. ขาดการติดตามและประเมินผลการดําเนินโครงการ ดังนั Hน แต่ละส่วนราชการภายในทีJจะ
ดาํเนินงานโครงการ ควรมคีาํสั Jงแต่งตั Hงคณะทาํงานในการตดิตามและประเมนิผลการดาํเนินโครงการทุกครั Hง 
และสรุปผลการดาํเนินงานหลงัจากโครงการแลว้เสรจ็ทุกโครงการ แลว้เสนอผลการตดิตามและประเมนิผล
ต่อคณะผู้บรหิาร เพืJอจะได้ทราบผลว่าแต่ละโครงการทีJได้ทําไปมปีระโยชน์และมปีระสทิธภิาพมากน้อย
เพยีงใด โครงการใดควรดําเนินการต่อไป โครงการใดต้องมกีารปรบัปรุงแก้ไข และโครงการใดควรจะยุติ
โครงการ เพืJอเป็นขอ้มลูในการดาํเนินโครงการในปีถดัไป 
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๓. การนําปัญหาความตอ้งการของประชาชนไปบรรจุไวใ้นแผนพฒันาจาํนวนมาก แต่งบประมาณทีJ
ไดร้บัจดัสรรมไีมเ่พยีงพอต่อความตอ้งการของประชาชน ดงันั Hน ควรจดัลาํดบัความสาํคญัของปัญหา ความ
เร่งด่วนของ โครงการใหต้รงกบัความต้องการของประชาชนอย่างแทจ้รงิ โดยใหทุ้กภาคส่วนก้าวเดนิไป
พรอ้มกนัและไม่เน้นด้านใดด้านหนึJงเป็นการเฉพาะ เน้นให้องค์กรการจดัทําแผนคํานึงถึงปัญหาความ
ตอ้งการทีJแทจ้รงิของประชาชน และเน้นการมสีว่นรว่มของประชาชนใหม้ากทีJสดุ  

๔. องคก์ารบรหิารส่วนตําบลตากตก ควรจะดําเนินโครงการ/กจิกรรมตามทีJไดต้ั Hงงบประมาณไวใ้ห้
มากกว่านีH และควรเร่งรดัดําเนินโครงการ/กจิกรรมให้เสรจ็สิHนภายในปีงบประมาณนั Hนๆ หากไม่สามารถ
ดําเนินการเนืJองจากเหตุผลใดกค็วรจะชีHแจงใหป้ระชาชนเขา้ใจ เมืJอประชาชนเขา้ใจกจ็ะทําใหป้ระชาชนมี
ความพงึพอใจต่อผลการดาํเนินงานขององคก์ารบรหิารสว่นตาํบลตากตกดขีึHน 

๕. โครงการ/กิจกรรมทีJมีการดําเนินงานอย่างต่อเนืJองเป็นประจําทุกปีงบประมาณ ควรมีการ
เปลีJยนแปลงรปูแบบการจดังานทีJแตกต่างไปจากเดมิบา้ง โดยเน้นประโยชน์ของประชาชนเป็นสาํคญั 

๖. ควรมกีารประชาสมัพนัธข์อ้มลูขา่วสาร การดาํเนินโครงการ/กจิกรรมใหป้ระชาชนรบัทราบอยา่ง
ทั Jวถงึดว้ยวธิกีารต่างๆ ทีJสามารถเขา้ถงึประชาชนใหไ้ดร้บัขอ้มลูขา่วสารมากทีJสดุ 

๗. ควรมีการบรหิารจดัการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนดําเนินการโครงการพฒันาให้
ครอบคลุมทุกพืHนทีJอยา่งทั Jวถงึ 


